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PENGUMUMAN

NOMOR: 02 /PANSEL-BPPN/II/2022

TENTANG

SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2022

Dalam rangka mengisi lowongan jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan
Pemerintah Kota Balikpapan Tahun 2022 berdasarkan Undang - undang Nomor 5
tahun 2014 dan Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017, Panitia Seleksi
Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota
Balikpapan membuka kesempatan kepada Pegawai Negeri Sipil di lingkungan
Provinsi Kalimantan Timur yang memenuhi persyaratan dan ketentuan yang
ditetapkan, untuk mengikuti Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota Balikpapan dengan ketentuan sebagai
berikut:

A. DASAR HUKUM

1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 Tentang Aparatur Sipil Negara;

2. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 Tentang Perubahan Atas
Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 Tentang Manajemen Pegawai
Negeri Sipil;

3. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi
Birokrasi Nomor 15 Tahun 2019 Tentang Pengisian Jabatan Pimpinan
Tinggi Secara Terbuka Dan Kompetitif Di Lingkungan Instansi Pemerintah;

4. Surat Edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi
Birokrasi Nomor 52 Tahun 2020 Tanggal 22 April 2020 Tentang
Pelaksanaan Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara Terbuka dan
Kompetitif Di Lingkungan Instansi Pemerintah Dalam Kondisi Kedaruratan
Kesehatan Masyarakat Corona Virus Desease 2019 (Covid-19);

5. Surat Komisi Aparatur Sipil Negara Nomor: B-491/KASN/2/2022 Tanggal 7
Februari 2022 Hal Rekomendasi Rencana Seleksi Terbuka JPT Pratama di
Lingkungan Pemerintah Kota Balikpapan.

B. JABATAN PIMPINAN TINGGI YANG AKAN DILAKUKAN SELEKSI TERBUKA
1. Sekretaris Dewan Perwakilan Rakyat Daerah;

Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika;

Kepala Dinas Penanaman Modal dan Perizinan Terpadu;

Kepala Dinas Perumahan dan Permukiman;

Kepala Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang;

Kepala Dinas Pemuda, Olah raga dan Pariwisata;

Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Keluarga

Berencana;

Kepala Badan Kesatuan Bangsa Dan Politik;

9. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah, Penelitian dan
Pengembangan,;

10. Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana Daerah;
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C. PERSYARATAN

Persyaratan Umum

1. Berstatus Pegawai Negeri Sipil;

2. Pendidikan minimal Sarjana (S.1) / Diploma IV (D.IV);

3. Memenuhi kompetensi jabatan yang ditetapkan;

4. Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan
jabatan yang akan diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5
(lima) tahun;

5. Sedang/pernah menduduki jabatan Administrator atau Jabatan

Fungsional Ahli Madya minimal 2 (dua) tahun;

Memiliki rekam jejak jabatan, integritas dan moralitas yang baik;

Usia paling tinggi 56 tahun terhitung per 31 Mei 2022 saat dikukuhkan

pada JPT Pratama;

8. Sehat Jasmani dan Rohani yang dibuktikan dengan Surat Keterangan
Kesehatan dari Rumah Sakit Pemerintah (sebagaimana terlampir).
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Persyaratan Khusus

1. Sekurang-kurangnya memiliki pangkat Pembina (IV/a);

2. Semua unsur penilaian prestasi kerja sekurang-kurangnya bernilai baik
dalam 2 (dua) tahun terakhir;

3. Mendapat persetujuan/rekomendasi dari Pejabat Pembina
Kepegawaian,

4. Telah menyerahkan Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara Negara
(LHKPN) tahun terakhir (Pelaporan LHKPN Tahun 2020 dan/atau
2021);

5. Tidak sedang menjalani hukuman disiplin sesuai dengan ketentuan

peraturan perundang-undangan yang berlaku;

Tidak sedang tersangkut TPTGR;

7. Diprioritaskan  telah  mengikuti  pendidikan dan  pelatihan

Kepemimpinan Tk. III/Pelatihan Kepemimpinan Administrator;

Berkomitmen untuk menegakkan Pakta Integritas;

Memiliki pengetahuan terkait tugas jabatan yang akan dilamar;

10. Mengajukan surat lamaran yang ditandatangani oleh pelamar dan
bermaterai Rp. 10.000,-
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D. WAKTU DAN TATA CARA PENDAFTARAN

1.

2.

ol

N o

Pendaftaran dilakukan secara online pada jam kerja dibuka mulai tanggal
16 Februari 2022 dan ditutup tanggal 25 Februari 2022;

Surat lamaran ditujukan kepada Wali Kota Balikpapan Up. Panitia Seleksi
Terbuka Pengisian JPT Pratama Pemerintah Kota Balikpapan (sesuai
dengan contoh pada lampiran I);

Mengisi Daftar Riwayat Hidup (sesuai dengan contoh pada lampiran II);
Surat Persetujuan dari Pejabat Pembina Kepegawaian (sesuai dengan
contoh pada lampiran III);

Surat Pernyataan tidak sedang menjalani hukuman disiplin sesuai dengan
ketentuan  peraturan perundang-undangan yang berlaku yang
ditandatangani Pejabat Pembina Kepegawaian/Pejabat lain yang diberi
wewenang (sesuai dengan format pada lampiran IV);

Menandatangani Pakta Integritas (sesuai dengan format pada lampiran V);
Menandatangani Surat Pernyataan tidak pernah menjadi pengurus
dan/atau anggota partai politik dan tidak berafiliasi dengan partai politik
manapun (sesuai format pada lampiran VI);

Fotokopi dokumen yang disahkan oleh pejabat yang berwenang:

a. ljazah dan transkrip nilai yang dipersyaratkan;

b. SK pangkat terakhir;,




¢. SK pengangkatan dalam jabatan administrator atau Jabatan
Fungsional Ahli Madya minimal 2 (dua) tahun;

d. Surat Tanda Tamat Pendidikan Dan Pelatihan (STTP) Pelatihan
Kepemimpinan Administrator / Diklat PIM Tk. III (apabila memiliki);

e. Sertifikat diklat teknis atau fungsional yang pernah diikuti;

SKP 2 (dua) tahun terakhir;

Bukti penyerahan LHKPN tahun terakhir (Pelaporan LHKPN Tahun

2020 dan/atau 2021);

pas photo terbaru berwarna ukuran 4 x 6 latar belakang merah;
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10. Surat Keterangan Kesehatan dan bebas narkoba dari Instansi Pemerintah

(sesuai format pada lampiran VII);

11. Surat Keterangan tidak sedang dalam proses TPTGR,;
12. Semua berkas lamaran diketik dan diupload/diunggah dalam bentuk pdf

(ukuran maksimal 2 Mb) kedalam link pendaftaran yang terdapat pada

website http: //bkpsdm.balikpapan. go.id/.

TAHAPAN SELEKSI

| No. | Kegiatan [ Waktu
1 | Pengumuman |16 Februari 2022

2 | Pendaftaran & Penerimaan berkas 16 - 25 Februari 2022

' 3 | Seleksi Administrasi 1 - 2 Maret 2022

' 4 | Pengumuman hasil Seleksi Administrasi '3 Maret 2022

| 5 | Assessment 14 - 18 Maret 2022
6 | Seleksi Penulisan Makalah 21 - 22 Maret 2022 _
7 | Presentasi & Wawancara dengan Panitia Seleksi 29 Maret - 4 April 2022

| 8 | Pengumuman Hasil Seleksi 5 April 2022

Catatan: Jadwal dapat berubah sewaktu - waktu.

Ketentuan Lain-lain

1. Peserta Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di
Lingkungan Pemerintah Kota Balikpapan dapat mengikuti tahap berikutnya
apabila dinyatakan lulus syarat administrasi;

2. Dalam proses seleksi ini pelamar tidak dipungut biaya apapun dan panitia
tidak menanggung biaya yang telah dikeluarkan oleh pelamar;

3. Panitia seleksi tidak melayani surat menyurat dan korespondensi lainnya
yang terkait dalam proses seleksi terbuka JPT Pratama;

4. Keputusan Panitia Seleksi setiap tahap adalah final dan tidak dapat
diganggu gugat;

5. Berkas lamaran yang diterima menjadi milik Panitia dan tidak dapat diminta
kembali;

6. Sistem Penilaian dalam Seleksi Terbuka JPT Pratama menggunakan hasil
akumulasi dari skoring dan bobot dari masing — masing penilaian terhadap
pemenuhan persyaratan;

7. Apabila  dikemudian hari diketahui pelamar telah memberikan
data/keterangan yang tidak benar, maka Pemerintah Kota Balikpapan
berhak membatalkan hasil seleksi;

8. Pelamar dapat mengikuti paling banyak dua Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama yang akan dilakukan Seleksi Terbuka;

9. Setiap perkembangan informasi mengenai seleksi dapat dilihat melalui

website www.balikpapan.go.id atau www.bkpsdm.balikpapan.go.id. Untuk itu
peserta seleksi diharapkan aktif mengakses website dimaksud;



10.Kelalaian tidak mengikuti perkembangan informasi menjadi tanggung jawab
pelamar;
11.Memperhatikan kondisi saat ini masih dalam masa pandemi Covid-19, maka

pelaksanaan seleksi terbuka akan menyesuaikan dengan protokol kesehatan
Covid-19.

Demikian diumumkan untuk diketahui dan disebarluaskan kepada mereka yang

berkepentingan dan apabila ada kekeliruan dalam pengumuman ini akan diadakan
perbaikan sebagaimana mestinya.




