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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Allah SWT karena berkat rahmat serta
karunia-Nya, kami dapat menyelesaikan penulisan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
(LKJIP) Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan Selatan untuk tahun anggaran 2016
sesuai dengan tugas dan tanggung jawab sebagai aparat yang mengemban tugas dalam
melaksanakan tugas pemerintahan, pembangunan dan pembinaan kemasyarakatan.

Penulisan LKJIP 2016 ini adalah merupakan implementasi dari Rencana Strategis
(Renstra) 2013 - 2018 yang sebelumnya telah disusun.

Bimbingan dan pembinaan yang telah diberikan dari pejabat pemerintah Kota dan
pihak-pihak lain serta dukungan dan kerja keras dari staf merupakan hal yang sangat tak
ternilai, sehingga kami sampaikan ucapan terima kasih yang tak terhingga.

Dukungan dan bimbingan dari segala pihak masih kami harapkan untuk peningkatan
mutu kami ke depan di segala bidang.

Balikpapan, 3 Januari 2017

Lurah Sepinggan Baru
M AWAN
Penata Tk. |

NIP 19681104 199402 1 002
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RINGKASAN EKSEKUTIF

Sejalan dengan perubahan paradigma pemerintahan ke arah transparansi dan
pelayanan masyarakat yang partisipatif dan akuntabel, yang bermuara pada meningkatnya
peran dan kesadaran masyarakat akan hak dan kewajibannya, maka Pemerintah
mengeluarkan Inpres No.7 tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah,
yang mewajibkan instansi dengan Eselon Il ke atas untuk menyusun Laporan Akuntabilitas
Instansi Pemerintah ( LAKIP ) dan Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor :
239/1X/6/8/2003 tanggal 25 Maret 2003, Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara Dan reformasi Birokrasi Nomor 29 Tahun 2010 Tentang Pedoman Penyusunan
Penetapan Kinerja Dan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dimana Lakip
adalah salah satu kebutuhan nyata untuk mengatasi persoalan dan menjawab perubahan
paradigma tersebut.

Menyadari itu dan sejalan dengan kebijakan yang digariskan oleh Pemerintah Kota
Balikpapan bahwa LAKIP / LKJIP juga diwajibkan bagi instansi di bawah eselon 11, Kelurahan
Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan Selatan selaku ujung tombak pelayanan pemerintah
pada masyarakat di wilayah Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan Selatan
menyadari bahwa untuk melaksanakan kegiatannya secara transparan dan akuntabel
diperlukan suatu media pertanggungjawaban akuntabilitas Hal tersebut mendasari
disusunnya Dokumen Perencanaan Strategik (Renstra) Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan
Balikpapan Selatan Tahun 2013 sampai dengan 2018.

Dalam tahun 2016 ini Kantor Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan
Selatan telah berusaha mencapai 7 (Tujuh) sasaran, yaitu :
Meningkatnya kualitas dan pelayanan terhadap masyarakat
Peningkatan peran serta RT dan masyarakat
Meningkatnya partisipasi masyarakat dalam perencanaan dan pelaksanaan pembangunan
Meningkatnya kualitas kebersihan dan kesehatan lingkungan pemukiman
Meningkatnya perekonomian dan kesejahteraan masyarakat
Meningkatnya kesehatan Ibu, Bayi dan Balita
Meningkatnya keamanan dan ketertiban lingkungan
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Dengan adanya LKJIP ini, diharapkan dapat menjadi salah satu alat evaluasi guna
meningkatkan peran Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan Selatan guna
mendukung terciptanya “ Good Governance “ atau pemerintahan yang baik, yang akhirnya
bermuara pada terlaksananya pelayanan prima bagi masyarakat.
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SISTEMATIKA PENULISAN

Sistematika penulisan Laporan Kinerja Instansi Pemerintahan (LK]JIP) Kelurahan
Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan Selatan adalah, sebagai berikut :

BAB I PENDAHULUAN

Dalam bab ini berisi penjelasan umum organisasi, dengan penekanan kepada aspek
strategis organisasi serta permasalahan utama ( strategic issued ) yang sedang dihadapi
organisasi.

BAB Il PERENCANAAN KINERJA

Dalam bab ini diuraikan tentang
A. Rencana Strategis :
1. Memuat Visi dan Misi
2. Tujuan dan Sasaran
3. Indikator Kinerja Utama (IKU)
B. Perjanjian Kinerja Tahun 2016, menguraikan ringkasan /ikhtisar Perjanjian Kinerja
tahun 2016.

BAB III AKUNTABILITAS KINERJA

Dalam bab ini diuraikan tentang :

a. Capaian Kinerja Organisasi

b. Realisasi Anggaran dan

c. Capaian Prestasi dan Penghargaan.

BAB IV PENUTUP

Dalam bab ini berisi tentang :
a. Kesimpulan menguraikan atas capaian kinerja organisasi
b. Saran menguraikan langkah di masa mendatang yang akan dilakukan organisasi.

Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan Selatan memiliki aspek strategis
dan permasalahan utama yang dihadapi adalah sebagai berikut :

1. Perlunya peningkatan pembekalan tehnis terhadap tenaga pelaksana Kelurahan dan
peningkatan Sumber Daya Manusia yang ideal,

2. Masih perlunya koordinasi terhadap instansi terkait.

3. Peningkatan Disiplin Pegawai Negeri Sipil dan Personil/aparat Kelurahan.

4. Masih sering terjadinya bencana banjir, tanah longsor, disebagian wilayah dataran
rendah, debet air cukup besar, di akibatkan hujan deras yang disertai angin kencang,
drainase kecil, dan berbelok-belok, terjadi sidemen pasir, sampah.

5. Rawan bencana Alam dan tanah longsor sebagian warga yang bertempat tinggal di
ketinggian yang cukup, juga dataran rendah dan tanah lembek, serta banjir kiriman.

6. Kawasan Hunian Elite, Hunian Perusahaan, komplek Pertokoan, dan banyak Kantor
perusahaan-perusahan.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP) Tahun 2016



BAB I

BAB 11

BAB I1I

BAB IV

LAMPIRAN

DAFTARISI

PENDAHULUAN

A. Landasan HUKUIM ...
B. Maksud dan TUJUAN w.csieesssssesssssssssssssssesssssssessssens
G Data OrganiSastu uminamnsmisinismsimiss i
D. Tugas Pokok dan PURESL..usmssimsusmimsmmmmsississ
E. Strulctur OrganiSasi. s

F. Sumber Daya Aparatur ...,

G. Sarana dan Prasarana....eesssssssssssssssssessessans
H..ASpek KetanBan wu e anss i

L. Kewilayahiah s isisismommos s

RENCANA STRATEGIS DAN PENETAPAN KINERJA

A. Rencana Strategis ...
B SUTAtRE st i S s e
R (€171 e 1 o (TSI SR
D. Tujuan damn SASATAM i..cesesmsssssissassissssasmssnsssssissssesssssissssrmsann

E. Penetapan Kinerja Tahun 2016 ......cccmmmnsressecensne

AKUNTABILITAS KINERJA

A, Capalan Kinerja OrganiSash sz

B. Realisasi ANZEATAN ...wmosmsmscssssmanimsemssessesess

C. Capaian Prestasi dan Penghargaan ...

PENUTUP

R LT 14 £ 1] = 4 —

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP) Tahun 2016



Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan Selatan

BAB I
PENDAHULUAN

A. Landasan Hukum

10.

11.

12

13.

14.

15

Dasar hukum yang menjadi payung dan digunakan dalam penyusunan LK]IP
pada Kelurahan Sepinggan Baru adalah sebagai berikut:

Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara yang Bersih
dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme ( Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3581 );

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara ( Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional ( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Nomor 4421
);

Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah ( Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 125, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4437 ), sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang
Nomor 12 Tahun 2008 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 32
Tahun 2004 Tentang Pemerintahan Daerah menjadi Undang-Undang ( Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 59, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4844 );

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan Antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah ( Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 4438 );

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2008 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (Sispenas) Tahun 2011 ;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006, jo Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 57 Tahun 2007 Tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah ;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah ;

Peraturan Menteri Negara Pemberdayaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 29 Tahun 2010 tentang Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja dan Pelaporan
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah ;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan
Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah ;

Peraturan Daerah Nomor 8 Tahun 2011 Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah (RPM]D) Kota Balikpapan Tahun 2011-2016 ;

Peraturan Daerah Kota Balikpapan Nomor 22 Tahun 2008 tentang Organisasi dan Tata
Kerja Kecamatan dan Kelurahan ;

Peraturan Daerah Kota Balikpapan No. 7 Tahun 2012 tanggal 4 Juni 2012 tentang
Pembentukan 7 Kelurahan dalam wilayah Kota Balikpapan ;

Peraturan Walikota Balikpapan Nomor 18 Tahun 2009 tentang Uraian Tugas dan
Fungsi Kelurahan ;

Peraturan Walikota Balikpapan Nomor 42 Tahun 2012 tanggal 27 Desember 2012
tentang Tambahan Penghasilan Tunjangan Kerja Kepada Pegawai Negeri Sipil di
Lingkungan Pemerintah Kota Balikpapan ;
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Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan Selatan

16. Surat Sekretariat Daerah Kota Balikpapan Nomor: 060.4/329/0rg tanggal 23 Desember
2016 tentang Penyusunan Perjanjian Kinerja Tahun 2017 dan Laporan Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah Tahun 2016 ;

B. Maksud dan Tujuan

1.

d.

2,

Maksud

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP) Kelurahan Sepinggan Baru Kota
Balikpapan disusun dengan maksud untuk memenuhi kewajiban pelaporan
pertanggungjawaban pelaksanaan APBD yang disampaikan Lurah selaku Pengguna
Anggaran dan Entitas Akuntansi kepada Pejabat Pengelola Keuangan Daerah.
Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan Selatan pada tahun 2016 adalah
salah satu SKPD di lingkungan Pemerintah Kota Balikpapan berwajiban menyusun
Perjanjian Kinerja dan Pengukuran Kinerja Tahun 2016 merupakan bahan
penyusunan Laporan Kinerja Tahunan (LK]JIP)

Memberikan informasi, evaluasi dan analisa bagi perangkat daerah dalam
melaksanakan pengukuran kinerja tahun 2016 selama kurun waktu Tahun 2016.
Menjadi tolok ukur penilaian pertanggungjawaban Lurah Sepinggan Baru kepada
Walikota Balikpapan atas pelaksanaan Kinerja Tahun 2016 dan Perjanian Kinerja
Tahun 2016.

Tujuan
Tujuan disusunnya Laporan Kinerja Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan

Balikpapan Selatan di Lingkungan Kota Balikpapan Tahun 2016 adalah sebagai acuan
dalam menyusunan Perjanjian Kinerja Tahunan Tahun 2016 dan Laporan Kinerja
Tahun 2016.

Tujuan disusunnya Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP) adalah :

a.

menyediakan informasi mengenai posisi sumber daya ekonomi, kewajiban, dan
ekuitas dana pemerintah;

menyediakan informasi mengenai perubahan posisi sumber daya ekonomi,
kewajiban dan ekuitas dana pemerintah;

menyediakan informasi mengenai sumber, alokasi, dan penggunaan sumber daya
ekonomi;

menyediakan informasi mengenai ketaatan realisasi terhadap anggarannya;

menyediakan informasi mengenai cara entitas pelaporan mendanai aktivitasnya
dan memenuhi kebutuhan kasnya;

menyediakan informasi mengenai potensi pemerintah untuk membiayai
penyelenggaraan kegiatan pemerintah;

menyediakan informasi yang berguna untuk mengevaluasi kemampuan entitas
pelaporan dalam mendanai aktivitasnya.

C. Data Organisasi

Status kelembagaan Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan Selatan telah

dibentuk melalui Peraturan Daerah Nomor 22 Tahun 2008 tentang Organisasi dan Tata
Kerja Kecamatan dan Kelurahan yang mempunyai Struktur Organisasi sebagai berikut:

1. Lurah : Qomar Setiawan
2. Sekretaris -
3. Kasi Pemerintahan : Saiful Adenan

4. Kasi Ketentraman, Ketertiban dan LH : Sutarto
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i Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan Selatan

5. Kasi Pembangunan Masyarakat : Dormina Nainggolan
6. Kasi Kesejahteraan Sosial : Armilan
7. Kelompok jabatan fungsional : PLKB, Babinsa dan Babinkamtibmas

D. Tugas Pokok dan Fungsi

Berdasarkan Peraturan Daerah Kota Balikpapan Nomor 4 / 2001 pasal 9 dan 10
Tentang Pembentukan dan Susunan Organisasi Kecamatan dan Kelurahan, tugas pokok dan
fungsi Kantor Kelurahan adalah melaksanakan sebagian kewenangan pemerintahan yang
dilimpahkan oleh Camat.

Struktur Organisasi Kelurahan Sepinggan Baru mengacu pada Peraturan Daerah Kota
Balikpapan No. 22 Tahun 2008 tentang Tata Kerja Kecamatan dan Kelurahan, terdiri dari :
Lurah;

Sekretariat;

Seksi Pemerintahan;

Seksi Ketentraman, Ketertiban dan Lingkungan Hidup ;
Seksi Pembangunan Masyarakat;

Seksi Kesejahteraan Sosial;

Kelompok Jabatan Fungsional.

e A AR L o

Berdasarkan Peraturan Walikota Nomor 18 Tahun 2009 tentang Uraian Tugas dan
Fungsi Kelurahan, Kelurahan mempunyai tugas menyelenggarakan urusan pemerintahan,
pembangunan dan pembinaan kemasyarakatan dalam satu wilayah Kelurahan yang berada di
wilayah kerja kelurahan serta melaksanakan urusan pemerintahan yang dilimpahkan
oleh Walikota. Sedangkan Kelurahan menyelenggarakan fungsi :

Pelaksanaan kegiatan pemerintahan kelurahan;

Pelaksanaan program dan kegiatan pemberdayaan masyarakat

Penyelenggaraan pelayanan masyarakat di wilayah kelurahan;

Penyelenggaraan dan pembinaan ketentraman dan ketertiban wilayah;

Pelaksanaan pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum di wilayah kelurahan;

Pelaksanaan pembinaan dan fasilitasi peningkatan pertumbuhan ekonomi masyarakat di

wilayah kelurahan;

6. Penyusunan dan sinkronisasi usulan program dan kegiatan pembangunan dan
kemasyarakatan;

7. Pembinaan lembaga sosial kemasyarakatan dan swadaya gotong royong masyarakat;

8. Pelaksanaan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan/Pimpinan sesuai dengan
peraturan yang berlaku

il A

Untuk melaksanakan tugas pokok tersebut Kelurahan mempunyai fungsi:

1. Melaksanakan dan mengkoordinasikan penyelenggaraan pelayanan pada masyarakat di
tingkat Kelurahan.

2. Mendorong partisipasi masyarakat.

3. Membina kerukunan, ketentraman dan ketertiban masyarakat.

E. Struktur Organisasi
Susunan organisasi Kantor Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan
Selatan adalah sebagai berikut :
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Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan Selatan

Struktur Organisasi Kelurahan Sepinggan Baru
]
QOMAR SETIAWAN
( SEKRETARIS
KASI PEMERINTAHAN KASI PEMBANGUNAN KASI KESSOS KASI TRANTIB & LH
SAIFUL ADENAN DORMINA ARMILAN SUTARTO
NAINGGOLAN

F. Sumber daya aparatur
Rincian secara lengkap SDM yang dimiliki Kantor Kelurahan Sepinggan Baru

Kecamatan Balikpapan Selatan per 31 Desember 2016 adalah sebagai berikut :

Jabatan Golongan Pendidikan
I 11 11 SMP/SD SMA D1-D3 $1-S2

Lurah - - 1 - - - 1
Sekretaris - - 1 - 1 - -
Kepala Seksi - - 4 - 3 - 1
Staf - 4 2 - 3 - -
THL - - - - - - -
Naban - - - - 9 - -

Jumlah - 4 8 - 16 - 5

G. Sarana dan Prasarana
Sarana dan prasarana yang dimiliki oleh Kantor Kelurahan Sepinggan Baru

Kecamatan Balikpapan Selatan secara umum cukup menunjang namun belum memadai
yaitu Kantor masih sewa.

H. Aspek Keuangan

Rincian anggaran Kantor Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan Selatan
untuk Tahun 2016 adalah, sebagai berikut :
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Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan Selatan

JUMLAH REALISASI
NO URA;IAN ANGGARAN ANGGARAN SISA ANGGARAN
3 4 5

BELANJA 2,669,949,600.00| 2,580,006,285.00 89,943,315.00
BELANJA TIDAK LANGSUNG 1,024,860,000.00 969,543,293.00 55,316,707.00
- Belanja Pegawai 1,024,860,000.00 969,543,293.00 55,316,707.00
- Gaji dan Tunjangan 552,003,000.00 535,237,133.00 16,765,867.00

- Tambahan Penghasilan PNS 472,857,000.00 434,306,160.00 38,550,840.00
BELANJA LANGSUNG 1,645,089,600.00/ 1,610,462,992.00 34,626,608.00
- Belanja Pegawai 794,310,000.00 784,585,500.00 9,724,500.00
- Honorarium PNS 84,210,000.00 79,718,000.00 4,492,000.00

- Honorarium Non PNS 710,100,000.00 704,867,500.00 5,232,500.00

- Belanja Barang & Jasa 802,179,600.00 777,736,492.00 24,443,108.00
- Belanja Modal 48,600,000.00 48,141,000.00 459,000.00

Belanja Pegawai terdiri atas belanja pegawai pada kelompok Belanja Tidak
Langsung sebesar Rp. 1.024.860.000 dan kelompok Belanja Langsung sebesar Rp.
794.310.000 yang merupakan belanja honor baik PNS maupun Non PNS terkait dengan
pelaksanaan program dan kegiatan Kelurahan Sepinggan Baru. Berikut perbandingan
realisasi anggaran tahun 2016 dan 2015 adalah sebagai berikut :

Potensi umum yang ada di Kelurahan Sepinggan Baru yaitu :

a. Batas Wilayah :

Uraian Tahun Anggaran Tahun Anggaran
2016 (Rp) 2015 (Rp)

Belanja Pegawai Tidak Langsung Rp. 969.543.293 |[Rp. 964.942.314
Gaji dan Tunjangan Rp. 535.237.133 |Rp. 494.942.314
Tambahan Penghasilan PNS Rp. 434.306.160 (Rp. 470.000.000
Belanja Pegawai Langsung Rp. 784.585.500 [Rp. 622.970.000
Honorarium PNS Rp. 79.718.000 |Rp. 97.845.000
Honorarium Non PNS Rp. 704.867.500 (Rp. 525.125.000
Belanja Barang dan Jasa Rp. 777.736.492 |Rp. 995.209.217
Belanja Modal Rp. 48.141.000 Rp. 96.141.000

Jumlah Rp. 2.580.006.285 |Rp.2.679.262.531
Kewilayahan

Batas Desa/Kelurahan Kecamatan

Sebelah Utara Batu Ampar Balikpapan Utara
Sebelah Selatan Sepinggan Raya Balikpapan Selatan
Sebelah Timur Sepinggan - Kr. joang Balikpapan Selatan
Sebelah Barat Sepinggan Raya - Gn. Bahagia Balikpapan Selatan

b. Luas Wilayah : 10,6188 ha/m?2

c. Jumlah RT : 59 RT

d. Jumlah KK :10.051 KK

e. Jumlah Penduduk Laki-laki :15.924 Jiwa

f. Jumlah Penduduk Perempuan :14.910 Jiwa

g. Jumlah Total Penduduk : 30.834 Jiwa
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BAB II
RENCANA STRATEGIS DAN PENETAPAN KINERJA

A. Rencana Strategis

1.

Visi

Visi merupakan gambaran keadaan masa depan yang berisikan citra dan cita
yang ingin diwujudkan. Suatu Visi bersifat menantang ( challenge ) mengenai apa yang
ingin diwujudkan instansi pemerintah. Visi yang ditetapkan juga hendaknya mampu
mengarahkan dan menggerakkan segala sumber daya instansi untuk dimanfaatkan
seoptimal mungkin.

Sejalan dengan visi Kota Balikpapan yaitu “MEWUJUDKAN KOTA BALIKPAPAN
NYAMAN DIHUNI MENUJU MADINATUL IMAN”. Kelurahan Sepinggan Baru
Kecamatan Balikpapan Selatan menetapkan visi sebagai berikut :

od

“Terwujudnya Kelurahan Sepinggan Baru sebagai Instansi

Penyelenggara Pelayanan pemerintah yang prima menuju Masyarakat

Yang Religi dan Sejahtera”

Secara rinci pengertian atas visi tersebut diatas dapat dijelaskan sebagai berikut:
“Terwujudnya Kelurahan Sepinggan Baru sebagai Instansi Penyelenggara
Pelayanan pemerintah yang prima”

Kelurahan dalam menyelenggarakan pelayanan masyarakat di tingkat pemerintahan
kelurahan secara profesional sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya.

“Menuju masyarakat Yang Religi dan Sejahtera”
Meningkatnya taraf kehidupan yang lebih baik dengan terpenuhinya kebutuhan baik
materiil maupun spritual.

Misi

1. Meningkatkan kualitas dan integritas SDM aparatur dalam mewujudkan
kepemerintahan yang baik (good governance).

2. Meningkatkan sarana dan prasarana kantor

Meningkatkan ketentraman dan ketertiban lingkungan

4, Mengoptimalkan peran lembaga kemasyarakatan yang ada dalam rangka
pemberdayaan masyarakat

5. Meningkatkan Infrastruktur lingkungan

w

Tujuan dan sasaran dari misi yang ingin dicapai oleh Kelurahan Sepinggan Baru

pada tahun 2016-2021 adalah sebagai berikut :

1.

Misi “Meningkatkan kualitas dan integritas SDM aparatur dalam mewujudkan
kepemerintahan yang baik (good governance)” tujuan dan sasarannya adalah
sebagai berikut :
a. Tujuan:

1) Meningkatkan kepuasan pelayanan pada Masyarakat.
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2) Mewujudkan perencanaan pembangunan yang berkualitas
3) Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik dan bersih
4) Terwujudnya pelayanan prima
b. Sasaran:
1) Meningkatnya kualitas, pendidikan dan kompetensi aparatur
2) Meningkatnya kualitas perencanaan pembangunan
3) Terwujudnya keselarasan dokumen perencanaan dan penganggaran.
4) Meningkatnya kualitas pengelolaan keuangan daerah

2. Misi “Meningkatkan sarana dan prasarana kantor” tujuan dan sasarannya
adalah sebagai berikut :
a. Tujuan:
1) Meningkatkan sarana dan prasarana kantor
b. Sasaran:
1) Pemenuhan sarana dan prasarana kantor
2) Terpeliharanya gedung kantor
3) Terpeliharanya peralatan gedung kantor
4) Terpeliharanya sarana mebeleur kantor
5) Terpeliharanya kendaraan dinas

3. Misi "meningkatkan ketentraman, ketertiban lingkungan” tujuan dan
sasarannya adalah sebagai berikut :
a. Tujuan:
1) Meningkatkan keamanan, ketenteraman dan ketertiban
b. Sasaran:
1) Meningkatnya keamanan, ketenteraman dan ketertiban
2) Menurunnya intensitas penyakit masyarakat

4. Misi “Mengoptimalkan peran lembaga kemasyarakatan yang ada dalam rangka
pemberdayaan masyarakat” tujuan dan sasarannya adalah sebagai berikut :
a. Tujuan:
1) Meningkatkan peran lembaga kemasyarakatan
2) Meningkatkan kesadaran dan partisipasi masyarakat dalam gerakan
pembangunan daerah.
3) Meningkatkan partisipasi masyarakat dalam mewujudkan Pola Hidup bersih
dan Sehat
b. Sasaran:
1) Meningkatnya peran lembaga kemasyarakatan
2) Meningkatnya kesadaran dan partisipasi masyarakat dalam gerakan
pembangunan daerah.
3) Meningkatnya partisipasi masyarakat dalam mewujudkan Pola Hidup bersih
dan sehat

5. Misi “Meningkatkan Infrastruktur Lingkungan”
a. Tujuan:
1) Meningkatkan cakupan infrastruktur lingkungan kelurahan yang baik
b. Sasaran:
1) Meningkatnya cakupan jalan semenisasi yang baik
2) Meningkatnya cakupan Saluran Drainase yang baik
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B. Strategi

Strategi yang diambil Kelurahan Sepinggan Baru untuk mencapai sasaran pada tahun
2016 - 2021 adalah sebagai berikut :
Pemenuhan SDM yang ada baik dari segi jumlah maupun kualitas;
Meminimalisir terjadinya banjir;
Optimalisasi Pelaksanaan kebersihan lingkungan dan sanitasi lingkungan;
Mengaktifkan pelaksanaan Siskamling
Mengoptimalkan peran lembaga kemasyarakatan yang ada;
Menumbuhkan kesadaran dan partisipasi masyarakat dalam pelaksanaan
pembangunan;
7. Meningkatkan pengetahuan masyarakat akan tugas dan fungsi kelurahan dalam
penyelenggaraan pemerintahan;
8. Meningkatkan Sarana dan prasarana.

O U

C. Kebijakan

Kebijakan yang diambil Kelurahan Sepinggan Baru untuk melaksanakan strategi
dalam mencapai tujuan pada tahun 2016 - 2021 adalah sebagai berikut :
1. Kebijakan Internal
a. Peningkatan kualitas SDM apatatur
b. Memberdayakan personil
c. Peningkatan Administrasi Perkantoran
d. Peningkatan Sarana dan prasarana Aparatur

2. Kebijakan Eksternal
a. Sosialisasi peraturan perundang - undangan
b. Pembinaan lembaga kemasyaratan secara periodik
c. Bekerja sama dengan lembaga kemasyarakat menggali partisipasi masyarakat
d. Penyerapan aspirasi masyarakat dalam penyusunan perencanaan pembangunan

D. Tujuan Dan Sasaran

1. Penetapan Tujuan

Tujuan merupakan penjabaran dari pernyataan Visi dan Misi. Karakteristik Tujuan

dapat diartikan sebagai berikut :

1. Idealis; berarti mengandung nilai - nilai keluhuran dan keinginan kuat untuk
menjadi berhasil

2. Jangkauan ke depan; yaitu dicapai dalam jangka waktu tertentu sebagaimana
ditetapkan organisasi. Untuk Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan
Selatan ditetapkan jangka waktu 5 ( lima ) tahun.

3. Abstrak; berarti tujuan belum dapat dikuantisir, melainkan menunjuk suatu kondisi
yang ingin dicapai di masa yang akan datang

4, Konsisten; tujuan harus konsisten sesuai dengan tupoksi organisasi

Untuk menjabarkan misi Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan Selatan
dalam tahun 2013 s.d 2018 mendatang diarahkan untuk pencapaian tujuan masing -
masing Misi sebagai berikut :
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No Misi No Tujuan Strategik
1 | Meningkatkan tertib administrasi | 1 | Terciptanya tertib administrasi

pemerintahan dan kelembagaan pemerintahan dan kelembagaan

2 | Meningkatkan Kkebersihan dan | 2 | Terwujudnya kebersihan dan kesehatan

kesehatan lingkungan lingkungan di wilayah Kelurahan
3 | Meningkatkan Kesejahteraan | 3 | Terciptanya masyarakat yang sejahtera
Masyarakat

4 | Meningkatkan Kketertiban dan | 4 | Terciptanya suasana aman dan tertib di
keamanan lingkungan wilayah Kelurahan

2. Sasaran

Karakteristik Sasaran dapat digambarkan dengan SMART sebagai berikut :

> Spesific, yang berarti jelas dan spesifik menunjukkan sasaran apa yang ingin
dicapai

» Measurable, yang berarti dapat diukur, sehingga memudahkan dalam penyusunan
LKJIP dan evaluasinya

» Acceptable, yang berarti masih bisa dicapai oleh instansi yang bersangkutan
Result, yang berarti berorientasi pada pencapaian hasil

» Timeliness, yang berarti dapat dicapai dalam hitungan waktu, misalnya tahunan,
semesteran maupun triwulan.

Sasaran dari masing - masing tujuan yang telah ditetapkan oleh Kelurahan
Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan Selatan untuk tahun 2016 adalah:

No Tujuan Strategik No Sasaran Strategik
1. | Terciptanya tertib administrasi | 1. | Meningkatnya Kualitas dan Kuantitas
pemerintahan dan kelembagaan Pelayanan Kepada Masyarakat
2. | Peningkatan peran serta RT dan
Masyarakat

2 Terwujudnya kebersihan dan | 3 Meningkatnya partisipasi masyarakat

kesehatan lingkungan di wilayah dalam perencanaan pembangunan
Kelurahan dan kegiatan pembangunan
4 Meningkatnya kualitas kebersihan
dan kesehatan lingkungan
pemukiman
3 Terciptanya masyarakat 5 Meningkatnya perekonomian dan
yang sejahtera kesejahteraan masyarakat.
6 Meningkatnya kesehatan Ibu, Bayi
dan Balita

4 | Terciptanya suasana aman dan |7 | Meningkatnya keamanan dan
tertib di wilayah Kelurahan ketertiban lingkungan
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Untuk melakukan penilaian terhadap keberhasilan pencapaian sasaran yang telah
ditetapkan di atas, maka ditetapkan indikator pencapaian sasaran. Indikator sasaran ini
antara lain digunakan untuk memudahkan perhitungan kinerja pada penyusunan LAKIP
setiap tahunnya.

Indikator kinerja masing - masing sasaran tersebut di atas adalah sebagai berikut:

Sasaran Indikator Kinerja
1 2
1 | Meningkatnya Kualitas pelayanan 1 | Persentase keluhan yang
terhadap Masyarakat ditindaklanjuti

2 | Rata-rata kecapatan waktu
penyelesaian surat

3 | Jumlah surat keterangan bidang
pelayanan

4 | Jumlah surat keterangan bidang
pelayanan

2 | Peningkatan peran serta RT,| 1 | Jumlah RT dengan sistem administrasi
lembaga kemasyarakatan dan yang baik
masyarakat

2 | Persentase kehadiran pada Rapat
Koordinasi RT

3 | Persentase RT yang mengelola
administrasi yang baik

4 | Jumlah peserta STQ

5 | Jumlah kafilah MTQ utusan
Kecamatan Balikpapan Selatan

3 | Meningkatnya partisipasi 1 | Jumlah swadaya masyarakat dalam
masyarakat dalam pembangunan wilayah kelurahan
perencanaan pembangunan

2 | Jumlah usulan RT yang diteruskan
dalam Musrenbang Kecamatan

3 | Jumlah realisasi fisik kegiatan
partisipasi masyarakat untuk ikut
serta dalam kegiatan pembangunan
lingkungan Kelurahan

4 | Meningkatnya keamanan dan| 1 | Jumlah keaktifan Pos Kamling
ketertiban lingkungan

2 | Prosentase angka kriminalitas

5 | Meningkatnya kualitas kebersihan | 1 | Jumlah RT yang menerapkan konsep
dan kesehatan lingkungan CGH
pemukiman
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2 | Jumlah KK yang menerapkan PHBS

3 | Persentase pengolahan sampah pada
bang sampah

4 | Angkapartisipasi masyarakat pada
KBM

6 | Meningkatnya perekonomian dan | 1 | Angka validasi data penduduk
kesejahteraan masyarakat

a. Penyandang cacat

b. Lansia

c. Putus Sekolah

d. Buta Huruf

2 | Jumlah UMKM

3 | Jumlah Keluarga miskin

7 | Meningkatnya kesehatan bayi, | 1 | Persentase bayi/ balita dengan gizi
balita dan Ibu buruk '

2 | Angka kematian Balita

3 | Jumlah Peserta KB

4 | Jumlah Posyandu Aktif

5 | Angka Kematian Ibu

3. Strategi : Cara Pencapaian Tujuan dan Sasaran

Strategi merupakan cara yang dilakukan mencapai tujuan dan sasaran, yang
meliputi Kebijakan dan Program Kebijakan

Dari konsep Kebijakan dapat diberikan definisi yang menyangkut Kebijakan dan
Kebijakan Publik. Kebijakan sebagai perilaku dari sejumlah aktor (Pejabat, Kelompok,
Instansi Pemerintah) atau serangkaian indikator dalam suatu bidang tertentu untuk
dijadikan acuan atau pedoman dalam suatu kegiatan yang berbentuk perubahan,
pengembangan serta dalam pelaksanaan program-program.

4. Implementasi Kebijakan
Implementasi Kebijakan sesungguhnya bukanlah sekedar bersangkut paut
dengan mekanisme penjabaran keputusan-keputusan politik ke dalam prosedur rutin
lewat saluran -saluran birokrasi melainkan lebih dari itu menyangkut masalah-masalah
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konflik, keputusan dan siapa yang memperoleh apa dari suatu kebijakan. Oleh karena
itu implementasi kebijakan merupakan aspek yang penting dari keseluruhan kebijakan.

Beberapa Kebijakan yang dituangkan dalam program kegiatan Pemerintah
Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan Selatan meliputi sebagai berikut :

- Memberikan bimbingan dan dorongan kepada aparatur untuk meningkatkan
pengetahuan dan keterampilan dalam rangka peningkatan mutu pelayanan kepada
masyarakat

- Memberi motivasi kepada seluruh masyarakat untuk menjaga kebersihan dan
kesehatan lingkungan

- Memberikan bimbingan dan motivasi kepada masyarakat agar menjadi mandiri dan
produktif

- Mendorong masyarakat untuk berpartisipasi dalam menjaga keamanan dan
ketertiban lingkungan.

5. Program
Program merupakan proses awal secara global dari suatu Rencana kegiatan tertentu
yang disusun secara sistematis untuk menentukan arah dan sasaran kegiatan yang
diinginkan guna mendapatkan hasil yang maksimal dengan mengacu pada kebijakan-
kebijakan yang telah ditetapkan.

Beberapa program Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan Selatan
untuk Tahun 2016 yang meliputi :
1. Bidang Pemerintahan
2. Bidang Pembangunan
3. Bidang Kemasyarakatan

Ketiga Bidang tugas Pemerintah Kelurahan tersebut selanjutnya dituangkan

menjadi Program-program sebagai berikut :

1) Pelayanan Administrasi Perkantoran

2) Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

3) Program Pelayanan kesehatan anak Balita

4) Program Pengembangan Data Informasi

5) Program Perencanaan Pembangunan Daerah

6) Program Penyelenggaraan Balikpapan Bersih, Hijau dan Sehat

7) Program Pengelolaaan Sampah/Pengangkutan Sampah Rumah Tangga dan
Kebersihan Drainase lingkungan kelurahan

8) Program Penataan administrasi Kependudukan

9) Program Pembinaan lembaga kemasyarakatan Kelurahan

10) Program Pembinaan dan Fasilitasi STQ

6. Kegiatan
Kegiatan merupakan implementasi dari program. Penjabaran program dalam
kegiatan - kegiatan akan dituangkan dalam rencana kinerja tahunan yang disusun
setiap tahun. Selanjutnya, dari rencana kinerja tahunan inilah yang akan
dipertanggungjawabkan dalam LKJIP agar dapat diperoleh gambaran tingkat
pencapaian / keberhasilan suatu kegiatan yang dilakukan instansi pemerintah, baik
secara kualitatif maupun kuantitatif .
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Kegiatan yang ditetapkan dan dilaksanakan untuk Tahun 2016 adalah sebagai

berikut:

=

CEONU A WN
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20.
21,

22.
28,
24,
28
26.
2
28.
29

30.

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor

Penyediaan Alat Tulis Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Penyediaan Bahan Bacaan Dan Peraturan Perundang-undangan
Penyediaan Makanan dan Minuman

Rapat-rapat koordinasi dan Konsultasi Luar Daerah

Pengadaan Peralatan Gedung Kantor

Pengadaan Sewa

. Pengadaan Sewa Gedung Kantor
. Pengadaan Sewa Rumah Dinas

Pelaksanaan Rapat Koordinasi Rukun Tetangga (RT)

Pembinaan Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Rukun Tetangga (RT)
Fasilitasi Penyelenggaraan Posyandu Kelurahan

Penyusunan Profile Kelurahan

. Penyusunan Laporan Kinerja

Kerja Bakti Massal di Kelurahan

Pengawasan dan Pendataan Penyebaran Tumpukan Sampah, Pengawasan RTHKP,
Pemantauan/Tindakan Pengupasan Lahan Tanpa Izin

Penyelenggaraan Musyawarah Rencana Pembangunan

Penyelenggaraan Pengelolaan Sampah/Pengangkutan Sampah Rumah Tangga dan
Kebersihan Drainase lingkungan Kelurahan

Pemutakhiran data penduduk Kota Balikpapan yang terkait Program
Pengembangan Kesejahteraan Sosial

Fasilitasi Penyelenggaraan Seleksi Tilawatil Quran

Pembinaan dan Fasilitasi Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi PKK Kelurahan
Koordinasi dan Penyelenggaraan Keamanan dan Ketertiban Umum di wilayah
Kecamatan dan Kelurahan

Penataan dan Peremajaan Lembaga Kemasyarakatan Rukun Tetangga (RT)
Pembinaan Penilaian dan pemberian Reward RT Terbaik Tingkat Kelurahan
Pelaksanaan Komunikasi, Informasi, Edukasi Sosial kepada Masyarakat tentang
Kebijakan Program Pemerintah.

Monitoring, Pendataan, Koordinasi. Fasilitasi serta Evaluasi dan Pelaporan
Pelaksanaan Pemeliharaan Prasarana dan Fasilitas Pelayanan Umum Wilayah
Partisipasi Masyarakat untuk ikut serta dalam kegiatan pembangunan lingkungan
Kelurahan.

E. Penetapan Kinerja Tahun 2016
Pada dasarnya Penetapan Kinerja Tahun 2016 menguraikan target kinerja yang hendak
dicapai oleh Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan Selatan selama tahun 2016.
Penetapan kinerja mempresentasikan nilai kuantitatif yang harus dicapai dalam tahun 2016
dari semua indikator kinerja yang melekat pada tingkat sasaran maupun tingkat kegiatan.

Penetapan Kinerja pada tingkat sasaran akan dijadikan benchmark dalam mengukur

keberhasilan organisasi di dalam upaya pencapaian misi dan visinya. Sedangkan Penetapan
kinerja untuk tingkat kegiatan didefinisikan dalam Rencana Kerja Tahun 2016 untuk tujuan
pengukuran efisiensi dan efektifitas kegiatan.
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Untuk tahun 2016, Kantor Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan selatan
menetapkan 7 (Tujuh) Sasaran yang hendak dicapai. Sasaran dan ikhtisar target kinerja
masing - masing sasaran yang hendak dicapai dalam tahun 2016 adalah, sebagai berikut

Tabel. Penetapan Kinerja Tahun 2016

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target Ket
1 2 3 < 5 6
1. |Meningkatnya Kualitas 1 [Persentase keluhan atas % 100

Pelayanan terhadap Masyarakatf]
ditindaklanjuti
ata-rata kecapatan waktu Menit 5-10
penyelesaian surat

3 [Jumlah surat keterangan surat 1000
bidang pelayanan
4 [Jumlah surat pengantar surat 2400
bidang pelayanan
Peningkatan peran serta RT, 1 Jumlah RT dengan sistem RT 59
lembaga kemasyarakatan dan administrasi yang baik
masyarakat 2 [Persentase kehadiran pada % 100
rapat Koordinasi RT
3 |Persentase RT yang mengelola
administrasi yang baik % 100
Jumlah peserta STQ
4 [Kafilah MTQ utusan Orang 30
Meningkatnya partisipasi 1 [umlah swadaya masyarakat Rp > 400 juta
masyarakat dalam perencanaan dalam pembangunan wilayah
pembangunan kelurahan
2 [Jumlah usulan RT yang RT 59
diteruskan dalam Musrenbang;
Kecamatan
3 |Jumlah realisasi fisik kegiatan % 100 %

SPGRM untuk ikut serta dalam
kegiatan pembangunan
lingkungan Kelurahan

Jumlah Peserta yanghadir
ipada Musrenbang Org 100

Meningkatnya keamanan dan 1 [Jumlah keaktifan Poskamling | poskamling 59

ketertiban lingkungan

2 [kriminalitas % 1%
Meningkatnya kualitas 1 [Jumlah RT yang menerapkan RT 59
kebersihan dan kesehatan konsep CGH
lingkungan pemukiman 2 [Jumlah KK yang menerapkan KK 1667
PHBS
3 [Persentase pengolahan % 10
sampah pada bank sampah
4 % 100

Angka partisipasi masyarakat
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No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target Ket
1 2 3 4 3] 6
pada KBM
6. [Meningkatnya perekonomian 1 |Angka validasi data penduduk
dan kesejahteraan masyarakat a. Penyandang Cacat Orang 20
b. Lansia Orang 220
c. Putus sekolah Orang 20
d. Buta huruf Orang 4
2 [Jumlah UMKM UMKM 300
3 [Jumlah Keluarga miskin KK 384
7. [Meningkatnya kesehatan Ibu, 1 [Persentase bayi/ balita % 0%
Bayi dan Balita dengan gizi buruk
2 |Angka kematian balita Jumlah % 0%
3 [Peserta KB PUS 90%
4 [Jumlah Posyandu aktif Angka RT 45
5 lkematian Ibu melahirkan % 0%

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Kelurahan Sepinggan Baru :

Adapun Tujuan Jangka Menengah Kelurahan Sepinggan Baru Tahun 2013 - 2016

adalah sebagai berikut ;

Mewujudkan kepuasan pelayanan masyarakat dan meningkatkan “ good Goverment
Mewujudkan nilai musyawarah, berdemokrasi, partisipasi masyarakat dalam
pembangunan masyarakat.

Mewujudkan fasilitas kelurahan, baik fisik maupun non fisik yang mencukupi bagi
kelancaran kehidupan masyarakat.

Mewujudkan lingkungan yang kondunsif, tertib dan aman.

Mewujudkan kesadaran yang mandiri lingkungan yang mendukung kesehatan fisik,
mental dan spritual warga.

Mewujudkan warga masyarakat yang makmur adil dan tidak diskriminatif dan
perekonomian yang mandiri.

Mewujudkan warga yang sehat, tenteram dan generasi yang berkualitas.

Sedangkan sasaran yang ingin di capai Kelurahan Sepinggan Baru Tahun 2013 - 2016

adalah sebagai berikut :

1. Meningkatnya kualitas pelayanan terhadap masyarakat.
2. Peningkatan peran serta RT dan masyarakat.

3. Meningkatnya partisipasi masyarakat dalam perencanaan pembangunan.
4, Meningkatnya keamanan dan ketertiban lingkungan.
5. Meningkatnya kualitas kebersihan dan kesehatan lingkungan pemukiman.

6. Meningkatnya perekonomian dan kesejahteraan masyarakat ;

7. Meningkatnya kesehatan bayi/balita dan ibu.
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Adapun Kebijakan yang akan dilakukan oleh Kelurahan Sepinggan Baru adalah
sebagai berikut :

1. Pemanfaatan semaksimal mungkin sarana dan prasarana yang tersedia

2. Memelihara ketertiban lingkungan dan kenyamanan warga ;

3. Menjaga kebersihan dan lingnungan hidup ;

4. Koordinasi dengan instansi tehnis dan organisasi terkait ;

5. Merealisasikan pendelegasian sebagai wewenang pengelolaan manajemen sumber daya;

6. Musyawarah dengan Karyawan/pegawai, pengurus LPM, Karang Taruna, ketua-ketua RT,
TP PKK, Tokoh Masyarakat, Tokoh Agama, Alim Ulama, Pemuda/Olahraga dalam
perencanaan pembangunan.

7. Merealisasikan tugas dan fungsi RT dalam memperdayakan masyarakat.
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BAB III
AKUNTABILITAS KINERJA

A. Capaian Kinerja Organisasi

Sebagaimana mestinya setiap akhir tahun, setiap SKPD di lingkungan Pemerintah
Kota Balikpapan melakukan capaian kinerja dalam setiap pernyataan kinerja sasaran
strategis organisasi sesuai dengan hasil pengukuran kinerja organisasi, maka setiap
pernyataan kinerja sasaran strategis ini kami lakukan analisis capaian kinerja sebagai
berikut ;

1. Perbandingan antara Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2016

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi %
1. Meningkatnya |1. Persentase keluhan 100% 90% 90%
kualits masyarkat yang ditindak
pelayanan lanjuti.
kepada 2. Rata-rata waktu 5-10 Menit 5-15 Menit 98%
masyarakat. penyelesaian surat ket dan
srt pengantar
3. Jumlah surat Kketerangan 1300 4085 314%
bidang pelayanan
4. Jumlah surat pengantar dan 5400 6184 114%
surat keterangan kpd
masy.
2. Peningkatan 1. Jumlah RT dengan system 59 59 100%
peran serta RT, Administrasi yang baik
lembaga 2. Persentase kehadiran pada 100% 80% 80%
kemasyarakat Rapat koordinasi ;
dan 3. Persentase RT dengan 100% 100% 100%
masyarakat. pengelolaan Admi yg baik.
4. Jumlah peserta STQ. 30 25 83%
3. Meningkatnya | 1. Jumlah swadaya masyarakat >400 ]t 392.707.740 98%
partisipasi dalam pembangunan
masyarakat wilayah Kelurahan.
dalam 2. Jumlah wusulan RT yang 10 23 230%
perencanaan diteruskan dalam
pembangunan musrenbang kecamatan
3. Jumlah realisasi fisik 100% 100% 100%
kegiatan SPGRM untuk ikut
serta dalam kegiatan
pembangunan lingkungan
kelurahan
4. Jumlah peserta yang hadir 70 org 74 org 105%
pada Musrenbang
4. Meningkatnya | 1. Jumlah siskamling yang 59 45 76%
keamanan dan aktif
ketertiban 2. Persentase angka 0 % 1% 999
lingkungan kriminalitas.
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5. Meningkatnya | 1. Jumlah RT yang 10 23 230%
kualitas menerapkan konsep
Kebersihan dan CGH.
kesehatan 2. Jumlah KK yang 1770 KK 1667 KK 949,
lingkungan menerapkan PHBS
permukiman 3. pengelolaan sampah pada 9 RT 9 RT 100%
bank sampah dan rumah
kompos.
4. Angka partisipasi masyakat 100% 100% 100%
pada KBM (Kerja Bakti
massal)
6. Meningkatnya | 1. Angka validasi data
perekonomian penduduk.
dan a. Penyandang cacat 24 org 30 org 125%
kesejahteraan b. Lansia 364 org 571 org 156%
masyarakat. c. Putus sekolah 15 org 16 org 101%
d. Buta huruf 4 org 4 org 100%
2. Jumlah UMKM 246 246 100%
3. Jumlah Keluarga Miskin / 384 KK 384 KK 100%
KK
7. Meningkatnya | 1. Persentase bayi/balita dgn 0% 0% 100%
kesehatan gizi buruk
bayi/ balita | 2. Angka kematian 0 0 100%
dan ibu. bayi/balita.
3. Jumlah peserta KB 3482 3482 100%
4. Jumlah Posyandu Aktif 59 40 68%
5. Angka kematian Ibu 0 0 100%

2. Perbandingan antara Realisasi Kinerja Serta Capaian Kinerja Tahun 2016 dengan
Tahun 2015 sebagai berikut ;

Capaian Kinerja

; : —— 5
Sasaran Strategis Indikator Kinerja 2015 2016 %
1. Meningkatnya 1. Persentase keluhan 90% 90%
kualits pelayanan masyarkat yang ditindak
kepada lanjuti.
masyarakat. 2. Rata-rata waktu 5-15 menit 5-15 menit
penyelesaian surat ket
dan srt pengantar 1210 4085 +237%
3. Jumlah surat keterangan
bidang pelayanan 5060 6184 +22%
4. Jumlah surat pengantar
dan surat keterangan
kpd masy.
2. Peningkatan 1. Jumlah RT dengan system 49 59 +20%
peran serta RT Administrasi yang baik
dan masyarakat. 2. Persentase kehadiran
pada Rapat koordinasi ; 80% 80%
3. Persentase RT dengan
pengelolaan Admi yg 83% 100% +17%
baik.
4. Jumlah peserta STQ. 25 25
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3. Meningkatnya 1. Jumlah dana swadaya | 339.260.000 | 392.707.740 +16%
partisipasi dalam Pembangunan wil.
masyarakat dalam Kelurahan
perencanaan 2. Jumlah usulan RT yang 17 23 +109%
Pembg. diteruskan dlm
Musrenbang ke
Kecamatan.
3. Juml peserta yang hadir 77 74 -4%
dalam acara Musrenbang.
4. Jumlah realisasi fisik 100% 100%
kegiatan perbaikan
lingkungn SPGRM
4. Meningkatnya 1. Jumlah siskamling yang 45 45
keamanan dan aktif
ketertiban lingk. 2. Persentase angka 1% 1%
kriminalitas.
5. Meningkatnya 1. Jumlah RT yang 20 23 +15%
kualitas menerapkan konsep
Kebersihan dan CGH.
kesehatan 2. Jumlah KK yang 1667 KK 1667 KK
lingkungan menerapkan PHBS
permukiman 3. Pengelolaan sampah pada 9RT 9 RT
rumah kompos
4. Angka partisipasi
masyarakat pada KBM 50% 100% +50%
(Kerja Bakti massal)
6.Meningkatnya 1. Angka  validasi data
perekonomian dan penduduk.
kesejahteraan a.Penyandang cacat 21 org 30 org +42%
masyarakat. b.Lansia 543 org 571 org +5%
c.Putus sekolah 32 org 16 org -50%
d.Buta huruf 4 org 4 org
2. Jumlah UMKM 246 org 246 org
3. Jumlah Keluarga Miskin 384 org 384 org
7.Meningkatnya 1. Persentase  bayi/balita 0% 0%
kesehatan  bayi/ dgn gizi buruk
balita dan ibu. 2. Angka kematian bayi 0% 0%
3. Jumlah peserta KB 3482 org 3482 org
4. Jumlah Posyandu Aktif 40 40
5. Angka kematian Ibu 0% 0%

3. Perbandingan antara Realisasi Kinerja Tahun 2016 ( Kumulatif ) dengan Target
Jangka Menengah dalam Dokumen Perencanaan Strategis Organisasi sbb ;

Realisasi Kinerja
Sasaran Strategis Indikator Kinerja 2016 Target %
RPJMD 2016

1. Meningkatnya Prosentase keluhan 90% 100% 90%
kualits masyarkat yang ditindak
pelayanan lanjuti.
kepada Rata-rata waktu 5-15 menit | 5-10 menit 95%
masyarakat. penyelesaian surat ket dan

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP) Tahun 2016

o)




Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan Selatan

srt pengantar
Jumlah surat keterangan 4085 2000 205%
bidang pelayanan
Jumlah surat Pengantar 6184 8000 77%
bidang pelayanan
2. Peningkatan Jumlah RT dengan system 59 59 100%
peran serta RT Administrasi yang baik
dan masyarakat. Persentase kehadiran pada 80% 90% 90%
Rapat koordinasi
Persentase = RT  dengan 100% 80% 120%
pengelolaan Admi yg baik
3. Meningkatnya Jumlah swadaya masyarakat | 392.707.740 900 jt 44%
partisipasi dalam pembangunan
masyarakat wilayah Kelurahan.
dalam Jumlah wusulan RT yang
perencanaan diteruskan dalam 23 20 115%
Pembg. musrenbang kecamatan
Jumlah realisasi fisik
kegiatan SPGRM untuk ikut 100% 100% 100%
serta dalam kegiatan
pembangunan  lingkungan
kelurahan
4. Meningkatnya . Jumlah siskamling yang 45 59 76%
keamanan dan aktif
ketertiban lingk. | 2. Prsntase angk. Kriminalitas 1% 1% 100%
5. Meningkatnya . Jumlah RT yang 23 59 39%
kualitas menerapkan konsep
Kebersihan dan CGH.
kesehatan . Jumlah RT dan institusi 1667 KK 1667 KK 100%
lingkungan yang menerapkan PHBS
permukiman . Pengelolaan sampah pada 9 RT 9 RT 100%
rumah kompos.
. Angka partisipasi masyakat
pada KBM (Kerja Bakti 100% 100% 100%
Massal)
6. Meningkatnya Angka validasi data
perekonomian penduduk.
dan a.Penyandang cacat 30 org 30 org 100%
kesejahteraan b.Lansia 571 org 600 org 95%
masyarakat. c.Putus sekolah 16 org 20 org 80%
d.Buta huruf 4 org 30 org 13%
. Jumlah UMKM 246 org 200 org 123%
. Jumlah Keluarga Miskin 384 KK 300 KK 128%
7. Meningkatnya . Persentase bayi/balita dgn 0% 0% 100%
kesehatan bayi/ gizi buruk
balita dan ibu. . Angka kematian bayi/balita. 0% 0% 100%
. Angka kematian ibu 0% 0% 100%
melahirkan
. Jumlah Peserta KB 3482 5000 70%
. Jumlah Posyandu aktif 40 59 68%
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5. Analisis Akuntabilitas Kinerja

Sasaran yang akan dicapai dalam pelaksanaan kegiatan dan program pada
tahun 2016 adalah sebanyak 7 (Tujuh) sasaran. Bila dilihat pada tingkat pencapaian
sasaran yang didasarkan pada pencapaian masing - masing 2lactor2lor kinerja
sasaran, maka secara umum sasaran - sasaran yang dicapai dalam tahun 2016 dapat
dicapai dengan baik sesuai target. Pencapaian sasaran dapat digambarkan sebagai
berikut :

a. Meningkatnya kualitas dan pelayanan terhadap masyarakat

Dalam rangka meningkatkan kualitas dan pelayanan terhadap masyarakat
diupayakan untuk dapat mengatasi seluruh keluhan yang masuk berkaitan dengan
bidang pelayanan. Dari keluhan yang masuk melalui kotak saran berkisar dari keluhan
atas petugas pelayanan yang sudah berusia di atas 50 tahun, hal ini hanya dapat diatasi
dengan memohon pengertian warga bahwa factor usia tidak menjadi penghambat
dalam memberikan pelayanan karena yang bersangkutan sudah sangat berpengalaman.
Rata-rata waktu penyelesaian ditargetkan sekitar 10 menit per surat, namun hal ini
belum dapat dicapai karena proses penyelesaian berkas juga bergantung dari
kelengkapan berkas dari warga dan permasalahan yang harus diatasi.

Kemampuan Melayani

@ Target (Menit) O Kemampuan (Menit)

b. Peningkatan peran serta RT dan masyarakat

Peran RT senantiasa diupayakan untuk dapat meningkat setiap tahunnya
khususnya dalam mendukung Kelurahan dalam memberikan pelayanan kepada
masyarakat ternyata untuk Kegiatan pembinaan RT masih belum terpenuhinya RT yang
memiliki dan menjalankan tertib administrasi. Baik Administrasi Kependudukan
maupun Administrasi Umum RT. Ketua RT telah dibekali dengan Buku-buku
administrasi yaitu Buku Induk Penduduk, Buku Surat Masuk, Buku Surat Keluar, Buku
Tanah, Buku Tamu, Buku Kekayaan dan Inventaris, Buku Pengurus RT, Buku Data
Penduduk Pendatang Baru, Buku Data Penduduk Pendatang Sementara, Buku
Rekapitulasi Data Kependudukan, Buku Kepengurusan Kependudukan RT dan Buku
Kegiatan Swadaya Masyarakat. Dari 59 RT yang ada, seluruhnya telah memiliki buku
administrasi tersebut. Sementara untuk pelaporan perkembangan penduduk RT,
seharusnya dilaporkan oleh Ketua RT pada setiap akhir bulan.
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PELAKSANAAN TERTIB
ADMINISTRASI RT

® RT yang aktif
W RT yang belum aktif

c. Meningkatnya partisipasi masyarakat dalam perencanaan dan pelaksanaan
pembangunan.

Partisipasi masyarakat senantiasa meningkat setiap tahunnya khususnya dalam
kegiatan pembangunan di wilayah masing-masing. Untuk kegiatan perencanaan
pembangunan melalui Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) jumlah
peserta Musyawarah melebihi dari jumlah undangan yang ditargetkan. Walaupun
demikian penyusunan Daftar Usulan Rencana Pembangunan tetap dapat berjalan dan
mengakomodir kebutuhan yang ada di masyarakat.

PERSENTASE KEHADIRAN
MUSRENBANG

= HADIR
H TIDAK HADIR
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d. Meningkatnya kualitas kebersihan dan kesehatan lingkungan pemukiman

RT yang menerapkan CGH hanya 23 RT dari 59 RT yang ada sedangkan
penerapan PHBS untuk Tahun 2016 adalah sebagaimana daftar berikut :

NO URAIAN INDIKATOR PROSENTASE
1 | Pertolongan persalinan oleh Tenaga Kesehatan 100%
2 | Bayi dan beri ASI eksklusif 83,50%
3 | Menimbang bayi/balita 80,60%
4 | Ketersediaan air bersih 100%
5 | Mencuci Tangan 80,5%
6 | Menggunakan Jamban 100%
7 | Memberantas Jentik 100%
8 | Makan buah dan sayur setiap hari 90,94%
9 | Melakukan Aktifitas fisik (olahraga) setiap hari 85,50%

10 | Tidak Merokok 65,60%

PELAKSANAAN PROGRAM CLEAN, GREEN &
HEALTHY (CGH) RT KELURAHAN SEPINGGAN
BARU

B RT BELUM CGH
B RT CGH

Untuk Bank Sampah / Rumah kompos dari target sebanyak 3 buah hanya terbentuk 1
buah saja yaitu di RT 26. Hal ini disebabkan keterbatasan sumber daya yang dimiliki
baik berupa pendanaan maupun ketersediaan lahan untuk pembangunan rumah
kompos / bank sampah dimaksud

e. Meningkatnya perekonomian dan kesejahteraan masyarakat

Jumlah Gakin masih terdapat sebanyak 384 KK belum dapat dientaskan
seluruhnya, bentuk pelatihan bagi keluarga miskin masih perlu diberikan agar para
gakin dapat menambah pengetahuan, keterampilan dan akhirnya membuka
kesempatan mereka untuk berusaha dan memperbaiki perekonomiannya.
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PERSENTASE GAKIN KELURAHAN SEPINGGAN
BARU

= KELUARGA
SEJAHTERA

= KELUARGA MISKIN
(GAKIN)

f.  Meningkatnya kesehatan Ibu, bayi dan Balita

Kesehatan Ibu, bayi dan balita di Kelurahan Sepinggan Baru cukup baik, untuk
target Akseptor KB belum semua Pasangan Usia Subur (PUS) ikut ber KB dapat
dikarenakan keinginan para PUS untuk memiliki anak sehingga tidak ikut ber-KB.
Jumlah posyandu aktif adalah sekitar 40 posyandu, tidak semua RT memiliki Posyandu
karena jumlah bayi dan balita yang masih kurang sehingga beberapa RT bergabung
menjadi satu posyandu. Namun hal ini tidak mengurangi kualitas pelayanan posyandu
yang diberikan.

POSYANDU RT

B RT DENGAN POSYANDU
AKTIF

& RT BELUM MEMILIKI
POSYANDU

g. Meningkatnya keamanan dan ketertiban lingkungan

Dari 59 RT yang ada tidak semua membuat kelompok Siskamling. Hanya 45 RT
saja yang aktif menjalankan Siskamling, hal ini disebabkan karena kurangnya
pemahaman masyarakat akan pentingnya menjaga keamanan secara swadaya. Hal ini
juga dipengaruhi oleh kondisi masyarakat Kelurahan Sepinggan Baru dimana sebagian
wilayahnya berada di kawasan Perumahan dan keamanannya disediakan oleh pihak
Pengembang seperti di beberapa RT Perumahan Balikpapan Regency dan Perumahan
Sepinggan Pratama sehingga warga tidak mengadakan kegiatan Siskamling.
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KEGIATAN SISKAMLING WARGA !

o Aktif
B Tidak Aktif

I - — S |

6. Analisa Pencapaian Kinerja

Laporan Kinerja Intansi Pemerintah ( LKJIP ) Kelurahan Sepinggan Baru
Kecamatan Balikpapan Selatan Kota Balikpapan Tahun 2016 berdasarkan data dan
informasi yang mrelevan dengan kebutuhan organisasi pembuat kputusan. Agar dapat
menginterpretasikan realisasi pelaksanaan program dan kegiatan, banyak faktor yang
menjadi permsalahan dan perlu adanya solusi pemecahan masalah. Untuk itu diperlukan
analisis terhadap hasil pengukuran pencapaian sasaran.

Analisis atas pencapaian kinerja pelaksanaan program dan kegiatan selama tahun
2016, sesuai dengan perjanjian kinerja yang ditetapkan oleh Wali Kota Balikpapan
Balikpapan, Indikator Kinerja Utama (IKU) dan daerah Tahun 2016 serta dalam rangka
mewujudkan Pemerintah yang Tertib, Efesien, Pelayanan Prima, akuntabel dan
berorentasi kepada hasil yang telah dicapai pada tahun ke II tahun 2015 dan 1 tahun lagi
tahun 2016 sebagai capaian kinerja RPJMD, secara umum Kelurahan Sepinggan Baru
Kecamatan Balikpapan Selatan Kota Balikpapan telah dapat melaksanakan tugas dengan
baik dalam rangka mencapai tujuan dan sasaran tersebut. Hasil Analisis Pencapaian
Target terhadap masing-masing sasaran secara rinci sebagai berikut ;

Analisis Pencapaian Sasaran I ( Pertama)
Kesadaran masyarakat sangat responsif terhadap akan pentingnya adiministrasi

kependudukan sebagai bukti jati diri atau identitas pribadi, analisa pencapaian sasaran
dapat dilihat pada tabel :
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Tabel 3.1
Analisa Pencapaian Sasaran Pertama

No

Indikator

Kinerja

Tahun 2015 Capaian Tahun 2016 Capaian

Target | Realisasi | Kinerja | Target | Realisasi | Kinerja
Satuan

Tahun Tahun
2015 2016

2

3 4 5 6 7 8 9

Meningkatnya
kualitas
pelayanan
kepada
masyarakat.

1. Prosentase
keluhan
masyarkat
yang ditindak
lanjuti.

2. Rata-rata
waktu
penyelesaian
surat ket dan
srt pengantar

3. Jumlah surat

keterangan
bidang
pelayanan

4. Jumlah surat
Pengantar &
Keterangan

% 100% 90% 90% 100% 90% 90%

menit | 5-10 L ] 95% 5-10 5-15 95%

surat | 1000 1210 120% 1210 4085 335%

surat | 2400 5060 210% 5060 6184 122%

Peningkatan

peran serta RT

dan

masyarakat.

1.Jumlah RT
dengan
system
Administrasi
yang baik

2. Persentase
kehadiran
pada Rapat
koordinasi

3. Persentase
RT dengan
pengelolaan
Admi yg
baik

4., Jumlah
peserta STQ

RT 59 49 83% 59 59 100%

% 100% 80% 80% 100% 80% 80%

% 100% 83% 83% 100% 100% 100%

org 24 25 101% 25 25 100%
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3 | Meningkatnya
partisipasi
masyarakat
dalam
perencanaan
Pembg.

1. Jumlah rp > 800 jt 339.260.000 42% 339.260. | 392.707.000| 115%
swadaya 000
masyarakat
dalam
pembanguna
n wil.
Kelurahan.

2. Jumlah rt 59 11 19% 59 23 54%
usulan yang
diteruskan
dalam
musrenbang
kecamatan

3. Jumlah org 70 77 110% 70 74 105%
peserta yang
hadir dalam
acara
musrenbang

4. Jumlah % 100% 100% 100% 100% 100% 100%
realisasi fisik
kegiatan
perbaikan
lingkungn
SPGRM

4 | Meningkatnya
keamanan dan
ketertiban lkg
1. Jumlah Pskml 45 35 77% 59 45 76%
siskamling
yang aktif
2. Persentase % 1% 1% 100% 1% 1% 100%
angka

kriminalitas

5 | Meningkatnya

kualitas

Kebersihan dan

kesehatan lkg &

permukiman

1. Jumlah Rt 45 10 22% 59 23 399,
menerapkan
konsep
CGH.

2.Jumlah KK KK 1667 1667 100% 1667 1667 100%
dan institusi
yang
menerapkan
PHBS

3. Persentase % 10% 10% 100% 10% 10% 100%
pengolahan
sampah pada
bank sampah
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dan rumabh.
4. Angka % 80% 80% 100% 90% 50% 55%
partisipasi
masyakat
pada KBM
(Kerja Bakti
massal)

6 | Meningkatnya
perekonomian
dan
kesejahteraan
masyarakat.

1. Angka
validasi data
penduduk
a. Penyanda Org 20 21 101% 21 30 100%

ng cacat
b. Lansia Org 220 220 100% 543 571 105%
c. Putus Org 20 20 100% 32 16 50%
sekolah
d. Buta Org 4 4 100% 4 4 100%
huruf

2. Jumlah Unit 300 222 74% 300 246 82%
UMKM

3. Jumlah KK 384 384 100% 384 384 100%
Keluarga
Miskin / KK

7 | Meningkatnya
kesehatan
bayi/ balita
dan ibu.

1. Persentase % 0% 0% 100% 0% 0% 100%
bayi/balita
dgn gizi
buruk

2. Angka % 0% 0% 100% 0% 0% 100%
kematian
bayi/balita

3. Angka % 0% 0% 100% 0% 0% 100%
kematian ibu
melahirkan

4. Jumlah org 3368 3368 100% 3368 3482 103%
Peserta KB

5.Jumlah pos 45 40 88% 40 40 100%
Posyandu
aktif
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1. Besarnya pendanaan yang digunakan pada masing-masing program/kegiatan untuk
mencapai masing-masing sasaran dapat dilihat dalam Tabel ;

STQ

%
y Realisasi Realisa
Sasarap IKU/ Ipdlkator Program Kegiatan Anggaran i si
Strategis Kinerja Utama Anggaran
Anggar
an
1 2 B 4 5 6
. Meningkatnya | 1.Prosentase 1. Program Rp.346.359.500 Rp.324.208.992 939,
kualitas keluhan masyarkat Pelayanan
pelayanan yang ditindak Adtinistrasi
kepada lanjuti.
masyarakat. 2.Jumlah surat | Perkantoran
pengantar dan
surat  keterangan
kpd masyarakat.
3.Rata-rata  waktu
penyelesaian surat
ket dan srt
pengantar
v" Surat Pengantar
KTP, SKCK
Pendatang baru,
Pindah,
kelahiran, dan
kematian.
v" Surat
Keterangan
IMB, PBB, dan
keramaian.
v" Surat
pernyataan
ahli waris.
. Peningkatan 1.Prosentase 1.Penataan dan Rp 34.740.000 Rp 34.128.000 98%
peran  serta kehadiran pada peremajaan
RT dan | Rapat koordinasi ; lembaga
masyarakat, j gz;‘:g: 21 kemasyarakatan
PKK/Posyandu RI
9 Prosehtase RT | 2.Pembinaan Rp 537.600.000 Rp 535.245.000 99%
dengan Penyelenggaraan
pengelolaan Admi | tugas dan fungsi
yg baik dan | RT
partisipasi 3.Pembinaan Rp.7.360.000 Rp. 7.320.000 99%
tgﬁﬁi‘; I{ .program penilaian dan
3.Jumlah peserta | Pemberian
STQ. reward
pengelola adm
RT
4.Pelaksanaan Rp. 8.625.000 Rp. 8.466.500 98%
Komsos
5.penyelenggaraan Rp. 50.000.000 Rp. 49.825.000 99%
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. Meningkatnya | 1.Jumlah dana | 1.Partisipasi Rp.227.760.100 | Rp. 225.088.000 98 %
partisipasi swadaya dalam masyarakat
masyarakat Pembangunan wil. | | ook ikut serta
dalam Kelurahan s
dalam kegiatan
perencanaan 2.Juml peserta yang
Pembg. hadir dalam acara p.embangunan
Musrenbang. lingkungan

3.Jumlah usulan RT | Kelurahan
yang  diteruskan | (SPGRM)

dlm  Musrenbang 2.Penyelenggaraan Rp.7.075.000 Rp.6.876.500 97%
ke Kecamatan.

o musrenbang
4.Jumlah  realisasi )
fisik kegiatan CImgE
gl
perbaikan Kelurahan
lingkungn SPGRM | 3-Monitoring Rp. 8.340.000 Rp. 7.945.000 95%
5.Jumlah realisasi Fasilitas Umum
fisik kegitan PNPM | 4, Penyusunan Rp. - Rp. - .
Mandiri. Profil Kelurahan
. Meningkatnya | 1.Jumlah poskamling | 1.Koordinasi Rp. 25.210.000Rp. 25.135.000 99 %
keamanan dan | yang aktif penyelenggaraan
ketertiban 2.Prosentase angka | t.antib
lingk. kriminalitas.
3.Angka monitoring
kamtibmas
. Meningkatnya | 1.Jumlah RT yang | 1.Kerja Bakti Rp. 11.470.000 Rp 10.109.750 88%
kualitas menerapkan Massal (KBM)
Kebersihan konsep  CGH. diwilayah
dan kesehatan | 2.Jumlah RT dan Kelurahan
lingkungan institusi yang | 2.Pengawasan dan [Rp 37.330.000 Rp. 35.775,000 95%
permukiman menerapkan PHBS pendataan
3.Prosentase penyebaran
pengolahan tumpukan
sampah pada bank | sampabh,
sampah dan | pengawasan
rumah. RTHKP,

4.Angka partisipasi pemantauan/tin
masyakat pada dakan
KBM (Kerja Bakti pengupasan

massal) lahan tanpa ijin
3.Pengelolaan Rp. 3.000.000 Rp. 3.000.000 100%
pengankutan
sampah dan
kebersihan
drainase
. Meningkatnya | 1.Angka validasi data | a.Pemutakhiran Rp. - Rp. - -
perekonomian penduduk. data penduduk
dan a. Penyandang kota Balikpapan
kesejahteraan cacat yang terkait
masyarakat. b. Lansia
c. Putus sekolah program
d. Buta huruf pengembangan
e. Pengangguran kesejahteraan
2.Jumlah  Keluarga
Miskin
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a. Jumlah KK
b. Jumlah jiwa

. Meningkatnya | 1.Prosentase 1.Pembinaan Rp. 43.355.000 Rp. 41.996.500 96%
kesehatan bayi/balita dgn gizi | Penyelenggaraan
bayi/ balita buruk Posyandu dan
dan ibu. 2.Angka  kematian
bayi/balita. penyelenggaraan
3.Angka kematian | Kesehatan
ibu melahirkan bayi/balita
4.Jumlah Peserta KB Lomba Posyandu
5.Jumlah Posyandu | tingkat
aktif Kelurahan
2.Pembinaandan  [Rp. 53.840.000Rp. 53.447.750 99%
fasilitasi tugas &
fungsi PKK
B. Realisasi Anggaran
Target dan Realisasi berdasarkan Anggaran (DPA) Kelurahan Sepinggan Baru
Kecamatan Balikpapan Selatan Kota Balikpapan pada tahun 2016 sebesar Rp.
2.669.949.600,- dengan rincian realisasi anggaran sebesar Rp. 2.580.006.285 ,- atau
selisih lebih anggaran sebesar Rp. 89.943.315,-
Sesuai Standar akuntansi Pemerintah belanja terinci sebagaimana tabel berikut :
NO URAIAN e s SISA ANGGARAN %
ANGGARAN ANGGARAN
1 2 3 4 5 6
BELANJA 2,669,949,600.00| 2,580,006,285.00 89,943,315.00| 96.63%
BELANJA TIDAK LANGSUNG 1,024,860,000.00 969,543,293.00 55,316,707.00| 94.60%
- Belanja Pegawai 1,024,860,000.00 969,543,293.00 55,316,707.00| 94.60%
- Gaji dan Tunjangan 552,003,000.00 535,237,133.00 16,765,867.00| 96.96%
- Tambahan Penghasilan PNS 472,857,000.00 434,306,160.00 38,550,840.00( 91.85%
BELANJA LANGSUNG 1,645,089,600.00| 1,610,462,992.00 34,626,608.00( 97.90%
- Belanja Pegawai 794,310,000.00 784,585,500.00 9,724,500.00| 98.78%
- Honorarium PNS 84,210,000.00 79,718,000.00 4,492,000.00| 94.67%
- Honorarium Non PNS 710,100,000.00 704,867,500.00 5,232,500.00( 99.26%
- Belanja Barang & Jasa 802,179,600.00 777,736,492.00 24,443,108.00( 96.95%
- Belanja Modal 48,600,000.00 48,141,000.00 459,000.00| 99.06%
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C. Capaian Prestasi dan Penghargaan

10.

11.

12,

13.

14.

15.

16.

Prestasi yang telah di peroleh Kelurahan Sepinggan Baruy, sebagai Kelurahan

Pemekaran dari Kelurahan Sepinggan Baru semenjak Tahun 2013 baik tingkat Kota
Balikpapan maupun Tingkat Kecamatan Tahun 2013 - 2016 sebagai berikut ;

Daftar Prestasi Kelurahan Sepinggan Baru

Juara 1 Sekota Balikpapan

Dalam Rangka Hari Kartini dan Hari Gerak PKTanggal: 23 April 2013 di BSSC (Dome)
Juara II Sekota Balikpapan

Lomba Rancang Busana Kerja Daerah ( Tingkat Kota ) 14 Maret 2013 Aula PKK Kota
Juara Harapan Il Lomba B2SA

Tk. Kecamatan Balikpapan Selatan Tanggal: 30 April 2013 Aula Kecamatan Bal-Sel
Juara I Lomba Cipta Menu B2SA

Tingkat Kota Tanggal : 16 September 2013 Aula PKK Kota

Juara Harapan III Tingkat Propinsi

Lomba Cipta Menu B2SA Tanggal: 24 September 2013 Aula PKK Propinsi Samarinda
Juara III Sekota Balikpapan

Lomba Harinya PKK Tingkat kota Balikpapan Tanggal : 17 Oktober 2013
Peringkat Ke VI RT Terbaik Sekota Balikpapan

Dalam Rangka Lomba CGH Tingkat Kota

Juara Il Lomba Pidato

Tingkat kecamatan Tanggal : 15 Maret 2013

Juara Harapan III Tingkat Kota Balikpapan

Lomba Pidato Tanggal : 27 Maret 2013 Aula PKK Kota

Juara I Tingkat Kota Balikpapan

Lomba Busana Kembar Daerah Tanggal : 19 Februari 2014 Aula PKK Kota

Juara IIT Lomba Pidato

Tingkat Kota Aula PKK Kota Bulan Maret Tahun 2014

Juara I Tingkat kecamatan

Lomba BKB ( Bina Keluaraga Balita ) Tanggal : 7 April 2014

Juara Il Tingkat Kota Balikpapan

Lomba Tumpeng ( HKG ) Ke 42 Gedung kesenian 7 Mei 2014

Juara I Lomba Pemanfaatan hasil Toba

Tingkat Kota Balikpapan Tanggal : 7 Mei 2014

Juara I Tingkat Kota Balikpapan

Lomba Menu B2SA (Beragam, Bergizi, Seimbang dan Aman)

Juara III Tingkat Propinsi (Samarinda)

Lomba B2SA Tanggal : 10 September 2014
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17. Peringkat ke 9 Tingkat Kota Balikpapan
Lomba CGH Tanggal : 03 Nopember 2014 BSSC ( DOME )
18. Juara I Pengelolaan Keuangan Kelurahan Tingkat Kota Balikpapan
19. Juara Harapan 3 Kategori RT Sehat RT. 13 Kelurahan Sepinggan Baru
20. Nominasi 4 RT Bersih RT. 58 Kelurahan Sepinggan Baru
21. Juara [ Lomba B2SA Tingkat Kecamatan Balikpapan Selatan Tahun 2016
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP) Tahun 2016 [E
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x Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan Balikpapan Selatan
BAB IV
PENUTUP

A. Kesimpulan

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP) Kelurahan Sepinggan Baru
Kecamatan Balikpapan Selatan, merupakan bentuk pertanggungjawaban pelaksanaan
kegiatan Tahun Anggaran 2016.

Penyusunan LK]JIP Tahun 2016 ini masih belum sepenuhnya sempurna, hal ini
tercermin dari kondisi sebagai berikut:
e Secara umum Kinerja Kelurahan Sepinggan Baru berjalan dengan sangat baik, bila
dilihat dari aspek capaian anggaran dengan persentase 96,63% .

NO BELANJA ANGGARAN REALISASI SISADANA | %
1 | Belanja Langsung Rp 1.645.089.600| Rp 1.610.462.992 | Rp 34.626.608 | 97,90
2 Ee‘a“'a Tidak Rp 1.024.860.000| Rp  969.543.239 | Rp 55.316.707 | 94,60
angsung
JUMLAH Rp 2.669.949.600| Rp 2.580.006.285| Rp 89.943.315 | 96,63

e Permasalahan secara umum yang dihadapi di Kelurahan Sepinggan Baru :
1. Masih terjadi banjir lumpur di RT 21 dikarenakan pengelolaan lingkungan yang

belum maksimal oleh pemilik lahan. Tindakan yang telah dilakukan yaitu :

a. Teguran kepada pemilik lahan / pengembang

b. Koordinasi dengan Dinas terkait (BLH, DPU) tentang penanggulangan
dampak

c. Melakukan Kerja Bakti Massal dengan sasaran normalisasi dan pengerukan
saluran drainase

2. Masih ada PKL Jl. Manuntung, Taman Tiga Generasi, yang tidak teratur dan
menggunakan Fasum. Adapun tindakan yang telah dilakukan yaitu:
a. Berkoordinasi dengan Kecamatan dan Satpol PP untuk melakukan

penertiban dan penindakan

b. Melakukan sosialisasi kepada para pedagang

Memasang papan himbauan larangan berjualan

d. Berkoordinasi dengan LPM Sepinggan Baru untuk memfasilitasi aktivitas

berjualan para PKL dengan mengadakan kegiatan Pasar Malam

g

3. Sering terjadinya penumpukan sampah di beberapa titik karena kurangnya
kesadaran masyarakat dan atau belum terangkut oleh Dinas terkait antara lain
di ; Jalan Syarifudin Yoes RT.3 dan Jalan Kasih RT.3
Adapun tindakan yang telah dilakukan antara lain :
a. Kerja Bakti Massal
b. Pemasangan papan himbauan
c. Sosialisasi kepada masyarakat sekitar
d. Koordinasi dengan Dinas terkait
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B. Saran
e Strategi pemecahan masalah adalah koordinasi dengan instansi teknis dan
organisasi terkait, serta memperdayakan masyarakat, LPM, Karang Taruna dan
ketua-ketua RT, PKK dan Posyandu serta Tokoh Masyarakat.
e Untuk meningkatkan capaian keuangan sesuai dengan yang diharapkan, maka perlu
adanya disiplin aparat kelurahan, meningkatkan kinerja masing-masing PPTK dan
kerjasama yang harmonis, Bendahara yang jujur, kekompakan dan kondusif.

Dengan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP) ini diharapkan dapat
memacu pelaksanaan kegiatan Pemerintahan yang melibatkan stakeholders, sehingga
nantinya akan tercipta sasaran dan hasil kerja yang dapat dipertanggungjawabkan.

Balikpapan, 3 Januari 2017
LURAH SEPINGGAN BARU

Penata Tk 1
NIP 19681104 199402 1 002
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B. Saran
e Strategi pemecahan masalah adalah koordinasi dengan instansi teknis dan
organisasi terkait, serta memperdayakan masyarakat, LPM, Karang Taruna dan
ketua-ketua RT, PKK dan Posyandu serta Tokoh Masyarakat.
e Untuk meningkatkan capaian keuangan sesuai dengan yang diharapkan, maka perlu
adanya disiplin aparat kelurahan, meningkatkan kinerja masing-masing PPTK dan
kerjasama yang harmonis, Bendahara yang jujur, kekompakan dan kondusif.

Dengan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP) ini diharapkan dapat
memacu pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan yang melibatkan stakeholders, sehingga
nantinya akan tercipta sasaran dan hasil kerja yang dapat dipertanggungjawabkan.

Balikpapan, 3 Januari 2017
LURAH SEPINGGAN BARU

TIAW.
Penata Tk 1
NIP 19681104 199402 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : QOMAR SETIAWAN

Jabatan : LURAH SEPINGGAN BARU
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. M. RIZAL EFFENDI

Jabatan : WALI KOTA BALIKPAPAN
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

. Balikpapan, 15 Januari 2016
PihakMedua Pihak Pertama

_—

W
H. M. RIZAL EFFENDI OsﬂSETIAWAN




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
KELURAHAN SEPINGGAN BARU

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja TARGET
1 |Meningkatnya Kualitas Pelayanan Prosentase keluhan yang ditindak lanjuti 100%
Terhadap Masyarakat Rata - rata kecepatan waktu pelayanan surat i
pengantar / surat keterangan 210 Menit
Jumlah surat keterangan bidang pelayanan 1300
Jumlah surat pengantar bidang pelayanan 5400
2 |Peningkatan Peran Serta RT, Jumlah RT dengan sistem administrasi yang baik 59 RT
Lembaga Kemasyarakatan dan Prosentase kehadiran pada rapat koordinasi RT 100%
Masyarakat Prosentase RT yang mengelola administrasi yang baik 100%
Jumlah Peserta STQ 30 Orang
Jumlah RT bebas narkoba 59RT
3 |Meningkatnya Partisipasi Masyarakat Jumlah swadaya masyarakat dalam pemban
Dalam Perencanaan Pembangunan wilayah kelurahan ~ " o - 100:000.000
Jumlah usulan RT yang diteruskan dalam
10 Usulan
musrenbang Kecamatan
Jumlah realisasi fisik kegiatan partisipasi
masyarakat untuk ikut serta dalam kegiatan 100%
pembangunan lingkungan Kelurahan
Prosentase tersusunnya perencanaan pembangungan 100%
kelurahan
4 {Meningkatnya Keamanan dan Jumlah Poskamling yang aktif 59 Poskamling
Ketertiban Lingkungan Prosentase angka kriminalitas 0
5 |Meningkatnya Kualitas Kebersihan Jumlah RT yang menerapkan konsep CGH 10 RT
dan Kesehatan Lingkungan Pemukiman  {Jumlah KK yang menerapkan PHBS ( 30 KK per RT) 1770 KK
Pengelolaan sampah pada Bank Sampah 9RT
{dan Rumah Kompos
Angka partisipasi masyarakat pada KBM (Kerja 100%
Bhakti Massal)
6 [Meningkatnya Pereckonomian dan Angka Validasi Data Penduduk
Kesejahteraan Rakyat a. Penyandang Cacat 24 Orang
b. Lansia 364 Orang
c. Putus Sekolah 15 Orang
d. Buta Huruf 4 Orang
Jumlah UMKM 246
Jumlah Keluarga Miskin 384 KK/1336 Jiwa
7 |Meningkatnya Kesehatan Bayi / Balita Prosentase bayi / balita dengan gizi buruk 0%
dan Ibu Angka Kematian Balita 0%
Jumlah Peserta KB 3482 orang
Jumlah Posyandu Aktif 59 Posyandu
Angka Kematian lbu 0%




NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

I {Program Pelayanan Administrasi Rp 392.685.500,00
Perkantoran

2 |Program Peningkatan Sarana Dan Rp 283.175.000,00
Prasarana Aparatur

3 |Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp 6.900.000,00

4 |Program Peningkatan Pelayanan Rp 54.705.000,00
Kesehatan Anak Balita

5 |Program Pengembangan Data Dan Rp 6.395.000,00
Informasi

6 |Program Perencanaan Pembangunan Daerah Rp 28.575.000,00

7 |Program Peningkatan Peran Kecamatan Dan Rp 794.386.000,00
Kelurahan

8 |Program Pemberdayaan Masyarakat Rp 549.771.000,00
Di Wilayah Kecamatan Dan Kelurahan

9 |Program Pengelolaan Keragaman Budaya Rp 50.000.000,00

27\ K5 Jumlah Rp  2.166.592.500,00

Ba]lkgapan 08 Januari 2016
LURAH.SEPINGGAN BARU

QOMAIR SETIAWAN
b S

CUNIP19681104 199402 1002




TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Auan Kerja Perangkat Daerah
Tahun

RENCANA KINERJA TAH UNAN

- Kelurahan Sepinggan Bary
12016

Sasaran Strategis

Terhadap Masyarakat

Rala - rata kecepatan wakiy pelayanan surat
pengantar / surat keterangan
Jumiah surag keterangan bidang pelavanan

Jumlah surat pengantar bidang pelayanan

Peningkatan Peran Serta RT,
Lembaga Kemasyarakatan dan

Masyarakat

Jumlah RT dengan sistem administrasi vang baik
Prosentase kehadiran pada rapat koordinasi RT
Prosentase RT yang mengelola administrasi yang baik
Jumlah Peserta STQ

Jumlah RT bebas narkoba

Meningkatnya Partisipasi Masyarakat

Dalam Perencanaan Pembangunan

Jumlah swadaya masyarakat dalam pembangunan

wilayah kelurahan

Indikator Kinerja TARGET
Meningkatnya Kualitas Pelayanan Prosentase keluhan vang ditindak lanjuti 1002,

3- 10 Nennt

i300
3400
SORT
100%
100%
30 Orang
SO RT

= 400.000.000

—_—
Jumlah usulan RT yang diteruskan dalam
10 Usulan
musrenbang Kecamatan
N
Jumiah realisasi fisik kegiatan partisipasi
masyarakat untuk ikut serta dalam kegiatan 100%,
pembangunan lingkungan Kelurahan
— ]
Prosentase lersusunnya perencanaan pembangungan 100°
)
kelurahan
- |
Meningkatnya Keamanan dan Jumlah Poskamling yang aktif 39 Poskamling
Ketertiban Lingkungan Prosentase angka Kriminalitas 0
Meningkatnya Kualitas Kebersihan Jumlah RT yang menerapkan konsep CGH 10RT
dan Kesehatan Lingkungan Pemukiman Jumlah KK yang menerapkan PHBS ( 30 KK per RT) 1770 KK
Pengelolaan sampah pada Bank Sampah 9RT
(= N f
dan Rumah Kompos
Angka partisipasi masyarakat pada KBM ( Kerja 100°
0

Bhakti Massal)

Meningkatnya Perckonomian dan

Kesejahteraan Rakyat

Angka Validasi Data Penduduk
a. Penyandang Cacat

b. Lansia

c. Putus Sekolah

d. Buta Huruf

Jumlah UMKM

Jumlah Keluarga Miskin

Meningkatnya Kesehatan Bayi / Balita

dan Ibu

24 Orang
364 Orang
15 Orang
4 Orang
o

246

384 KK/1336 Ji\‘ia_

Prosentase bayi / balita dengan gizi buruk
Angka Kematian Balita
Jumiah Pescria K3

Jumlah Posyandu Aktif

Angka Kematian Ibu

0%

0%
3482 orang
59 posyvandu

0%




PENETAF

M RIMERJA

|
|
!
!
i

T SATUAN RKERJA PERANGKAT DAERAT
Tarael Prograny/iegintan
3 4 3
100% Program Pelayanan  Administeasi Perlantoran
i jasa Komunikasi sumber diva air dan lisizil 34, 000.000,00

at-iata hecspalian waka velesiian suri!

5-10 M

Panyediam

! fumlah Surae Reterangan Bidang Pelavaran 1300 2 [Pehvediaan jusa hebersiban hantor 3.379.000,00
i hmlah S aniar | 3400 3 Pemyediaan At Tulis Rantor (A1) 14,808, 300,00
4 (Penyediam barang celahan dan penggandaan 13.908.000.00

y Penyediaun homponen wstalasi bistrik penerangan bangunan kantes 3.100.000,00

[§ Penvediaan baban bacaon dan peraturan perundang-undangan 3 160,000,00

T Penvediaan makanan dan minuman kanior 41.730,000,00

bl Rapat-rapat heordinasi. kensultasi Kedalam dan Selear dacrah O3 000.000,00

9 fPenvediaan jasa adminisitasi teknis perkantoran 0,00

Program Peningkatan Surane Dan Prasarana Apaiatur

1 Pengadaan perlenghapan sedung kior 24.930.000,00

2 Pengadaan Peralatan gedung hantor 30.600.000.00

3 Pemeliharaan rutin berkaly peralatan gedung kantor 16.823.000.00

. 4 Per m sewa gedung hanior 170.500.000.00

3 20.300.000.00

Penyvediaan rumah jabaian Camat Lurah

—

Program

Peningkatan Disiplin Aparutur

Pengadaan Pakatan dinas boserta perlenghapannya

6,900.000.00

iumlah 11 dengan sisten administrasi ving bail

ORT

Progriam

atan Peran Kecanatan Dan Kelurahan

Penin,

2 Prosentase hehadiran pada rapar koordinasi K1 100", | Penataan dan Peremajaan lembaga hemasyarakaan Rukun Tetanpgs 43,300.000.00
3 g administeasi yang bak 100% ) Pembinaan Penyelengoaraan eas dan fungsi RT 343.900.000.00
4 Jumlah pesera STQ A0 Ora 3 Pembinaan penilaian dan pemberian reward pengzioli adnunistras 7.360,800.00
3 Jumlah BT Bebas Narkeba S9RT terbaih tinghat keluraliin

4 Pelaksanaan Kemuni

m

i Informast Edul ssialisai kepada

arahat renlang progeam dan kebijahan pemerniab

16.693.000.00

Kelurahan Bersinar ( Bersth dan Narkoba

38.346.000.00

Program Pengembangan Data Duan Informasi

| Penvustnan profil heluabun

G398 00000
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PEMERINTAH KOTA BALIKPAPAN

LAPORAN REALISASI ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DAERAH
UNTUK TAHUN YANG TERAKHIR SAMPAI DENGAN 31 DESEMBER 2016
SKPD : 1.20.39, - KELURAHAN SEPINGGAN BARU

TAHUN ANGGARAN 2016

Permendagri 13/2006

SLEKD

Dalam Fupiah
Kode Jumlah Realisasi Sisa -‘
i i P i
Rekening Uraian O Anggaran Binaarsn rognosis )
1 2 3 4 5 = :_,
2 BELANJA 2.669.949.500,00 2.580.006.285,00 89.943.315,00 89.943.315,00| 61 |
2.1, BELANJA TIDAK LANGSUNG 1.024.860.000,00 969.543.293,00 55,316.707,00 55.316.707,00 | ud,60 |
2010 Belanja Pegawai 1.024.860.000,00 969.543.293.00 55.316.707,00 55.316.707,00| 4460 '
2.1.1.01. Belanja Gaji dan Tunjangan 552.003.000,00 535.237.133.00 16.765.867,00 16.765.867.00 el
2.1.1.01.001. |Gaji Pokok PNS/ Uang 439.153.000,00 428.924.680.00 10.228.120,00 10.228.120,00 3
Representasi 7 750 ‘
2.1.1.01.002. |Tunjangan Keluargi 34.322.000,00 33.313.940.00 1.008.060,00 1.008.060.00 g
2.1.1.01.003. |Tunjangan Jabatan 39.842.000,00 35.930.000,00 3.912.000,00 3.912.00000| 1 ‘
2.1.1.01.005. [Tunjangan Fungsional Umum 12.060.000,00 11.765.000,00 295.000,00 295.000,00 A |
2.1.1.01.006. [Tunjangan Beras 23.977.000,00 22.8,12._300.00 1.164.700,00 1.164.700,00 514 ‘
21.1.01.007. [Tunjangan PPh/Tunjangan 2.640.000,00 2.483.380.00 156.620,00 156.620,00
Khusus
2.1.1.01.008. |Pembulatan Gaji 9.000,00 1.633.00 1.367.00 1.367.00
2.1.1.02, Belanja Tambahan Penghasilan 472.857.000,00 434.306.160.00 38.550.840,00 38.550.840,00
PNS ' {
2.1.1.02.001. |Tambahan Penghasilan 64.800.000,00 48.000.000.00 16.800.000,00 16.800.000,00 :
berdasarkan beban kerja . .
2.1.1.02.006. |Tambahan 408.057.000,00 386.306.160.00 21.750.840,00 21.750.840,00
Penghasilan/Tunjangan Kerja SEA i
2.2, BELANJA LANGSUNG 1.645.089.600,00 1.610.462.992,00 34.626.608,00 34.626.608,00| /.90 |
224, Belanja Pegawai 794.310.000,00 784:565.500.00 9.724.500,00 9.724.500,00|
2.21.01. Honorarium PNS 84.210.000,00 79.718,000,00 4.492.000,00 4.492.000,00 1.6
2.2.1.01.001. |Honorarium Panitia Pelaksana 14.560.000.00 12.768.000,00 1.792.000,00 1.792.000,00 g ‘
Kegialan .
2.2.1.01.002. {Honorarium Tim Pengadaan 8.400.000,00 8.400.000.00 - |
Barang dan Jasa 1 |
2.2.1.01.003. |Honorarium Pelaksana Kegiatan 60.300.000,00 57.600.000.00 2.700.000,00 2.7100.000,00 ‘
2.2.1.01.004. |Honorarium Pejabat/Panitia 950.000,00 950.000.00 1000 |
Penerima Hasil Pekerjaan [
2.2.1.02. Honorarium Non PNS 710.100.000,00 704.867.500.00 5.232.500,00 5.232.500,00 Pl
2.2.1.02.001. |Honorarium Pegawa 156.780.000,00 166.217.500.00 1.562.500,00 1.562.500,00
Honorer/Tidak Telap
2.2.1.02.002, |Honorarium Pelaksana Kegiatan 548,100.000,00 544.550.000 00 3.550.000,00 3.560.000,00 3
2.2.1.02.003. |Honorarium Panitia Pelaksana 5.220.000,00 5.100.000 00 120.000,00 120.000,00 i
Kegiatan : |
220, Belanja Barang dan Jasa 802.179.600,00 777.736.492.00 24.443,108,00 24.443.108,00 I
i o
2:2:2:0%, Belanja Bahan Pakai Habis 54,987.600,00 '54.598.000.00 389.600,00 389.600,00 v
2.2.2.01.001. |Belanja alat tulis kantor 38.483.600,00 38.226.500,00 257.100,00 257.100,00
2.2.2.01.003. |Belanja alat listrik dan elektronik ( 4.800.000,00 4.702 500 00 97.500.00 97.500,00
lampu pijar, baltery kering) g
2.2.2.01.004. |Belanja perangko, materai dan 1.800.000.00 1.800.000.00 '
benda pos lainnya Taig
2.2.2.01.005. |Belanja peralatan kebersihan dan 5.279.000,00 5.279.000.00 I
bahan pembersih . |
2.2.2.01.006. |Belanja Bahan Bakar Minyak/Gas 675.000,00 645.000 00 30.000,00 30.000,00 ‘ ~
2.2.2.01.010. |Belanja AlatPerlenykapan 2.180.000.00 2.175.000.00 5.000,00 5.000,00 7y
Peserta oot _— ‘
2.2.2.01.011. [Belanja Alat/Perlengkapan 1.770.000,00 1.770.000.00 |
Lapangan
2.2.2.02. Belanja Bahan/Material 31.478.000,00 31.188.500,00 289.500,00 289.500,00
2.2.2.02.001, [Belanja bahan baku bangunan 1,800.000,00 1.620.000 00 180.000.00 180.000.00



Dalain+
aas Jumlah i ; -
Rekening Urdian Eslesl Sisa Prognosis :
Anggaran Anggaran Anggaran '
1 2 3 4 T . =
2.2.2.02.002. (Belanja bahan/bibil tanaman 12.750.000,00 12.750.000.00 - 1100
22202.007. |Belanja 5.690.000,00 5.650.000.00 40.000,00 40.000,00 13
Piagam/Sertifikal/Piala/Hadiah
2.2.2.02.008. |Belanja Dekorasi 11.238.000,00 11.168.500 00 - 69.500.00 69.500.00
2.2.2.03. Belanja Jasa Kanto 52.904.000,00 37.693 656,00 : 15.210.344,00 15.210.344.00 ‘
2.22.03.001. |Belanja telepon 4.800.000,00 1I.448.666,00 ’ - 3.351.334,00 3.351.334,00 sun
2.2.2.03.002. (Belanjz air 4.200.000,00 367.490,00 ° 3.832.510,00 3.832.51000( 4.7
2.2.2.03.003. |Belanja listrik 16.950.000,00 8.932.500.00 8.017.500,00 8.017.500,00( 7
2.2.2.03.005. |Belanja surat kabar/majalah 2.529.000,00 2.520 000.00 9.000,00 9.000.00
2.2.2.03.014. |Belanja Jasa Transportasi dan 24.425.000,00 24.425.000 00 UaaNe
Akomodasi
2.2.2.05. Belanja Perawalan Kendaraan 300.000,00 164.750.00 135.250,00 135.250,00) ¢
Bermotor
2.2.2.05.003. |Belanja Bahan Bakar Minyak/Gas 300.000,00 164.750.00 135.250,00 135.250,00| "ig
dan pelumas
2.2.2.06. Belanja Cetak dan Penggandaan 3.540.000,00 3.501.000.00 39.000,00 39.000,00 u
2.2.2.06.001. |Belanja cetak 3.420.000,00 3.396.000.00 24.000,00 24.000.00
2.2.2.06.002. |Belanja Penggandaan 120.000,00 105.000.00 15.000,00 15.000,00 5
22207 Belanja Sewa 170.000.000,00 170.000.000,00 1506
Rumah/Gedung/Gudang/Parkir ‘
2.2.2.07.002. (Belanja sewa gedung/ 170.000.000,00 170.000.000.00 - | e
kantor/tempat ‘
2.2.2.08 Belanja Sewa Sarana Mobilitas 1.000.000,00 1.000.060,00 = 1.0
2.2.2.08.001. |Belanja sewa Sarana Mobilitas 1.000.000,00 1.000.000.00 < 0
Darat e ‘
22211, Belanja Makanan dan Minuman 97.935.000,00 96.512.500,00 1.422.500,00 1.422.500,00 5
2.2.2.11.001. |Belanja makanan dan minuman 21.285.000,00 21.120.000.00 165.000,00 165.000,00 g
harian pegawai
2.2.2.11.002. (Belanja makanan ¢an minuman 51.940.000,00 51.061.000.00 879.000,00 879.000,00
rapat
2.2.2.11.004. (Belanja makanan-dan minuman 24.710.000,00 24.331.500.00 378.500,00 37850000 4
kegiatan/pelatihan
2.2.2.14, Belanja Pakaian khusus dan 17.800.000,00 16.830.000,00 4$70.000,00 9/0.000,00 5
hari-hari tertentu
2.2.2.14.004. |Belanja pakaian olahraga 3.000.000,00 2.580.000.00 420.000,00 420.000,00
2.2.2.14.005. |Belanja Pakaian Seragam 14.800.000,00 14.250 000.00 550.000,00 550.000,00 ‘
Tertentu b, |
2.2.2:15 Belanja Perjalanan Dinas 90.000.000,00 85.063 086 00 4.936.914,00 4936 914,00 5
2.2.2.15.002. |Belanja perjalanan dinas luar 90.000.000,00 85.063.086 00 4.936.914,00 4.936.914,00 s
daerah AT
22218 Belanja Pemeliharaan 14.700.000,00 14.580.000.00 120.000,00 120.00000) 1
2.2.2.18.002. |Belanja Pemeliharaan Peralalan 5.900.000,00 5.830.000 00 70.000,00 70.000.00
dan Mesin o
2.2.2.18.015, |Belanja Pemeliharaan komputer 8.800.000.00 8.750.000 00 50.000,00 50.000,00 A
dan jaringan ) Lt
222.21. Belanja Barang Unluk 206.780.000,00 206.705.000 00 75.000,00 75.000,00
Diserahkan kepada i e
Masyarakal/Pihak Ketiga _
2.2.2.21.001. |Belanja Barang Yany Akan 206.780.000,00 206.705.000 00 75.000,00 75.000,00
Diserahkan Kepada Masyarakat )
22229, Belanja Barang Yang Nilai 8.920.000,00 8.775.000.00 145.000,00 145.000.00 ]
Satuannya Sampai Dengan Rp.
1.000.000 - _
2.2.2.29.001. |Belanja Barang Yang Nilai 8.920.000,00 8.775.000.00 145.000,00 145.000.00 3
Satuannya Sampai Dengan Rp
1.000.000.-
22237 Uang Untuk Diberikan Kepada ZG.QSD.OUD_DO 26.050 000 00
Pihak Ke Tiga/Masyirakat ) .
2.2.2.37.001. |Uang unluk diberikan kepada 7.050.000,00 7.050.000 00 -1

masyarakal
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Dalivn

K
Rek?zﬂ?ng Uraian i S Sisa Prognosis
Anggaran Anggaran Anggaran
1 2 3 4 5 6

2.2.2.37.002. |Uang untuk diberikan kepada 19.000.000,00 19.000.000.00 -
pihak ketiga

2.2.2.39. Belanja Barang Perlengkapan 4,985.000,00 *4.950.000.00 35.000.00 35.000.00
Kantor

2.2.2.39.008. |Belanja Barang Perlengkapan 4.985.000,00 4.950.000.00 3| 35.000,00 35.000,00
Komputer ;

22244, Belanja Jasa Tenaga 20.800.000,00 20.125.000 00 675.000,00 675.000.00
Terampil/Terlatih ‘

2.2.2.44.001. |Belanja Jasa Tenaga Ahli 6.000.000,00 6.000.000 00 -

2.2.2.44.002. |Belanja Jasa Narasumber 1.650.000,00 1.650.000.00

2.2.2.44.003. |Belanja Jasa Instruktur/Pelatin 10.450.000,00 10.450.000,00

2.2.2.44.005. |Belanja Jasa Tenaga Lepas 2.700.000,00 2.025.000.00 675.000,00 675.000,00

223, BELANJA MODAL 48.600.000,00 48.141.000 00 459.000,00 459.000,00

22327, Belanja modal Pengadaan Alat 8.000.000,00 7.900.000.00 100.000,00 100.000,00
Kantor ‘

2.2.3.27.007. |Belanja modal Pengadaan 8.000.000,00 "7.900.000 00 100.000.00 100.000.00
Proyektor/infocus

2.2.3.28. Belanja modal Pengadaan Alat 10.600.000,00 10.460.000,00 140.000,00 140.000,00
Rumah Tangga

2.2.3.28.001. |Belanja modal Pengadaan 9.000.000,00. 6.910.000.00 90.000,00 90.000.00
Meubelair

2.2.3.28.011. |Belanja Modal Pengadaan 1.600.000,00 1.550.000.00 50.000,00 50.000,00
Tangga

2.23.29. Belanja modal Pengadaan 20.900.000,00 20.750.000.00 150.000,00 150.000.00
Komputer

2.2.3.29.001. |Belanja modal Pengadaan 6.500.000,00 6.500.000.00
Komputer Unit/Janngan )

2.2.3.29.007. (Belanja Modal Pengadaan Printer 8.400.000,00 8.250.000.00 150.000,00 150.000,00

2.23.29.012. |Belanja Modal Pengadaan 6.000.000,00 '6.000.000.00 -
Komputer NoteBook ) il

2.2.3.30. Belanja modal Pennadaan Meja 9.100.000,00 19.031.000 00 69.000,00 69.000,00
Dan Kursi Kerja/Rapat Pejabat |

2.2.3.30.003. |Belanja modal Pengadaan Kursi 2.000.000,00 1.991.000.00 9.000,00 9.000,00
Kerja Pejabat R

2.2.3.30.007. |Belanja modal Pennadaan Lemari 7.100.000,00 7.040.000.00 60.000,00 60.000,00
dan Arsip Pejabal | !
SURPLUSI(DEFISIT) (2.669.949.600,00) (2.580.006.285,00) (89.943.315,00) (89.943.315,00)
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RESUME KINERJA PER KPA APBD 2016 - KOTA BALIKPAPAN
SKPD : KELURAHAN SEPINGGAN BARU FORMAT C
Realisasi (%)
Pagu Hilai Kontrak Realisasi (Rp) Status
Ko | KRama KPA Sisa Pagu Nov Des
Pkt Rp Pkt Rp Fisik Keu/SP2D Fis Keu Fis Keu | B |H|K|H
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 115(16)17
Total 108(2.669.949.600,00(108]2.666.277.000,00(3.672.600,00(2.610.150,323,00 2.580.006.285,00(|88,00|87,88(97,89|96,63]|%2|2 |0
BTL 1/1.024.860.000,00 111.024.860.000,00 = 969.543.293,00 969.543,.293,0088.16|88.16|94.60[94.60--| 1 : il
Kelurahan
Sepinggan |107|1.645.089.600,00/1071.641.417.000,00(3.672.600,00|1.640.607.030,00 1.610.462.992,00(87,91(87,71|99,95(97,90|%2]1 |0
Baru (BL)
QOMAR
1. |SETIAWAN 107]1.645.085.600,00(107§1.641.417.000,00(3.672.600,00 1.640.607.030,0011.610.462.992,00(|87,91 (87,71 99,95]97, %0 1{0
(PA)
Mengatahui
LURAH

NIP. 1968110% 199402 1 002
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AKTIFITAS KPA APBD DESEMBER 2016 - KOTA BALIKPAPAN

SKPD : KELURAHAN SEPINGGAN BARU

FORMAT C1

Nama / HP

QOMAR SETIAWAN (PA) /
081349760911

KPA BIDANG PA KELURAHAN SEPINGGAN BARU

Total

Rp 1.703.489.600

127 pkt

Kegiatan / Paket Pekerjaan

Metode

Pagu

Hilai Kontrak

Sisa Pagu

Raalisani (Rp)

Realisasi (%)

Hov

Fisik Keu/SP2D

Fis Keu

Status

4

5

6

7 8

9 10

13

Total

1.703.489.600,00

1.699.817.000,00

3.672.600,00

1.640.607.030,00

1.610.462.992,00

84,89 | 84,70

96,52

94,54

REALISASI BLP ( Belanja Langsung Pegawai )

1.

KPA : QOMAR SETIAWAN
(PA)

852.710.000,00

852.710.000,00

794,310.000,00

784.585.500,00

78,96 | 78,96

100.00

100.00

1.8

Penyediaan jasa kebersihan
kantor

300.000,00

300.000,00

300.000,00 300.000,00

100.00

100.00

1.10

Penyediaan Alat Tulis Kantor

500.000,00

500.000,00

500.000,00 500.000,00

100.00

100.00

1.11

Penyediaan barang cetakan
dan penggandaan

300.000,00

300.000,00

300.000,00 300.000,00

100.00

100.00

1.12

Penyediaan komponen
instalasi listrik/penerangan
bangunan kantor

300.000,00

300.000,00

300.000,00 300.000,00

100.00

100.00

Penyediaan bahan bacaan dan
peraturan perundang-
undangan

300.000,00

300.000,00

300.000,00 300.000,00

100.00

100.00

1.17

Penyediaan makanan dan
minuman

500.000,00

500.000,00

500.000,00 500.000,00

100.00

100.00

1.19

Penyediaan Jasa Administrasi
Teknis Perkantoran

156.780.000,00

156.780.000,00

156.780.000,00

155.217.500,00

100.00

99.00

2.7

Pengadaan perlengkapan
gedung kantor

300.000,00

300.000,00

300.000,00 300.000,00

100.00

100.00

2.9

Pengadaan Peralatan Gedung
Kantor

500.000,00

500.000,00

500.000,00 500.000,00

100.00

100.00

Pemeliharaan Rutin/Berkala
Peralatan/Perlengkapan
Gedung Kantor

300.000,00

300.000,00

300.000,00 300.000,00

100.00

100.00

Pengadaan/Sewa Gedung
Kantor

500.000,00

500.000,00

500.000,00 500.000,00

100.00

100.00

Penyediaan rumah jabatan
Camat/Lurah

0,00

0,00

0,00 0,00

0.00

0.00

3.2

Pengadaan Pakaian Dinas
Beserta Perlengkapannya

300.000,00

300.000,00

300.000,00 300.000,00

100.00

100.00

15.7

Penyusunan Profile Kelurahan

0,00

0,00

0,00 0,00

0.00

0.00

17.8

Fasilitasi Penyelenggaraan
Seleksi Tilawat) Quran (STQ)

2.100.000,00

2.100.000,00

2.100.000,00 2.100.000,00

100.00

100.00

21.16

Penyelenggaraan musrenbang
kelurahan

720.000,00

720.000,00

720.000,00 620.000,00

100.00

86.11

21.30

Penyusunan Rencana Strategis
(RENSTRA)

0,00

0,00

0,00 0,00

0.00

0.00

28.10

Partisipasi masyarakat untuk
ikut serta dalam kegiatan
pembangunan lingkungan
kelurahan

18.150.000,00

18.150.000,00

18.150.000,00 15.550.000,00

100.00

85.67

-
28.11

Pembinaan dan fasllitasi
penyelenggaraan tugas dan
fungsi PKK Kelurahan

2.840.000,00

2.840.000,00

2.840.000,00 2.840.000,00

100.00

100.00

29.12

Fasllitasl Penyelenggaraan
Posyandu di Kelurahan

15.5920.000,00

15.920.000,00

15.920.000,00

14.720.000,00

100.00

92.46

51.41

Kelurahan BERSINAR (Bersih
dari Narkoba)

0,00

0,00

0,00 0,00

0.00

0.00

L9

Pelaksanaan Komunikasi /
Informasi / Edukasi
Sosial,Sosialisasi Kepada
Masyarakat Tentang Program
Dan Kebijakan Pemerintah

1.020.000,00

1.020.000,00

1.020.000,00 960.000,00

100.00

94.12

62.10

Kerja bakti massal di wilayah
kelurahan

300.000,00

300.000,00

300.000,00 300.000,00

100.00

100.00

62.11

Pengawasan dan pendataan
penyebaran tumpukan
sampah, pengawasan RTHKP,
pemantauan/tindakan
pengupasan lahan tanpa izin

15.480.000,00

15.480.000,00

15.480.000,00 14.160.000,00

100.00

91.47

62.12

Pengelolaan/pengangkutan
sampah dan kebersihan
drainase

300.000,00

300.000,00

300.000,00 300.000,00

100.00

100.00

62.13

Pemutakhiran data penduduk
kota balikpapan yang terkait
program pengembangan
kesejahteraan

0,00

0,00

0,00 0,00

62.14

Koordinasi dan
penyelenggaraan ketentraman
dan ketertiban umum
diwilayah kecamatan dan
kelurahan

23.430.000,00

23.430.000,00

23.430.000,00

23.430.000,00

100.00

100.00

62.15

Penataan dan Peremajaan
Lembaga Kemasyarakatan
Rukun Tetangga

15.150.000,00

15.150.000,00

15.150.000,00 14.850.000,00

100.00

98.02

62.16

Pembinaan penyelenggaraan
tugas dan fungsi RT

531.300.000,00

531.300.000,00

531.300.000,00

529.050.000,00

100.00

99.58

62.17

Pembinaan, Penilaian dan
Pemberian Reward RT Terbaik
Tingkat Kelurahan

2.220.000,00

2.220.000,00

2.220.000,00 2.220.000,00

100.00

100.00

62.19

Monitoring pendataan,
koordinasi, fasilitas serta
evaluasi dan pelaporan
pelaksanaan pemeliharaan
prasarana dan fasilitasi
pelayanan umum

4.500.000,00

4.500.000,00

4.500.000,00 4.168.000,00

100.00

92.62

REALISASI BLNP ( Balanja Langsung Kon Pegawai

PPTK : Armilan

n
i

Belanja Barang Perlengkapan
Komputer

PL/
NK

4.985.000,00

4.950.000,00

35.000,00

4.950.000,00 4.950.000,00

100.00( 99.30

100.00

99.30

2

Belanja Materai

PL/
NK

1.800.000,00

1.800.000,00

0,00

1.800.000,00 1.800.000,00

100.00 | 100.00

100.00

100.00
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satan Nama / HP Total
i QOMAR SETIAMAN (PA) / KPA BIDANG PA KELURAHAN SEPINGGAN BARD
N 081349760911 Rp 1.703.489.600 127 Pkt
Realisasi (%)
No Kegiatan / Pakat Pekerjaan Matoda Pagu Nilai Kontrak Sisa Pagu Bardmat. o) Hov Des Status
Fisik Keu/SP2D Fis Keu Fis Keu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
p
1.10 |Belanja Alat Tulis Kantor (ATK) r:ﬁ(f 37.523.500,00 37.273.500,00|  250.000,00 37.273.500,00 37.273.500,00 | 100.00| 99.33 |100.00| 99.33
Rapat-rapat koordinasi, SWAP
1.18 ?L‘L’lsé'ifﬁ.l :e dalam dan ke 7 NK 65.000.000,00 65.000.000,00 0,00 65.000.000,00 60.340.336,00 | 92.83 | 92.83 |100.00| 92.83
Belanja Sewa PK /
276 |pumahyGedung/Gudang/Parkir| NK 170.000.000,00 170.000.000,00 0,00 170.000.000,00 170.000.000,00 | 100.00 | 100.00 | 100.00 | 100.00
Belanja Alat/ Perlengkapan PL/
17.8 |28 gxap e 1.000.000,00 995.000,00 5.000,00 995.000,00 995.000,00|100.00 | 99.50 |100.00| 99.50
Belanja Makanan dan PL/
ETA | i Kegiatans Pelatihari | nic 10.200.000,00 10.030.000,00|  170.000,00 10.030.000,00 10.030.000,00 | 100.00| 98.33 |100.00] 98.33
Belanja Pakaian Seragam PL/
17.8 |rartent NK 8.500.000,00 8.500.000,00 0,00 8.500.000,00 8.500.000,00 | 100.00 | 100.00 | 100.00 | 100.00
Fasilitasi Penyelenggaraan SWAP
EZE | S Qﬂﬂa nsTg) | 7NK 28.200.000,00 28.200.000,00 0,00 28.200.000,00 28.200.000,00 | 100.00 | 100.00 | 100.00 | 100.00
Pembinaan dan fasilitasi SWAP
28.11 ?e:gysglsz?(g}a(zana':gas dan NK 40.700.000,00 40.700.000,00 0,00 40.700.000,00 40.422.750,00| 99.32 | 99.32 | 100.00| 99.32
u 1 ur; n
Belanja Pakaian Seragam PL/
2may | =R 9 o 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 | 100.00 { 100.00 | 100.00 | 100.00
Belanja Makanan dan PL
2833 o n{an Kegtatan/ Peiatihan NK" 2.000.000,00 1.950.000,00 50.000,00 1.950.000,00 1.950.000,00 | 100.00 | 97.50 |100.00| 97.50
28.11 |Belanja Dekorasi ':{LK/ 700.000,00 700.000,00 0,00 700.000,00 700.000,00 | 100.00 | 100.00 | 100.00 | 100.00
Belanja Makanan dan PL
zeay j LiNe Py NK" 3.900.000,00 3.835.000,00 65.000,00 3.835.000,00 3.835.000,00] 50.00 | 49.17 |100.00| 98.33
Belanja Piagam/ Sertifika PL
[ 5 U e b i v e 700.000,00 700.000,00 0,00 700.000,00 700.000,00 { 100.00 | 100.00 | 100.00 | 100.00
-- Fasilitasi Penyelenggaraan SWAP
A2 | Posyandu di‘lf(elurglean 7 NK 16.875.000,00 16.875.000,00 0,00 16.875.000,00 16.875.000,00 | 91.26 | 91.26 |100.00 | 100.00
. 4 |Belanja Makanan dan PL
Xnag |peare e aiarns PEIBERAT NK" 3.660.000,00 3.599.000,00 61.000,00 3.599.000,00 3.599.000,00 [ 100.00| 98.33 {100.00( 98.33
Belanja Makanan dan PL
29,12 Minun{an Ropat NK" 5.850.000,00 5.752.500,00 97.500,00 5.752.500,00 5.752.500,00 | 100.00 | 98.33 |100.00] 98.33
Belanja Pi Serti
28,13 |Belanja Flagam/ ertifikat/ PNLK" 1.050.000,00 1.050.000,00 0,00 1.050.000,00 1.050.000,00 | 100.00 | 100.00 | 100.00 | 100.00
PPTK : Sutarto s
Penyediaan jasa komunikasi WAP
Lz e davi e s}wx 25.950.000,00 25.950.000,00 0,00 25.950.000,00 10.748.656,00| 36.85 | 36.85 |100.00| 41.42 |
1.8 g:?g’:h:f\’gfﬁg‘egﬁm'“a" ’;&k" 5.279.000,00 5.279.000,00 0,00 5.279.000,00 5.279.000,00 | 100.00 | 100.00 | 100.00 | 100.00
1.11 |Belanja Cetak 'LLK’ 3.420.000,00 3.396.000,00 24,000,00 3.396.000,00 3.396.000,00 | 100.00 | 99.30 | 100.00| 99.30
1.11 |Belanja Dekorasi ‘:—K/ 10.186.000,00 10.118.500,00 69.500,00 10.118.500,00 10.118.500,00 | 100.00 | 99.32 |100.00| 99.32
Belanja Alat Listrik dan L/
1.12 |Elektronik (Lampu Pijar, prr 4.800.000,00 4.702.500,00 97.500,00 4.702.500,00 4.702.500,00 | 100.00| 97.97 |100.00| 97.97
Battery Kering)
= Penyediaan bahan bacaan dan SWAP
1.15 |peraturan perundang- 7 NK 2.529.,000,00 2.529.000,00 0,00 2.529.000,00 2.520.000,00| 99.64 | 99.64 |100.00| 99.64
undangan
117 3;‘3‘;’;&:325” dan i 4.620.000,00 4.620.000,00 0,00 4.620.000,00 4.543.000,00| 98.33 | 98.33 |100.00| 98.33
Belanja Makanan dan PL/
L2 [re e iarian Pegawal s 21.285.000,00 21.285.000,00 0,00 21.285.000,00 21.120.000,00| 99.22 | 99.22 |100.00| 99.22
/, |Belanja Modal Pengadaan PL/
& o o 7.100.000,00 7.040.000,00 60.000,00 7.040.000,00 7.040.000,00 | 100.00| 99.15 |100.00| 99.15
Belaja Modal Pengadaan PL/
- g o i 1.600.000,00 1.550.000,00 50.000,00 1.550.000,00 1.550.000,00 | 100.00 | 96.88 [100.00( 96.88
27 Eﬁ:_i?l;feggdal Pengadaan it 2.000.000,00 1.91.000,00 9.000,00 1.991.000,00 1.991.000,00 | 100.00| 99.55 |100.00 99.55
zz |GEons Hedslfengatasn ol 9.000.000,00 8.910.000,00|  90.000,00 8.910.000,00 8.910.000,00 | 100.00 | $9.00 |100.00| 99.00
Belanja Barang Yang Nilai PL/
22 |samannya 5/d Rp.1600.000 i 950.000,00 900.000,00 50.000,00 900.000,00 900.000,00 | 100.00 | 94.74 |100.00 | 94.74
Belanja Modal Pengadaan PLf 6.000.000,00 6.000.000,00 0,00 6.000.000,00 6.000.000,00 | 100.00 | 100.00 | 100.00 | 100.00
2.2 Komputer Notebook/ Laptop NK SR el ’ i i RSN * ) ) )
zi {S9biadlPengadase o 8.400.000,00 8.250.000,00|  150.000,00 8.250.000,00 8.250.000,00 | 100.00 | 98.21 |100.00 | 98.21
2.9 Egggluate":"da‘ Pengadaan %K" 6.500.000,00 6.500.000,00 0,00 6.500,000,00 6.500.000,00 | 100.00 | 100.00 | 100.00 | 100.00
2.9 Ere;z:j:m!':??:gir?aﬁaan %K/ 8.000.000,00 7.900.000,00 100.000,00 7.900.000,00 7.900.000,00 { 100.00| 98.75 |100.00 | 98.75
2.9 g:;::ﬁ'nS:gggR‘;aggnf‘g'gtm ':-K" 3.200.000,00 3.150.000,00 50.000,00 3.150.000,00 3.150.000,00 | 100.00 | 98.44 |100.00| 98.44
Pemeliharaan Rutin/Berkala SWAP
2,15 |Peralatan/Perlengkapan 7 NK 675.000,00 675.000,00 0,00 675.000,00 645.000,00 | 95.56 | 95.56 |100.00| 95.56
Gedung Kantor
2,15 Eg'{:‘;ﬁe"fg‘aﬂ‘?:;m“ "r:‘l-Kf 8.800.000,00 8.750.000,00 50.000,00 8.750.000,00 8.750.000,00 | 100.00 | 99.43 |100.00| 99.43
2.15 ?Sli['aji’aﬁ"dﬂﬁ"ﬁiif.f" ';“-K/ 5.900,000,00 5.830.000,00 70.000,00 5.830.000,00 5.830.000,00]100.00 | 98.81 |100.00| 98.81 |
3.2 |Belanja Pakaian Olahraga 74 3.000.000,00 2.580.000,00(  420.000,00 2.580.000,00 2.580.000,00 100.00 | 86.00 |100.00( 86.00
62,10 ::{i?ag:l:\u massal di wilayah S/“I;"‘:(P 2.100.000,00 2,100.000,00 0,00 1.290.030,00 1.289.750,00| 49.17 | 49.17 | 61.43 | 61.42 | H
A | S Falsaion SeEagany Hat 3.300.000,00 2.750.000,00|  550.000,00 2.750.000,00 2.750.000,00 | 100.00| 83.33 {100.00{ 83.33 |
62.10 3?;3':52:"::;;‘;;‘&3;‘&'3“’1“ 'i:-K/ 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 | 100.00 | 100.00 | 100.00 | 100.00
62.10 g:lr:r;fa Sewa Sarana Mobilitas ":Kf' 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 | 75.00 | 75.00 |100.00|100.00
E:;aazlga:lav Perlengkapan %K/ 1.770.000,00 1.770.000,00 0,00 1.770.000,00 1.770.000,00 | 100.00 | 100.00 | 100.00 | 100.00
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Abatan Kama / HP Total
= QOMAR SETIANAN (PA) / KPA BIDANG PA KELURAHAN SEPINGGAN BARU
081349760911 Rp 1.703,489.600 127 Pkt
Realisasi (Rp) Realisasi (%)
Ho Keglatan / Pakat Pekerjaan |Matoda Pagu Wilai Kontrak Sisa Pagu Hov Des Status
Fisik Keau/SP2D Fia Keu Fis Kau
1 2 3 4 5 6 7 a8 9 10 11 12 13
Pengawasan dan pendataan
penyebaran tumpukan SWAP
62.11 |sampah, pengawasan RTHKP, | 'l 4.750.000,00 4.750.000,00 0,00 4.750.000,00 4.750.000,00| 0.00 | 0.00 |100.00]100.00
pemantauan/tindakan
pengupasan lahan tanpa izin
ja B Yang Ni PL
62.11 g:'tf,:fw:r:,’;%;q%o&%o NK" 600.000,00 585.000,00 15.000,00 585.000,00 585.000,00 |100.00| 97.50 |100.00| 97.50
M
62.11 f‘?r"i‘;'rjfan g:;:f" dan %Kf 1.600.000,00 1.560.000,00 40.000,00 1.560.000,00 1.560.000,00 | 100.00| 97.50 |100.00] 57.50
62.11 Eg;’;ﬁ:&?ﬁ:m/ Sertifikat/ By 350.000,00 350.000,00 0,00 350.000,00 350.000,00| 0.00 | 0.00 |{100.00|100.00
62.11 |Belanja Bahan Baku Bangunan ';';K" 1.800.000,00 1.620.000,00|  180.000,00 1.620.000,00 1.620.000,00 | 100.00 | 90.00 |100.00| 90.00
62.11 |Belanja Bahan/ Bibit Tanaman ':“‘K" 12.750.000,00 12.750.000,00 0,00 12.750.000,00 12.750.000,00 | 100.00 | 100.00 | 100.00 | 100.00
Pengelolaan/pengangkutan SWAP
62.12 ganl\pah dan kebersihan 7 NK 900.000,00 900.000,00 0,00 900.000,00 900.000,00 | 100.00 | 100.00 | 100.00 | 100,00
ralnase
62,12 ggﬁ‘;’;’n;?:“:/ggR'ﬁ';g;‘gfgLo i 1.800.000,00 1.800.000,00 0,00 1.800.000,00 1.800.000,00 | 100.00 | 100.00 | 100.00 | 100.00
Belanja Barang Yang Akan PL/
2,14 | Diserahkan Kepada it 1.780.000,00 1.705.000,00 75.000,00 1.705.000,00 1.705.000,00 | 100.00 | 95.79 |100.00| 95.79
Masyarakat
PPTK : Dormina
Nainggolan -
2116 2:E:J:n$:;a;&9R‘:'l‘gu"g'gim - 600.000,00 585.000,00 15.000,00 585.000,00 585.000,00 | 100,00 | 97.50 |100.00 97.50
21.16 a,er"i‘:g:r':“;:;:f" dan ':ékf 4.050.000,00 3.982.500,00 67.500,00 3.982.500,00 3.982.500,00 | 100.00 | 98.33 |100.00] 98.33
(~>'6 | Belanja Dekorasi %K’ 350.000,00 350.000,00 0,00 350.000,00 350.000,00 | 100.00 | 100.00 | 100.00 | 100.00
.
21.16 ?:;ﬂ;{%:ﬁ;‘gga“daa" o 120.000,00 105.000,00 15.000,00 105.000,00 105.000,00 | 100.00 | 87.50 |100.00] 87.50
2116 E:;i“r{: Ala/ Perlengkapan ﬁj—Kf 1.180.000,00 1.180.000,00 0,00 1.180.000,00 1.180.000,00 | 100.00 | 100.00 | 100.00 | 100.00
21.16 |Belanja ATK '1"-,4' 55.000,00 54.000,00 1.000,00 54.000,00 54.000,00100.00| 98.18 |100.00| 98.18
Belanfa Makanan dan PL/ 4.200.000,00 4.130.000,00 70 4.130.000,0 4.130.000,00 | 100
2.0 (RS TRATS fr .200.000, .130.000, 000,00 .130.000,00 .130.000,00100.00 | 98.33 |100.00] 98.33
Belanja Barang Yang Akan
28.10 E‘::;::‘:f:t’(‘gg:g: ';fK" 205.000.000,00|  205.000.000,00 0,00  205.000.000,00f  205.000.000,00100.00 | 100.00|100.00|100.00
Material/Bangunan)
28,10 |Belanja ATK %{ 410.100,00 408.000,00 2.100,00 408.000,00 408.000,00 | 100.00| 99.49 |100.00| 99.49
62.19 |Belanja ATK ‘;';K" 240.000,00 237.000,00 3.000,00 237.000,00 237.000,00|100.00| 98.75 |100.00| 98.75
62.19 g?l:au';gzn“;:gg?“ dan ‘;LK" 3.600.000,00 3.540.000,00 60.000,00 3.540.000,00 3.540.000,00 | 100.00| 98.33 |100.00| 98.33
- PPTK : Saiful Adenan -
Pelaksanaan Komunikasl /
Informasi / Edukasi SWAP
62.9 |Sosial,Sosialisasi Kepada i) 1.500.000,00 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 1.500.000,00 | 100.00 | 100.00 | 100.00 | 100.00
Masyarakat Tentang Program
Dan Kebijakan Pemerintah
-9 |Belanja ATK PL/ 255.000,00 254.000,00 1.000,00 254.000,00 254,000,00 | 100.00 | 99.61 |100.00| 99.61
’2 j NK '
/
02.9 :ﬁ{inmj:nME:;l:Endia:elaﬁhan Lt 5.850.000,00 5.752.500,00(  97.500,00 5.752.500,00 5.752.500,00(100.00 98.33 |100.00| 98.33
62,15 Es?A:Tr{ZnMS:;:?n dan ';';K" 17.820.000,00 17.523.000,00|  297.000,00 17.523.000,00 17.523.000,00 | 100.00 | 98.33 |100.00 | 98.33
62.15 g:'tz?:nszr;?;:qgo"g'ggn ) 1.770.000,00 1.755.000,00|  15.000,00 1.755.000,00 1.755.000,00 | 100.00| 99.15 |100.00 99.15
62.16 :?r"z’;ljaa:‘;::::" dan Pr}-Kf 6.300.000,00 6.195.000,00|  105.000,00 6.195.000,00 6.195.000,00 | 100.00 | 98.33 |100.00] 98.33
62,17 Ej‘;'laa'}j;:;?aglf"‘/ Sertifikat/ PNLK’ 390.000,00 350.000,00 40.000,00 350.000,00 350.000,00 | 100.00| 89.74 |100.00| 89.74
Pembinaan, Penilaian dan y
62,17 |Pemberian Reward RT Terbalk S;\mp 4.750.000,00 4.750.000,00 0,00 4.750.000,00 4.750.000,00 | 100.00 | 100.00 | 100.00 | 100.00
Tingkat Kelurahan

Mengetahui
LURAH

NIP. 19681194 169402 1 002
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REALISASI BELANJA TIDAK LANGSUNG APBD 2016
KOTA BALIKPAPAN
SKPD : KELURAHAN SEPINGGAN BARU

FORMAT C2

Realisasi DESEMBER
No Nama SKED __ hnggaran
Belanja Tidak Langsung (Rp) Rp %
1 2 3 4 5
Total
1. |Kelurahan Sepinggan Baru 1.024.860.000 969.543.293] 94.60
Mengetahui
LURAH

y-

0 SETIAWAN
NIP. 196811404 199402 1 002




7

teppa.balikpapan.go.id!back/201Glperubahawc:i.parent.ce'rtak.php?induk=54&skpd=54&bln= 12&mode=print

SKPD : KELURAHAN SEPINGGAN BARU

RESUME KINERJA PROGRAM/KEGIATAN APBD 2016 - KOTA BALIKPAPAN

FORMAT C3

KODE

PROGRAM / KEGIATAN

ANGGARAN

RENCANA s/d

DESEMBER

REALISASI s/d DESEMBER

KEUANGAN

FISIK

TOTAL

BLP

BLNP

Rp

%

Rp

2

3

4

6

9

10 11 12

1.20.01

Program Pelayanan
Administrasi Perkantoran

346.359.500,00

346.359.500,00

100.00

55,56

324.208,992, 00

93.60

157.417.500, 00

45.451166.791.492,00)48.16

01.02,

Penyediaan jasa
komunikasi, sumber daya
air dan listrik

25.950.000,00

25.950.000,00

100.00

100,00

10.748.656,00

41.42

== 10.748.656,00[41.42

01.08.

Penyediaan jasa
kebersihan kantor

5.579.000,00

5.579.000,00

100.00

5.579.000,00

100.00

300.000,00

5.279.000,00] 94,62

0l1.10.

Penyediaan Alat Tulis
Kantor

44.808.500,00

44.808.500,00

100.00

100,00

44.523.500,00

99.36

500.000,00

44.023.500,00]98.25

01.11.

Penyediaan barang
cetakan dan penggandaan

13.908.000,00

13.908.000,00

100.00

13.814.500,00

99.33

300.000,00

13.514.500,00(97.17

01.12.

Penyediaan komponen
instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor

5.100.000,00

5.100.000,00

100.00

100,00

5.002.500,00

98.09

300.000,00

4.702.500,00(92.21

01.15.

Penyediaan bahan bacaan
dan peraturan perundang-
undangan

2.829.000,00

2.829.000,00

100.00

2.820.000,00

99.68

300.000,00

10.60 2.520.000,00)89.08

01.17.

Penyediaan makanan dan
minuman

26.405.000,00

26.405.000,00

100.00

26.163.000,00

99.08

500.000,00

25.663.000,00(97.19

01.18.

Rapat-rapat koordinasi,
konsultasi ke dalam dan
ke luar daerah

65.000.000, 00

65.000.000,00

100.00

100, 00

60.340.336,00

92.83

= 60.340.336,00/92.83

Penyediaan Jasa
Administrasi Teknis
Perkantoran

156.780.000, 00

156.780.000,00

100.00

100,00

155.217.500,00

99.00

155.217.500, 00

99.00 - —_—

1.20.02

Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur

239.725.000,00

239.725.000,00

100.00

80,00

239.016.000,00

99.70

1.600.000,00

237.416.000,00]|99.04

02.07.

Pengadaan perlengkapan
gedung kantor

20.950.000,00

20.950.000,00

100.00

100,00

20.691.000,00

98.76

300.000,00

20.391.000,00}97.33

02.09.

Pengadaan Peralatan
Gedung Kantor

32.600.000,00

32.600.000, 00

100.00

100,00

32.300.000,00

99.08

500.000,00

31.800.000,00]97.55

02.15.

Pemeliharaan
Rutin/Berkala
Peralatan/Perlengkapan
Gedung Kantor

15.675.000,00

15.675.000,00

100.00

100,00

15.525.000, 00

99.04

300.000,00

15.225.000,00(97.13

02.76.

Pengadaan/Sewa Gedung
Kantor

170.500,000,00

170.500.000,00

100.00

100,00

170.500.000,00

100.00

500.000,00

170.000.000,00{99.71

02.122.

Penyediaan rumah jabatan
Camat/Lurah

0,00

0,00

1.20.03

Program Peningkatan
Disiplin Aparatur

3.300.000,00

3.300.000,00

166.00

100,00

2.880.000,00

87.27

306.000, 00

2.580.000,00(78.18

03.02.

Pengadaan Pakaian Dinas
Beserta Perlengkapannya

3.300.000,00

3.300.000,00

100.00

100,00

2.880.000,00

87.27

300.000,00

9.09 2.580.000,00)78.18

1.6.15

Program Pengembangan
Data/Informasi

,07.
.”

Penyusunan Profile
Kelurahan

0,00

1.17.17

Program Pengelolaan
Keragaman Budaya

50.000.000,00

50.000.000,00

100.00

100,00

49.825.000,00

99.65

2.100.000,00

47.725.000,0095.45

17.08.

Fasilitasi
Penyelenggaraan Seleksi
Tilawatil Quran (STQ)

50.000.000,00

50.000.000,00

100.00

100,00

49.825.000,00

99.65.

2.100.000,00

47.725.000,00(95.45

1.6.21

Program Perencanaan
Pembangunan Daerah

7.075.000,00

7.075.000,00

100.00

50,00

6.876.500, 00

97.19

620.000,00

6.256.500,00(88.43

21.16.

Penyelenggaraan
musrenbang kelurahan

7.075.000,00

7.075.000,00

100.00

100,00

6.876.500,00

97.19

620.000,00

6.256.500,00|88.43

21.30.

Penyusunan Rencana
Strategis (RENSTRA)

0,00

0,00

1.22.28

Program Pengembangan
Pemberdayaan Masyarakat

281.600.100,00

281.600.100,00

100.00

100,00

278.535.750,00

98.91

18.390.000,00

260.145.750,00]92.38

28.10.

Partisipasi masyarakat
untuk ikut serta dalam
kegiatan pembangunan
lingkungan kelurahan

227.760.100,00

227.760.100,00

100.00

100,00

225.088.000,00

98.83

15.550.000,00

209.538.000,00|92.00

28.11.

Pembinaan dan fasilitasi
penyelenggaraan tugas
dan fungsi PKK Kelurahan

53.840.000,00

53.840.000,00

100.00

100,00

53.447.750,00

9927

2.840.000,00

50.607.750,00|94.00

1.2.29

Program peningkatan
pelayanan kesehatan anak
balita

43.355.000,00

43.355.000,00

100.00

100,00

41.996.500,00

96.87

14.720.000,00

33.95] 27.276.500,00]62.91

29.12.

Fasilitasi
Penyelenggaraan Posyandu
di Kelurahan

43.355.000,00

43.355.000,00

100.00

100, 00

41.996.500,00

96.87

"14.720.000, 00

33.95] 27.276.500,00)62.91

1.20.51

Program Pencegahan
Pemberantasan
Penyalahgunaan dan
Peredaran Gelap Narkoba
(P4GN)

Kelurahan BERSINAR
(Bersih dari Narkoba)

0,00

Peningkatan Peran
Kecamatan dan Kelurahan

673.675.000,00

673.675.000,00

100.00

80,00

667.124.250,00

99.03

589.438.000,00

87.50( 77.686.250,00(11.53
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62.09.

Pelaksanaan Komunikasi /
Informasi / Edukasi
Sosial,Sosialisasi
Kepada Masyarakat
Tentang Program Dan
Kebijakan Pemerintah

8.625.000,00

8.625.000,00

100.00

100, 00

B.466.500,00] 98.16 960.000,00)11.13

7.506.500, 00

87.03

62.10.

Kerja bakti massal di
wilayah kelurahan

11.470.000,00

11.470.000,00

100.00

100,00

10.109.750,00| 88.14 300.000,00] 2.62

9.809.750, 00

85.53

62.11.

Pengawasan dan pendataan
penyebaran tumpukan
sampah, pengawasan
RTHKP,
pemantauan/tindakan
pengupasan lahan tanpa
izin

37.330.000,00

37.330.000,00

100.00

100,00

35.775.000,00| 95.83 14.160.000,00)37.93

21.615.000,00

57.90

62.12.

Pengelolaan/pengangkutan
sampah dan kebersihan
drainase

3.000,000,00

3.000.000,00

100.00

100,00

3.000.000,00]100.00 300.000,00]10.00

2.700.000,00

90.00

62.13.

Pemutakhiran data
penduduk kota balikpapan
yang terkait program
pengembangan
kesejahteraan

0,00

Koordinasi dan
penyelenggaraan
ketentraman dan
ketertiban umum
diwilayah kecamatan dan
kelurahan

25.210.000,00

25.210.000,00

100.00

100,00

25.135.000,00] 99.70 23.430.000,00(92.94

“

1.705.000,00

Penataan dan Peremajaan
Lembaga Kemasyarakatan
Rukun Tetangga

34.740.000,00

34.740.000,00

100.00

100,00

34.128.000,00) 98.24 14.850.000,00|42.75

15.278.000,00

55.49

Pembinaan
penyelenggaraan tugas
dan fungsi RT

537.600.000, 00

537.600.000,00

100.00

100,00

535.245.000,00] 99.56 [529.050.000,00(98.41

6.195.000,00

62.17.

Pembinaan, Penilaian dan
Pemberian Reward RT
Terbaik Tingkat
Kelurahan

7.360.000,00

7.360.000,00

100.00

7.320.000,00] 99.46 2,220.000,00)30.16

5.100.000,00

69.29

Monitoring pendataan,
koordinasi, fasilitas
serta evaluasi dan
pelaporan pelaksanaan
pemeliharaan prasarana
dan fasilitasi pelayanan
umum

8.340.000,00

8.340.000,00

100.00

100,00

7.945.000,00] 95.26 4.168.000,00(49.98

3.777.000,00

45.29
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