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RINGKASAN EKSEKUTIF

Laporan Kinerja Instansi PemerintdKjIP) merupakanwujud pelaksanaaamanat
Peraturan Pemeriah Nomor 8 Tahun 2006 tentaRglaporan Keuangan dan Kinerja Instansi
Pemerintah, Peraturan Presiddéomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem AkuntadsliKinerja
Instansi Pemerintaldan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 twrg Petunjuk Teknis Perjanjidfinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Rewitas Laporan Kinerja InstanBiemerintah LKjIP
juga merupakan bagian dari siklus Sistenkuétabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(SAKIP).

Sejalan dengan amanat dalam peratusasebut di atas, LKjIP Kota Balikpapan
tahun 2016 merupakan gambaran capaian kinerja Kota Balikpapan 2016 yang diukur
berdasarkan target indikator kinerja yang bermuara pada capaian sasaran yang telah
ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja Wali Kota Baligpa kepada Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi pada tahun 2016. Perjanjian Kinerja tersebut
disusun berdasarkan atas penggalan RPJMD Kota Balikpapan 2016 yang bermuara pada
pencapaian sasaran, tujuan, misi dan visi Wali Kot&kBaban tahun 2016.

Dalam Perjanjian Kinerja tahun 2016, Wali Kota Balikpapan menetapkan 14 sasaran
dan 20 indikator kinerja (IKU) berikut targetnya. Pencapaian sasaran dan target indikator
tersebut didukung oleh 81 program prioritas dan program/kegataruh Perangkat Daerah
lingkup Kota Balikpapan tahun 2016.

Berdasarkan rateta hasil pngukuranterhadap indikator kinerja (IKU) Kota
Balikpapan tahun 2016per sasaran strategisnya, maka capaian sasaran strategis (sasaran
kinerja) Kota Balikpapan tam2016dinyatakaradalah sebagai berikut :

1. Capaian untuk &aran"MeningkatnyaKualitas/Mutu Pendidikan" yang ditentukan
berdasarkan ratata hasil pengukuran Bdikatorkinerjadinyatakan TERCAPAI

2. Capaian untuk Sasaran "Meningkatnya Lapangan Usaha dan Lapangan Kerja" yang
ditentukan berdasarkan hasil pengukutamdikatorkinerja) dinyatakan TERCAPAI.

3. Capaian untuk &aran'MeningkatnyaStatus Kesehatan Masyarakg#ing ditentukan
berdasarkahasil pengukurad indikatorkinerjadinyatakan TERCAPAI.

4. Capaian untuk &aran"Kondusifitas di Daerah dengan Mensinergikan Pgraran
Masyarakat dan Pemerintahan dalam Pembangunan" yang ditentukan berdasarkan hasil
pengukuran 1ndikator kinerjadinyatakan TERCAPAI

5. Capaian untukSasaran'MeningkatnyaPertanian dalam Arti Luas" ysng ditentukan
berdasarkan hasil pengukuramtlikatorkinerjadinyatakanTERCAPAIL

6. Capaian untukSasarar'Meningkatnya Kekuatan Perekonomian pada Umumnya dan
Kesejahteraan Masyarakgang ditentukan berdasarkan raé#a hasil pengukuran 4
indikator knerja dinyatakan TERCAPAI

7. Capaian untuk Sasaran "Meningkatnya Pelayanan dan Perlindungan terhadap
Penyandang Masalah Kesejahteraan Sosiahg ditentukan drdasarkan hasil
pengukuran Indikatorkinerjadinyatakan TERCAPAI.
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10.

11.

12.

13.

14.

Capaian untukSasaran'Meningkatnya Kapasitas Penyelenggara Pelayanan Publik”
yang ditentukan berdasarkan hasil pengukuran 1 indikator kinerja dinyatakan
TERCAPAL.

Capaian untulkSasran"Meningkatnya Cakupan Pelayanan Persediaan Daya Listrik
kepada Masyarakat' yang ditentukan berdasarkan hasil pengukunadikator kinerja
dinyatakan TERCAPAL.

Capaian untukSasaran"Berkembangnya Kawasan Industri dan Perdagangan yang
Berwawaan Lingkungan" yang ditentukan berdasarkan hasil penguktrandikator
kinerjadinyatakan TERCAPAL.

Capaian untuk Sasaran "Terlaksananya Reformasi Birokrasiyang ditentukan
berdasarkan hasil pengukurdnindikatorkinerjadinyatakan TERCAPAI.

Capaian untuk Sasaran "Meningkatnya Kapasitas dan Akuntabilitas Kinerja
Pemerintah" yang ditentukan berdasarkanrata hasil pengukurani@dikator kinerja
dinyatakan TIDAK TERCAPAI.

Capaian untulsasarariTerwujudnya hfrastrukturDasal yang ditentukan berdasarkan
hasil pengukuran thdikatorkinerjadinyatakan TIDAK TERCAPAL.

Capaian untukSasararn'Meningkatnya Kualitas Lingkungan Hidup" yang ditentukan
berdasarkan hasil pengukuramdikatorkinerjadinyatakan TIDAK TERCAPAI.
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KATA PENGAN TAR

Puji dan syukur dipanjatkankeh adi r at Al | ah S atéstselesanilau Wa
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah KjIP) Kota Balikpapantahun 2016. LKjIP
Pemerintah Kota Balikpapan Tahun B0Inenyajikan gambaran informasi tentang
pencapaiakinerja yang telah diperjanjikan melalui Perjanjian Kinerja Walikota Balikpapan
tahun 2016, sekaligus pencapaian visi dan misi dalam RPJMD Kota Balikpapan tahun 2011
2016.

LKjIP tahun 2016 merupakapentuk pertanggungwaban atas pelaksanaan kinerja
yang tlah dilaksanakan oleh Pemerintah Kota Balikpapan tahuré.20Pedoman
penyusunannya mengacu paBaraturan Menteri Pemberdayaan Aparatur Negka
Reformasi Birokrasi Nomor53 Tahun 2@4 tentangPetunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,

Pelaporan Kinerja dahata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Sangat disadari bahwa laporan ini masih banyak terdapat berbagai kekurangan dalam
penyajiannya. Oleh sebab itu, kritik dan saran yang membangun dari semua pihak sangat
diharapkan demi kesempurnagan Semoga laporan ini dapat memudahkan bagi semua
pihak Gtakeholder yang berwenang untuk menilai capaian kineamerintah Kota
Balikpapantahun 208.

Akhirnya, kepada semua pihak yang telah memberikantribwsi dalam rangka
penyelesaian laporan idiucapkan terima kasih.

WALIKOTA BALIKPAPAN

H.M. RIZAL EFFENDI
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BAB |
PENDAHULUAN

Laporan Kinerja Pemerintah Kota Balikpapan merupakan gambaran akuntabilitas
kinerja Pemerintah Kota Balikpapan yang harus dipertanggungjawabkan setiap tahun
dalam rangka pencapaiaviisi dan Misi Walikota dan Wakil Walikota yang telah
diperjanjikan melaluiPerjanjian Kinerja antara Walikota Balikpapan dengan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara. Dengan demikian, LK]jIP ini dapat dijadikan sebagai
alat ukur untuk menilai keberhasilan atau kegagalan pencapaian visi dan misi tersebut,
sekaligus dapat dijadikesebagai umpan balik bagi perencanaan ke depan.

LKjIP Pemerintah Kota Balikpapan tahun 2016 merupakan gambaran akuntabilitas
kinerja Pemerintah Kota Balikpapan yang harus dipertanggungjawabkan tahun 2016,
yang merupakan tahun terakhir RPJMD Kota Balikpaphnon 20112016.

Gambaran akuntabilitas tersebut terlihat dari pengukuran target indikdiiator
kinerja yang telah ditetapkan melalui Perjanjian Kinerja sebagaiman dijelaskan di atas.

Pemerintah Kota Balikpapan berkomitmen untuk  mempertanggungjawabk
pelaksanaan tugas pokok dan fungsi serta pengelolaan sumber daya pelaksanaan
kebijakan dan program yang diemban sesuai dengan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kota Balikpapan Tahun 216 dalam Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah KjIP) Kota Balikpapan Tahun 2016.

. LANDASAN HUKUM
Penyusunan LKjIP Kota Balikpapan Tahun 2015 ditetapkan dan mengacu pada
peraturan perundangan, sebagai berikut :

1. UndangUndang Nomor 27 Tahun 1959 tentang Pembentukan Daerah Tingkat | di
Kalimantan(Lembaran Negara Nomor 72 Tahun 1959);

2. UndangUndang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional;

3. UndangUndang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah.

4. Undang- Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang;

5. Undangi Undang Nomor 25 Tahun 2009 Tentang Pelayanan Publik (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 112);

6. Undang- Undang No 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara yang Bersih
dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1999 No 75, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 3851);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan;

8. Peraturan Pemerintah Nomor 65 Tahun 2005 tentang Pedoman Penyusunan Standar
Pelayanan Minimal (SPM) @mbaran Negara;

9. Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi Perangkat Daerah;

10. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara, Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Peraturan Prestsh Nomor 5 Tahun 2010 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Nasional (RPJM) Tahun 202014;

Peraturan Presiden Nomor 32 Tahun 2011 Tentang Master Plan Percepatan dan
Perluasan Pembangunan Ekonomi Indonesia TahunZ0P3;

Peraturan Presiden Nom@9 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah;

Instruksi Presiden Nomor 1 Tahun 2010 tentang Percepatan Pelaksanaan Prioritas
Pembangunan Nasional Tahun 2010;

Instruksi Presiden Nomor 3 Tahun 2010 tentang Pembangunan yang Barkeadil
Peraturan Presiden Nomor 15 Tahun 2010 tentang Percepatan Penanggulangan
Kemiskinan;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah dalam Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 598hun 2007;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 73 Tahun 2009 tentang Tata Cara Evaluasi
Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

Peraturan Bersama Menteri Dalam Negeri, Menteri Perencanaan Pembangunan
Nasional/Kepala Bappenas dan Menteri Keuangan MdoTahun 2010, Nomor
0199/M PPN/04/2010, Nomor PMK 95/PMK 07/2010 tentang Penyelarasan RPIJMD
dengan RPJM Nasional 20P014;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahaatatafa Penyusunan,
Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 53 Tahun 2@4 Tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja dan Tat&ara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintabh;

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Timur Nomor 15 Tahun 2008 Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2005
2025;

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Timur Nomor Q#huh 2009 Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2009
2013;

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Timur Nomor 07 Tahun 2014 Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2013
2018;

Peraturan Daerah Kota Balikpapan Nomor 17 Tahun 2008 tentang Organisasi dan
Tata Kerja Dinaglinas Daerah ;

Peraturan Daerah Kota Balikpapan Nomor 8 Tahun 2011 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Balikpapan Tahu8QIHB.1
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B. MAKSUD DAN TUJUAN
Secara umum, maksud dan tujuan penyusunan LKjIP Kota Balikpapan tahun 2016
adalah kurang lebih sama dengan LKjIP talalun sebelumnya, yaitu untuk
memberikan gambaran sampai sejauh mana capaian kinerja Pemerintah Kota Balikpapan
tahun 2016 yang mengacwaga Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kota Balikpapan tahun 202016. Hasil pelaporan ini dapat digunakan untuk
berbagai keperluan, terutama untuk perbaikan kinerja dalam rangka pencapaian visi dan
misi Pemerintah Kota Balikpapan taktainun berikutnya.
Secara lebih rinci, pencapaian sasaran dalam LKjIP tersebut bermaksud untuk
memberikan gambaran tentang :
1. Pencapaian tujuan dan sasaran Pemerintah Kota Balikpapan tahun 2016 terhadap
target sasaran RPJMD tahun 2016 ;
2. Realisasi pencapaian indikator kinerja utama (IKU) Pemerintah Kota Balikpapan
tahun 2016 dan ;
Penjelasan dan analisa yang memadai atas pencapaian kinerja tersebut; dan
4. Pembandingan capaian indikator kinerja tahun 22016 (5 tahun) dengan tatge
kinerja 20122016 (5 tahun) yang direncanakan (RPJMD Kota Balikpapan).

w

Adapun tujuan dari penyusunan LK;jIP) tersebut adalah untuk :
Bahan evaluasi akuntabilitas kinerja bagi pihak yang membutuhkan;
Penyempurnaan dokumen perencanaan periodeajamgdatang;
Penyempurnaan pelaksanaan program dan kegiatan yang akan datang;
Penyempurnaan berbagai kebijakan yang diperlukan.

HwnN P

C. DATA ORGANISASI
Susunan Organisasi Perangkat Daerah Kota Balikpapan sampai akhir tahun 2016

ditetapkan berdasarkanPeraturan Daerah Kota Balikpapan Nomor 17 Tahun 2008
tentang Organisasi dan Tata Kerja Dhdeisas Daerah Peraturan tersebut mengatur
organisasi perangkat daerah Kota Balikpapan dalam rangka melaksanakan urusan wajib
dan urusan pilihan yang menjadi kevaegan Pemerintah Daerah. Adapun organisasi
perangkat daerah di Lingkungan Pemerintah Kota Balikapapan adalah sebagai berikut :

Sekretariat Daerah dan Sekretariat DPRD;

Inspektorat;

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah;

Badan Lingkungan Hidup;

BadanKepegawaian Daerah;

Badan Pemberdayaan Masyarakat, Pemberdayaan Perempuan dan Keluarga

Berencana,

Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah;

Kantor Arsip dan Perpustakaan;

i. Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik;

J. Dinas Daerah :
1) Dinas Pendidikan;
2) Dinas Kesehatg

~®o o0 o

o Q
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3) Dinas Pekerjaan Umum;
4) Dinas Tata Kota dan Perumahan;
5) Dinas Perhubungan;
6) Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil;
7) Dinas Tenaga Kerja dan Sosial;
8) Dinas Perindustrian, Perdagangan dan Koperasi;
9) Dinas Pemuda, Olahraga, Kebudayaan dan Pariwisata;
10)Dinas Pertaran, Kelautan dan Perikanan;
11)Dinas Pendapatan Daerah;
12)Dinas Kebersihan, Pertamanan dan Pemakaman,;
13)Dinas Pasar.
Rumah Sakit Khusus Bersalin Sayang Ibu Kelas B;
Satuan Polisi Pamong Praja;
. Badan Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu;
BadanPenanggulangan Bencana Daerah;
Rumah Sakit Umum Daerah Balikpapan
Kecamatan :
1) Kecamatan Balikpapan Barat;
2) Kecamatan Balikpapan Utara;
3) Kecamatan Balikpapan Tengah;
4) Kecamatan Balikpapan Selatan;
5) Kecamatan Balikpapan Timur;
6) Kecamatan Balikpapan Kota.
g. Kelurahan :
1) Kelurahan Baru llir;
2) Kelurahan Baru Ulu;
3) Kelurahan Baru Tengah;
4) Kelurahan Kariangau;
5) Kelurahan Margo Mulyo;
6) Kelurahan Marga Sari;
7) Kelurahan Batu Ampar;
8) Kelurahan Gunung Samarinda;
9) Kelurahan Karang Joang;
10)Kelurahan Muara Rapak;
11)Kelurahan Gunung Sari Ulu
12)Kelurahan Gunung Sari llir;
13)Kelurahan Karang Jati;
14)Kelurahan Sumber Rejo;
15)Kelurahan Karang Rejo;
16)Kelurahan Mekar Sari;
17)Kelurahan Sepinggan;
18)Kelurahan Gunung Bahagia;
19)Kelurahan Damai;
20)Kelurahan Klandasan Ulu;

v o537 F
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21)Kelurahan Klandasan llir;
22)Kelurahan Prapatan;
23)Kelurahan Telaga Sari;
24)Kelurahan Teritip;
25)Kelurahan Lamaru;

26) Kelurahan Manggar;

27) Kelurahan Manggar Baru;
28) Kelurahan Sungai Nangka;
29) Kelurahan Sepinggan Baru;
30) Kelurahan Damai Baru;

31) Kelurahan Damai Bahagia,
32) Kelurahan Graha Indah;

33) Kelurahan Gunung Samarin8aru;
34) Kelurahan Sepinggan Raya.

D. SISTEMATIKA PENULISAN

Sistematika penulisan LKjIP Pemerintah Kota Balikpapan berpedoman pada
Peraturan Menteri PAN dan RB Nomor 53 tahun 2014 tentang Pedoman Penyusunan
Penetapan Kinerja dan Pelaporan Akuntabilieeerja Instansi Pemerintah, yaitu :

Babl PENDAHULUAN
Pada bab inidisajikan penjelasan umum Organisasi Perangkat Daerah Kota
Balikpapan tahun2016, dengan penekanan kepaapek strategis organisasi
serta permasalahan utams&rgtegic issuedyang sedang dihadapi organisasi.

Bab I  PERENCANAAN KINERJA
Pada babni diuraikan ringkasdikhtisar Perjanjian Kinerja Pemerintah Kota
Balikpapan tahun 2016.

Bab Il AKUNTABILITAS KINERJA

A. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI
Pada sub bab indisajikan capaiarkinerja Pemerintah Kota Balikpapan
untuk setiap pernyataan kinerja sasaran strategis sesuai dengan hasil
pengukuran kinerjanya. Untuk setipprnyataan kinerja sasaran strategis
tersebut dilakukan analisis capaian kineghagai berikut:

1. Melakukan pengukuran kinerja, yaitu membandingkan antara target
dan realisasi kinerja tahun 2016;

2. Membandingkan antara realisasiapaian kinerja tahun 2016 dengan
tahun 2015;

3. Membandingkan realisasi kinerja 264016 dengarntarget jangka
menengah (5 tahun) yang terdapat dalam dokumen RPJMD periode
2011-2016;

4. Membandingkan realisasi kinerja tahun 2016 dengan standar
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nasional (yang ada);
5. Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan atau
penurunan kinerja sertdternatif solusi yang telah dilakukan;

B. REALISASI ANGGARAN
Pada sub bab ini diuraikan realisasi anggaramg digunakan dan yang
telah digunakanuntuk mewujudkan kinerja Pemerintah Kota Balikpapan
tahun 2016 sesuai dengan dokumen Perjanjian Kinerja tahun 2016.

C. CAPAIAN PRESTASI DAN PENGHARGAAN
Pada sub bab ini diuraikapenghargaan dan prestasi yang diraih
Pemerintah Kota Balikpapan tahudls.

Bab IV PENUTUP
Pada bab ini diuraikan simpulan umum atas capaian kinerja Pemerintah Kota
Balikpapan serta langkah di masa mendatang yang akan dilakukan untuk
meningkatkan kinerjanya.

Lampiran:

Perjanjian Kinerja

Pengukuran Kinerja

SuratKeputusan Walikota Tentang Indikator Kinerja Utama

Hasil Reviu Inspektorat Kota Balikpapan Terhadap LKjIP tahun 2016
RPJMD Kota Balikpapaiahun 20112016

agkrwnhPE
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BAB Il
PERENCANAAN KINERJA

A. RENCANA PEMBANGUNAN JANGKA MENENGAH DAERAH KOTA
BALIKPAPAN

UndangUndang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional mengamanatkan bahwa Pemerintahan Daerah Provinsi, Kabupaten/Kota dalam
rangka menyelenggarakan pemerintahannya harus menyusun perencanaan pembangunan.

Perencanaan pembangurdaerah sebagaimana dimaksud, disusun secara berjangka
meliputi : Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD), Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD), dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD).

Berdasarkan amanat perundamglangan diasg dan dengan telah terbitnya
UndangUndang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 200025, Pemerintah Kota
Balikpapan telah menyusun Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota
Balikpapan 20571 202.

RPJMD Kota Balikpapan Tahun 20112016 merupakan penjabaran visi, misi, dan
program Walikota Balikpapan yang akan dilaksanakan dan diwujudkan dalam suatu
periode masa jabatan.

Penyusunan RPJMD Kota Balikpapan Tahun 2@016 melalui berbagai ttapan
analisis sektoral, penjaringan aspirasi masyarakat serta dialog yang melibatkan
stakeholdersunci. Disamping itu penyusunan RPJMD ini mempedomani RPJP Kota
Balikpapan, memperhatikan RPIJMD Provinsi dan mengacu pada RTRW Provinsi dan
Kabupaten Kota.

Tahun 206 merupakan tahun ke empat dari Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kota Balikpapan 20016 serta merupakan tahun ketiga
kepemimpinan Walikota/Wakil Walikota Balikpapan Periode 20016.

Sinkronisasi, sinergitas dan kesinambungaogram kegiatan pembangunan yang
tertuang dalam Rencana Pembangunan Jangka Panjang Kota Balikpapan menjadi
prioritas dalam program kegiatan tahun @01

1. Visi Dan Misi
Visi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah terpilih menggambarkan arah
pembangunamtau kondisi masa depan daerah yang ingin dicajesireéd futurg
dalam masa jabatan selama 5 (lima) tahun sesuai misi yang diemban.
Visi pembangunan daerah Kota Balikpapan untuk periode RPJMDZIIBL
sesuai dengan visi kepala daerah terpilih adalafgseberikut:

VISI
MEWUJUDKAN KOTA BALIKPAPAN NYAMAN DIHUNI

MENUJU MADINATUL IMAN
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Penjelasan Visi diatas bermakna sebagai berikut :

a.

Kota Balikpapan sebagai Kota Nyaman Dihghivable City) adalah suatu
kondisi lingkungan dan suasana kota yang nyaman sebagai tempat tinggal dan
sebagai tempat untuk beraktivitas yang dilihat dari berbagai aspek baik aspek
fisik (fasilitas perkotaan, prasarana, tata ruang, dll) maupun aspeksikon
(hubungarsosial, aktivitas ekonomi, dll).
Prinsipprinsip dariLivable Citydiantaranya :
1) Tersedianya berbagai kebutuhan dasar masyarakat perkotaan (hunian yang
layak, air bersih, listrik)
2) Tersedianya berbagai fasilitas umum dan fasilitas sosial  (transpurbdik,
taman kota, fasilitas kesehatan/ kesehatan/ ibadah)
3) Tersedianya ruang dan tempat publik untuk bersosialisasi dan berinteraksi
4) Keamanan, bebas dari rasa takut
5) Mendukung fungsi ekonomi, sosial dan budaya
6) Sanitasi lingkungan dan keindahargkungan fisik

Madinatul Iman, mengandung makna sebagai berikut :

1) Suatu sistem sosial yang tumbuh dan berkembang, yang berasaskan pada
prinsip moral.

2) Menjamin kebebasan perorangan dengan tetap memperhatikan kestabilan
masyarakat.

3) Mendorong daya wusaha dan inisiatif individu di segala bidang
penyelenggaraan pemerintahan dengan mengacu pada peraturan perandangan
undangan.

4) Tatanan masyarakat yang beriman, sejahtera, religius dan berperadaban maju.

Untuk mewujudkan visi jangka menemgali atas, ditetapkamMisi dari

Walikota dan Wakil Walikota terpilih tahun 2012016 adalah sebagai berikut :

a.
b.

Meningkatkan Kualitas Daya Saing Sumber Daya Manusia yang Beriman;
Membangun Kewirausahaan dan Meningkatkan Kemandirian Ekonomi
Masyarakat;

Meningkatkan Ketertiban Umum, Penegakan Hukum, Pemberantasan KKN dan
Penanganan Masalah Sosial,

. Meningkatkan Investasi, Memperkokoh Ekspektasi Dunia Usaha dan

Memperluas Lapangan Kerja;

Meningkatkan Pelayanan Publik dan Melaksanakan Reformasi Birokrasi;
Meningkatkan Infrastruktur Kota yang Representatif;

Meningkatkan Kesejahteraan Keluarga, Pemberdayaan Masyarakat dan
Perempuan serta Perlindungan Anak;

. Memperkuat Daya Dukung Lingkungan Hidup dan Mengembangkan Pariwisata

serta Melestarikan Keragaman Budaga é&Kegotongroyongan.
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2. Tujuan Dan Sasaran
Sebagai penjabaran atau penerapan dari pernyataan misi tersebut di atas,
Sekretariat Daerah Kota Balikpapan menetapkan tujuan dan sasaran yang ingin
dicapai dalantahun2011-2016, sebagai berikut :

MISI 1

Meningkatkan Kualitas Daya Saing Sumber Daya Manusia Yang Beriman

Tujuan Ke-1 Meningkatkan kecerdasan dan ketrampilan masyarakat
Sasaran : 1. Meningkatnya kualitas/mutu pendidikan ;
2. Meningkatnya aksesibilitas memperoleh pendidikan ;
3. Meningkatnya kualitatenaga kerja
Tujuan Ke-2 Meningkatkan derajat kesehatan masyarakat.
Sasaran : 1. Meningkatnya status kesehatan masyarakat ;
2. Meningkatnyskualitas dan akses pelayanan kesehatan.
Tujuan Ke-3 Meningkatkan pembinaan pemuda dan olahraga.

Sasaran . 1. Meningkatnya peran pemuda dalam pembangunan ;
2. Meningkatnya kualitas dan prestasi olahraga.
Tujuan Ke-4 . Meningkatkan kualitas keagamaan masyarakat.
Sasaran : 1. Meningkatnya pemahaman dan pengamalan agama ;
2. Meningkatnyskerukunan intra dan antar umat beragama.

MISI 2

Membangun Kewirausahaan Dan Meningkatkan KemadirianEkonomi Masyarakat

Tujuan Ke-1 Mengembangkan Kewirausahaan UMKM dan Koperasi.

Sasaran 1. Meningkatnya kualitas pengelolaan UMKM dan Koperasi ;
2. Meningkatnya kualitas produk UMKM dan Koperasi.

Tujuan Ke-2 Memantapkan kemandirian Ekonomi masyarakat.

Sasaran 1. Meningkatnya produktivitas P@nian, Kelautan dan Perikana
2. Meningkatnygpemberdayaan ekonomi masyarakat miskin.

MISI 3

Meningkatkan Ketertiban Umum, Penegakan Hukum, Pemberantasan

KKN dan Penanganan Masalah Sosial

Tujuan Ke-1 Meningkatkan ketentraman dan ketertiban umum.

Sasaran 1. Meningkatnya kesadaran masyarakat dalam mer
ketentraman dan ketertiban umum,;

Tujuan Ke-2 Meningkatkan kesadaran hukum dan pemberantasan KKN.

Sasaran 1. Meningkatnya partisipasi politik Masyarakat.

Tujuan Ke-3 Mengentaskan Penyandang Masalah Kesejahteraan Sosial (PN

Sasaran 1. Meningkatnya pelayanan dan perlindungan terhe
Penyandan§lasalah Kesejahteraan Sosial ;
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2. Meningkatnya kemandirian masyarakat Penyandang Maj
Kesejahteraan Sosial.

Tujuan Ke-4 . Meningkatkan peranan masyarakat dalam pencegahan
penanggulangan Bencana.
Sasaran : 1. Meningkatnya sistem kewaspadaan dini gemanggulanga
bencana ;

2. Meningkatnya partisipasi pilar masyarakat/relawan dg
penanggulangan bencana.

MISI 4
Meningkatkan Investasi, Memnuhi Ekspektasi Dunia Usaha, dan Memperluas

Lapangan Kerja

Tujuan Ke-1 : Mewujudkan iklim investasi yang kondusif.
Sasaran : 1. Meningkatnya pelayanan administrasi dan perizinan investg
Tujuan Ke-2 :  Meningkatkan investasi berbasis keunggulan daerah.
Sasaran . 1. Berkembangnya kawasan industri dan perdagangan
berwawasan lingkungan.
Tujuan Ke-3 . Menciptakan damemperluas lapangan kerja.
Sasaran : 1. Meningkatnya lapangan usaha dan lapangan kerja.
Tujuan Ke-4 . Meningkatkan Sumbesumber pendapatan daerah dan pembia
daerah.
Sasaran . 1. Meningkatnya sumber sumber pendapatan daerah;
MISI 5
Meningkatkan Pelayanan Publik dan Melaksanakan Reformasi Birokrasi
Tujuan Ke-1 . Meningkatkan pelayanan publik yang prima
Sasaran : 1. Meningkatnya Kapasitas institusi penyelenggara pelay;
publik;
Tujuan Ke-2 . Melaksanakan Reformasi Birokrasi dalam penyelenggaraan.
Sasaran . 1. Terlaksananya reformasi birokrasi
MISI 6
Tujuan Ke-1 . Menyediakan prasarana dan sarana perhubungan yang ny
aman, efisien dan ramah lingkungan
Sasaran : 1. Meningkatnya manajemen déasilitas perlengkapan jalan ;
2. Terwujudnya Sarana Angkutan Umum Massal (SAUM).
Tujuan Ke-2 . Menyediakan pelayanan air bersih/minum dan pengelolaal
limbah.
Sasaran : 1. Meningkatnya cakupan pelayanan air bersih/air minum ;
2. Tersedianya sistem jaringan dan instalasi pengelolaar
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limbah (IPAL) terpadu.

Tujuan Ke-3 Meningkatkan upaya pengendalian dan penanggulangan
dalam kota
Sasaran 1. Mengurangi titik/lokasi banijir, luas wilayah banjir dan la
waktu genangan
Tujuan Ke-4 Menciptakan perumahan dan lingkungan permukiman yang
dan layak huni
Sasaran 1. Meningkatnya kualitas perumahan dikawasan permuki
kumuh ;
2. Terwujudnya penyediaan hunian vertikal (rusunawa
rusunami) ;
3. Terwujudnya sanitasi sehat yadgpat diakses seluruh lapis
masyarakat.
Tujuan Ke-5 Menyediakan ruang kota yang aman, nyaman, produktif
berkelanjutan
Sasaran 1. Tersedianya struktur dan pola ruang yang berwaw

lingkungan dan berkelanjutan;
2. Tersedianya tata ruang pesisir, gamaupulau kecil ;
3. Terkendalinya pemanfaatan ruang.

MISI 7

Meningkatkan Kesejahteraan Keluarga, Pemberdayaan Masyarakat dan Perempua
Serta Perlindungan Anak

Tujuan Ke-1 Meningkatkan Kesejahteraan Keluarga

Sasaran 1. Meningkatnya kesadaranasyarakat dalam prograkeluarga
Berencana.

Tujuan Ke-2 Meningkatkan Pemberdayaan Masyarakat

Sasaran 1. Meningkatnya pemanfaatan teknologi tepat guna.

Tujuan Ke-3 Meningkatkan pemberdayaan perempuan dan kesetaraan genc

Sasaran 1. Meningkatnya kemampuan perempuan dalam keluarga
lingkungan kerja ;

Tujuan Ke-4 Meningkatkan kesejahteraan dan perlindungan anak.

Sasaran 1. Meningkatnya kualitas anak.

MISI 8

Memperkuat Daya Dukung Lingkungan Hidup Dan Mengembangkan Pariwisata
Serta Melestarikan Keragamanan Budaya dan Kegotong Royongan

Tujuan Ke-1 Meningkatkan daya dukung lingkungan hidup selaras de
pengembangan ekonomi kota (eco2cities)
Sasaran 1. Terwujudnya peningkatan pelestarian dan pengemba

kawasan hutan, lahan dBAS;
2. Meningkatnya kebersihan dan keindahan kota ;
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3. Meningkatnya upaya pelestarian lingkungan hidup me
pendidikandan peran serta aktif masyarakat.
Tujuan Ke-2 . Mengembangkan dan melestarikan heterogenitas budaya
Sasaran : 1. Meningkatnya upaypelestarian ragam seni dan budaya Yy,
ada di Kota Balikpapan
Tujuan Ke-3 . Mengembangkan pariwisata yang berwawasan lingkungan
Sasaran . 1. Meningkatnya kualitas dan kuantitas destinasi pariwisata
2. Berkembangnya usahesaha pendukung kepariwisataan.

3. Indikator Kinerja Utama (IKU)

Dalam rangka mencapai visi, misi, tujuan dan sasRemcana Pembangunan
Jangka MenengabBaerah(RPJVD) Kota Balikpapan tahun 2012016, maka perlu
disusun sasaran strategis dan Indikator Kinerja Utama (IKU) Kota Balikpapan tahun
2011:2016.

Sebagai dasar penetapan Indikator Kinerja Utama (IKU), maka Pemerintah Kota
Balikpapan telah menetapkan IKU Kota Balapan melalui Keputusan Walikota
Balikpapan Nomor : 188.4505/0Org/2015 tentang Penetapan Review Indikator
Kinerja Utama (IKU) di Lingkungan Pemerintah Kota Balikpapan Tahun -2016.
AdapunlKU PemerintahKota Balikpapartersebut disajikan pada tabelrtkut.

Tabel2.1. Indikator Kinerja Utama (IKU) Pemerint&ota Balikpapan

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA PENANGGUNG
JAWAB
1. Meningkatnya kualitas/mutu 1. Angka Melek Huruf (%) Dinas Pendidikar
pendidikan 2. Rata- Rata Lama Sekolah
(Tahun)

2. Meningkatnya lapangan usal 3. Tingkat pengangguran (% Dinas Nakersos
dan lapangan kerja

3. Meningkatnya Status 4. Usia Harapan Hidup Dinas Kesehatan
kesehatan masyarakat (Tahun)

4. Mewujudkan kondusifitas di 5. Penurunan Konflik (%) Kantor
daerah dengan mensinergike Kesbangpol

peranperanmasyarakat dan
pemerintahan dalam

pembangunan
5. Meningkatnya pertanian 6. Kontribusi Sektor Dinas Pertanian
dalam arti luas Pertanian terhadap PDRE KP
(Rp)
6. Meningkatnya kekuatan 7. Pendapatan per kapita (R Bappeda, Bagian
perekonomian pada umumny 8. PAD (Rp) Perekonomian,
dankesejahteraan masyarak. 9. Inflasi (%) Dispenda

10. Pertumbuhan ekonomi (%

19| LKjIP Tahun 2016



Laporan Kineria Instans1 Pemerintah Kota Baltkpapan

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA - NGGUNG

JAWAB

7. Meningkatnya pelayanan dai 11. Persentase PMKS yang Disnakersos

perlindungan terhadap menerima Bantuan Sosial
Penyandang Masalah (%)
Kesejahteraan Sosial

8. Meningkatnya kapasitas 12. Skor Survei Kepuasan Bagian
penyelenggara pelayanan Masyarakat (Skor) Organisasi
publik

9. Meningkatnya cakupan 13. Rasio Ketersediaan daya Bagian
layanan persediaan daya listrik (Kilowatt) Perekonomian

listrik kepada masyarakat
10. Berkembangnya kawasan 14. Kontribusi sektor industri Bappeda,

industri dan perdagangan terhadap PDRB (Rp) BPMP2T,
yang berwawasan lingkunga Disperindagkop
11. Terlaksananya Reformasi 15. Opini BPK (Kategori) BPKAD,
Birokrasi Inspektorat,
Bappeda
12. Meningkatnya kapasitas dan 16. Nilai Akuntabilitas Kinerja Inspektorat,
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Bappeda, Bagian
Pemerintah (Kategori) Organisasi,
17. Nilai LPPD (Skor) Bagian
Pemerintahan
13. Terwujudnyalnfrastruktur 18. Presentase panjang jalan Dinas PU,
Dasar dalam kondisi baik (%) Bappeda
14. Meningkatnya Kualitas 19. Indeks Kualitas BLH
lingkungan hidup Lingkungan Hidup (IKLH)
(Skor)

20. Skor Survei Kepuasan Bagian
masyarakat terhadap Organisasi,
kebersihan dan Keindaha DKPP
kota (Skor)

PERJANJIAN KINERJA

Sesuai dengan amanat Peraturan Menteri PAN dan RB nomor 53 tahun 2014, maka
sebagawujud tindak lanjut dariperencanaan pembangunan yang telah disusaka
Pemerintah Kota Balikpapan wajib menyusun Perjanjian Kinean 20l16antara
Walikota Balikpapan dengan Menteri PAN dan RBerjanjian Kinerja tersebut disusun
dengan tujuan :

1. Sebagai wujud nyata komitmen antara penerima dan pemberi amanah untuk
meningkatkan integritas, akuntabilitas, transgasi, dan kinerja Aparatur;
2. Menciptakan tolok ukur kinerja sebagai dasar evaluasi kinerja aparatur;
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3. Sebagai dasar penilaian keberhasilan/kegagalan pencapaian tujuan dan sasaran
organisasi dan sebagai dapamberian penghargaan dan sanksi;

4. Sebagai dasar bagi pemberi amanah untuk melakukan monitoring, evnasi
supervisi atas perkembang&®@majuan kinerja penerima amanah,;

5. Sebagai dasar dalam penetapan sasaran kinerja pegawai.

Dokumen Perjanjian Kinerjgahun 2016 inimemuat informasi tentang sasaran
strategis, di mana setiap sasaran strategis memiliki Indikator Kinerja Utama (IKU) dan
targetyang ingin dicapailalam tahun yang bersangkutdPenetapatarget IKU tersebut
didasarkan pada perkiraan yangligtis dengan memperhatikan tujuan dan sasaran yang
ditetapkan AdapunPejanjianKinerja Pemerintah Kota Balikpapan tahun 2016 disajikan

padatabel 22 di bawah ini.

Tabel 2.2. Perjanjian Kinerja Kota Balikpapan Tahun B01

NO. SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

1. Meningkatnya kualitas/mutu 1. Angka Melek Huruf (%) 98,68

pendidikan 2. Rata- Rata Lama Sekolah 10,41
(Tahun)

2. Meningkatnya lapangan usal 3. Tingkat pengangguran (% 8,71
dan lapangan kerja

3. Meningkatnya Status 4. Usia Harapan Hidup 73,94
kesehatamasyarakat (Tahun)

4. Mewujudkan kondusifitas di 5. Penurunan Konflik (%) 0
daerah dengan mensinergike
peranperan masyarakat dan
pemerintahan dalam
pembangunan

5. Meningkatnya pertanian 6. Kontribusi Sektor 550.000
dalam arti luas Pertanianterhadap PDRB

(Rp.)

6. Meningkatnya kekuatan 7. Pendapatan per kapita (R 67.844.528
perekonomian pada umumny 8. PAD (Rp) 593.881.591.699
dan kesejahteraan masyarak 9. Inflasi (%) 7,92

10. Pertumbuhan ekonomi (% 7,46

7. Meningkatnya pelayanan dai 11. Persentase PMKS yang 85
perlindungan terhadap menerima Bantuan Sosial
Penyandang Masalah (%)
Kesejahteraan Sosial

8. Meningkatnya kapasitas 12. Skor Survei Kepuasan 85

penyelenggara pelayanan
publik

Masyarakat (Skor)
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NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
9. Meningkatnya cakupan 13. Rasio Ketersediaan daya 90
layananpersediaan daya listrik (Kilowatt)
listrik kepada masyarakat
10. Berkembangnya kawasan 14. Kontribusi sektor industri 39.481.688
industri dan perdagangan terhadap PDRBRp.)
yang berwawasan lingkunga
11. Terlaksananya Reformasi 15. Opini BPK (Kategori) WTP
Birokrasi
12. Meningkatnya kapasitas dan 16. Nilai Akuntabilitas Kinerja BB
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
Pemerintah (Kategori)
17. Nilai LPPD (Skor) 10 (Besar)
13. Terwujudnya Infrastruktur 18. Presentase panjang jalan 90
Dasar dalam kondisi baik (%)
14. Meningkatnya Kualitas 19. Indeks Kualitas 63,95
lingkungan hidup Lingkungan Hidup (IKLH)
(Skor)
20. Skor Survei Kepuasan 85

masyarakat terhadap
kebersihan dan Keindaha
kota (Skor)

Berdasarkan Perjanjian Kinerja tersebut di atas, target capaian IKU akan didukung
oleh Salinan Perjanjian Kinerja Pemerintah Kota Balikpapan dengan Menteri PAN dan RB
tahun 2016 digikan dalam lampiran LK]jIP ini.

Tabel 2.3. Program Pendukung PencapHKiaerja Tahun 206

PROGRAM PAGU DANA
1 Program Pengembangan Tenaga Kependidikan Rp 281.000.0C
2 Program Wajib Belajar Pendidikan Dasar Sembilan Tah Rp 49.472.689.6C
3 Program Pendidikan Menengah Rp 35.620.992.00(
4  Program Pendidikan Non Formal Rp 10.271.990.4C
5 Program Peningkatan Mutu Pendidik dan Tenaga Rp 10.205.414.65
Kependidikan
6 Pengembangan Sarana dan Prasarana Pendidikan Das Rp 1.000.000.0C
7 Pembinaan Tata Kelola Bidang Pendidikan Rp 2.284.440.0C
8 Program BOS(Kota)Wajib Belajar pendidikan dasar Rp 38.049.818.7¢

sembilan tahun (SD)
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\[e) PROGRAM PAGU DANA

9 Program BOS(Kota)Wajib Belajar pendidikan dasar Rp 18.980.786.50(
sembilan tahun (SMP)

10 Program BOSDA Provinsi (Bantuan Keuangan Provinsi Rp 20.659.250.5C

11 Program Pendidikan Anak Usia Dini Rp 10.331.570.0C

12 Program peningkatan kualitas dan Produktivitas Tenag: Rp 1.267.415.00C
Kerja

13 Program peningkatan kesempatan kerja Rp 2.620.010.0C

14 Program peningkatan keamanan dan kenyamanan Rp 1.173.600.0C
lingkungan

15 Program pemeliharaan kantrantibmas dan pencegahan Rp 3.563.495.00C
tindak kriminal

16 Program pendidikan politik masyarakat Rp 3.815.000.0C

17 Program Peningkatan Peran Kecamatan dan Kelurahar Rp 93.750.0C

18 Program peningkatan produksi perkebunan Rp 2.478.994.4%

19 Program pemberdayaan penyuluhan pertanian/perkebu Rp 1.467.465.0C
lapangan

20 Program peningkatan sarana dan prasarana pertanian Rp 470.023.0C

21 Program peningkatan produksi pertanian Rp 1.729.185.00C

22 Program peningkatan pemasaran hasil produksi Rp 109.135.0C
pertanian/perkebunan

23 Program Peningkatan penerapan teknologi Rp 290.800.0C
pertanian/perkebunan

24 Usaha pengembangan potensi BUMD &&onomi Rp 284.330.0C
Kerakyatan

25 Program pelayanan dan Rehabilitasi Kesejahteraan So: Rp 2.620.010.0C

26 Program pembinaan panti asuhan/panti jompo Rp 396.231.0C

27 Program pemberdaya&elembagaan kesejahteraan sosii Rp 423.149.6C

28 Program partisipasi masyarakat dalam pembangunan Rp 1.119.107.0C

29 Program penataan, Penguasaan, Pemilikan, Pengguna Rp 78.513.837.7¢
dan pemanfaatan tanah

30 Program Keserasian kebijakan peningkatan kualiatas ai Rp 3.035.000.0C
dan perempuan

31 Program penguatan kelembagaan pengarusutamaan g¢ Rp 630.000.0C
dan anak

32 Program peningkatan peran serta dan kesetgradar Rp 1.679.100.0C
dalam pembangunan

33 Program Perlindungan dan Konservasi Sumber Daya A Rp 5.544.820.2%

34 Program peningkatan pengendalian polusi Rp 565.417.0C

35 Program pengelolaan kawadaemmservasi/hutan kota Rp 8.061.082.2C

36 Program peningkatan kesehatan dan lingkungan hidup Rp 432.844.9C

37 Program penataan, Penguasaan, Pemilikan, Pengguna Rp 432.844.9C

dan pemanfaatan tanah
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38 Program Keserasian kebijakan peningkatan kualiatas al Rp 3.035.000.0C
dan perempuan

39 Program penguatan kelembagaan pengarusutamaan g¢ Rp 630.000.0C
dan anak

40 Program peningkatan peran serta dan kesetaraan jende Rp 1.679.100.0C
dalam pembangunan

41 Program Perlindungan dan Konservasi Sumber Daya A Rp 5.544.820.25

42 Program peningkatan pengendalian polusi Rp 565.417.0C

43 Program pengelolaan kawadamservasi/hutan kota Rp 8.061.082.2C

44 Program peningkatan Kesehatan dan lingkungan Hidup Rp 432.844.9C

45 Program Penataan, Penguasaan, Pemilikan, Pengguna Rp 432.844.9C
dan pemanfaatan tanah

46 Program Obat dan Perbekalan Kesehatan Rp 10.600.000.0C

47 Program Upaya Kesehatan Masyarakat Rp 19.127.574.0%

48 Program Pengawasan Obat dan Makanan Rp 423.100.0C

49 Program Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan Rp 2.230.000.0C
Masyarakat

50 Program promosi kesehatan dan pemberdayaan masye Rp 2.230.000.0C

51 Program Pengembangan Lingkungan Sehat Rp 1.208.900.0C

52 Program Pencegahan dan Penanggulangan Penyakit Rp 4.591.310.0C
Menular

53 Program Standarisasi Dan Mutu Pelayanan Kesehatan Rp 600.500.0C

54 Program Pelayanan Kesehatan Penduduk Miskin Rp 1.478.900.0C

55 Program pengadaan, peningkatan dan perbai&teana dan Rp 12.810.290.9C
prasarana
puskesmas/puskesmas pembantu dan jaringannya

56 Program Kemitraan peningkatan pelayanan kesehatan Rp 5.697.550.2C

57 Program peningkatan pelayanan kesehatan anak balita Rp 544.620.000

58 Program peningkatan keselamatan ibu melahirkan dan Rp 5.214.500.0C

59 Program Peningkatan Sumber Daya Kesehatan Rp 2.669.620.0C

60 Program Peningkatan Pelayanan Kesehatan Kepada Rp 10.445.593.00(
Masyarakat

61 Program Peningkatan Pelayanan Kesehatan Rp 13.083.803.0C

62 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 127.182.778.4€

63 Program pengembangan, pengelolaan dan konversi sui Rp 1.800.000.0C
danau dan sumber daga lainnya

64 Program Pengendalian Banjir Rp 80.198.786.7%

65 Program Sumber Daya Manusia Rp 3.694.004.1¢€

66 Program Penelitian Rp 6.686.000.0C

67 Program Peningkatan Sarana éaasarana Umum Rp 603.832.732.3¢

68 Program Pembangunan Peningkatan, Pemeliharaan Ja Rp 114.537.020.0z

dan Jembatan
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69 Program Operasional PemeliharaarMéd-an Rp 11.482.202.5C
70 Program Pembangunan Prasaranafdesilitas Rp 200.000.0C
Perhubungan
71 Program Peningkatan Pelayanan Angkutan Rp 538.050.0C
72 Program Pengadaan Sarana dan Prasarana Perhubun¢ Rp 500.000.0C
73 Program Peningkatan dan Pengamadredn Lintas Rp 180.000.0C
74 Program Peningkatan Kelaikan Pengoperasian Kendar: Rp 1.530.000.0C
Bermotor
75 Program Peningkatan Pelayanan Laut Rp 659.727.0C
76 Program Pengembangan Data dan InforrRashubungan Rp 328.970.0C
77 Program Pengawasan dan Pengendalian Angkutan Kot Rp 1.038.970.0C
78 Program Pemeliharaan Prasarana dan Fasilitas LLAJ Rp 3.337.800.0C
79 Program Pengendalian dan Pengamadradn Lintas Rp 1.577.209.52
80 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Kepelabu Rp 79.000.0C
81 Program Peningkatan dan Pengawasan POS, Rp 90.000.0C

Telekomunikasi dan Informatika

JUMLAH

Rp 1.392.785.220.67
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BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

Akuntabilitas kinerja adalah kewajiban untuk menjawab dari perorangan, badan hukum
atau pimpinan kolektif secara transparan mengenai keberhasilan atau kegagalan dalam
melaksanakan misi organisasepada pihaipihak yang berwenang menerima pelaporan
akuntabilitas/pemberi amanah.

Pemerintah Kota Balikpapan selaku pengemban amanah masyarakat Kota Balikpapan
dalam menyelenggarakan pemerintahan daerah memenuhi tuntutan akuntabilitas kinerja
melalui pengjian Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah Kota Balikpapan yang dibuat
sesuai ketentuan yang diamanatkan dalam Perpres Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan
Aparatur Negea dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah.

Laporan tersebut memberikan gambaran penilaian tingkat pencapaian target sasaran
dari masingmasing indikator kinerja sasaran yang ditetapkan dalam dokumen RPJNID 201
2016 maupun RKPD Tahun 201Sesuai ketentuan tersebut, pengukuran kinerja digunakan
untuk menilai keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan program,
sasaan yang telah ditetapkan dalam rangka mewujudkan misi dan visi instansi pemerintah.

Mengacu pada Perpres Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
ReformasiBirokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi, Kinerja Pemerintah
Kota Balikpapan diukur berdasarkan Tingkat Pencapaian Sasaran dan indikator sasaran serta
mengyambarkan pula tingkat capaian pada program/kegiatan. Untuk mengetahui gambaran
mengenai Tingkat Pencapaian Sasaran dan Program/Kegiatan dilakukan melalui media
Rencana Kinerja yang dibandingkan dengan realisasinya.

Pencapaian Sasaran diperoleh dengan csmbandingkan target dengan Realisasi
Indikator Sasaran. Untuk memudahkan digunakan mfedmulir Pengukuran Kinerja,
atas hasil pengukuran kinerja tersebut dilakukan evaluasi untuk mengetahui keberhasilan dan
kegagalan pencapaian sasaran strategis jemk@it denganCore AreaKota Balikpapan
sebagai kota yang layak dihuni menuju madinatul iman.

A. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI
1. Hasil Evaluasidan Rekomendasiaporan LKjIP Tahun 2015

Berdasarkan Hasil Evaluasi Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Kota
Balikpapan Tahun 2015 yang direviu tahun 2016 dilakukan oleh Kementerian
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi, dinyatakan bahwa
Pemerintah Kota Balikpapan menddaat nilai 60,85 (BB). Hasil Penilaian tersebut
menunjukan tingkat efektivitas dan efisiensi penggunaan anggaran sudah cukup baik
jika dibandingkan dengan capaian kinerjanya. Hal ini disebabkan oleh pembangunan
budaya kinerja birokrasi, dan penyelenggana@merintahan yang berorientasi pada
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hasil di Pemerintah Kota Balikpapan sudah mulai berjalan namun masih memrlukan
perbaikan lebih lanjut.

Terkait atas hasil evaluasi, Kementerian Pendayagunaan Aparatur Negara dan

Reformasi Birokrasi menyampaikan rekordasi sebagai berikut :

a.

Melakukan penyempurnaan sasaran dan indikator kinerja utama, mulai dari level
SKPD sampi dengan indikator kinerja di level eselon IIl dan 1V, sehingga dapat
tercipta keselarasan penjabaran kinerja dari level kota sampai ke individu
pegawai;

Melakukan reviu terhadap program, kegiatan dan komponen anggaran dengan
mengacu pada penyempurnaan IKU pada butir 1 diatas. Hasil reviu ini harus
dapat memastikan bahwa anggaran memang dialokasikan hanya untuk
pencapiaan sasaran strategis pembaagu

Menerapkan anggaran berbasis kinerja melalui upaya mewajibkan setiap satuan
kerja untuk mempertanggungjawabkan kinerja pada tahun berikutnya. Selain itu
perlu memastikan bahwa pengajuan anggaran setiap satuan kerja harus mengacu
pada kegiatakegiatantidak hanya menghasilkan output tetapi juga mengasilkan
outcome yang relevan dengan upaya pencapian tujuan;

Mendorong pemanfaatan hasil evaluasi untuk kepentingan perbaikan
akuntabilitas kinerja secara berkelanjutan.

Lebih mendorong ah memperkuat penerap budaya kinerja dilingkungan
Pemerintah Kota Balikpapan melalui pemanfaatan hasil panildanerja sebagai
dasar dalam pemberiaeward and punishment

Agar selalu melakukan inovasi dalam mewujudkan integrasi sistem perencanaan
kinerja, sistem pengelada keungan dan sistem manajemen kinerja. Sistem akan
mempermudah memonitor secara aktual perkembangan pencapiaan target kinerja
dan penggunaan anggaran, sehingga diketahui efektivitas dan efisiensi
penggunaan anggarannya.

Berdasarkan rekomendasi dias,langkahlangkah yang diambil Pemerintah

Kota Balikpapan sebagai tindak lanjut antara lain :

a.

Penyusunarndikator Kinerja UtamgIKU) dalam RPJMD periode 201821
sudahdiiperbaiki dan disempurnakan dengan mengacu pataturan Menteri
Pendayagunaan Apdua Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 20 Tahun 2008
Tentang Pedoman Penyusunan Indikator Kinerja Utama

. Penyusunan indikator kinerja utanp@da perangkat daerah sudah dilakukan

secara berjenjang dan diselaraskan sesuai IKU Walikota, Esselon Il, Bélselon
sampai Esselon IV.

Penajaman terhadap indikator kinerja berbasiscome(hasil) pada perangkat
daerah telah dilakukan secara berkelanjutan melalui tatiapapan perencanaan
(penyusunan RENSTRA dan RENJA).

Hasil evaluasi oleh inspektorat KdBalikpapn Inspektorat Provinsi Kalimantan
timur dan Menteri PANRB telah digunakan untuk perbaikan kinerja secara
berkelanjutan dan penyusunan laporannya.
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e.

reward and punishmerdkan diusulkan kepada Wali Kota Balikpapan bagi
Perangkat daerah yang dinilaiemiliki prestasi dalam perbaikan budaya kerja
dan kualitas pelaporan kinerjanya.

Pemerintah Kota Balikpapan telah membuat berbagai inovasi dalam
meningkatkan kinerjanya antara lain : Integrasi Sistem Perencanaan, Pendapatan
dan Evaluasi, Sistem Kendali Gagn Kinerja Secara Berkala, Sistem informasi
Data Spasial (SITAS) dan lalain.

2. PengukuranKinerja Inst ansi Pemerintah Kota Balikpapan
2.1. Pengukuran Capaian Kinerja Tahun 2016

Berdasarkan Peraturan Presiden (Perpres) Nomor 29 Tahun 2014 Pasal 22,
Bupati/Walikota menyusun Laporan Kinerja tahunan pemerintah
kabupaten/kota dan menyampaikannya kepada Gubernur, Menteri Perencanaan
Pembangunan Nasional/Kepala Badan Perencanaan Pambanglasional,
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi, dan Menteri
Dalam Negeri paling lambat 3 (tiga) bulan setelah tahun anggaran berakhir.
Terkait dengan Laporan Kinerja tahunan yang berisikan hasil dari capaian
Indikator Kinerja Utama pada tahun berjalan haruslah berorientasi terhadap
hasil, relevan dan terukur.

Sejalan dengan Peraturan Presiden (Perpres) Nomor 29 Tahun 2014 pasal
22 tersebut, Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 5Bahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah sebagai pengganti Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan
Aparatur Negara Nomor 29 Tahun 2010, sebagaimana lampiran Il
merdeskripsikan bahwa Kinerja Instansi Pemerintah Kota Balikpapan Tahun
2016 bertujuan untuk memperoleh : 1) Memberikan informasi kinerja yang
terukur kepada pemberi mandat atas kinerja yang telah dan seharusnya dicapai;
2) Sebagai upaya perbaikan berkesinangan bagi instansi pemerintah untuk
meningkatkan kinerjanya.

Berdasarkan Peraturan Presiden No. 29/2014 dan Permen PANRB No.
53/2014, Pengukuran Kinerja Instansi Pemerintah Kota Balikpapan pada 2016
sebagai akhir periode akhir pelaksanaan RPIJMD Kot&fglan Tahun 2011
2016 didasarkan atas 3 pengukuran yaitu : 1) Pengukuran capaian Kinerja
Instansi Pemerintah tahun 2016 berdasarkan perbandingan target dan realisasi
Sasaran Strategis dan IKU Tahun 2016; 2) Pengukuran capaian Kinerja Instansi
Pemerintahaghun 2016 berdasarkan perbandingan antara realisasi capaian tahun
2015 dan realisasi capaian tahun 2016; dan 3) Pengukuran capaian Kinerja
Instansi Pemerintah tahun 2016 terhadap Capaian Target Akhir Sasaran
Strategis dan Indikator Kinerja Utama (IKU) RFD Tahun 20112016 Kota
Balikpapan Kota Balikpapan.

Pengukuran capaian Kinerja Instansi Pemerintah Kota Balikpapan
didasarkanatas target yang telah ditetapkan sebagai perjanjian kinerja Wali
Kota Balikpapanyang disampaikan kepada Gubernur Kalimantan Timu
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Menteri Perencanaan Pembangunan Nasional/Kepala Badan Perencanaan
Pembangunan Nasional, Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi, dan Menteri Dalam Negeaida tahun 2016

Targetyang diperjanjikan pada tahun 2016 terdiri atas d€an Strategis
dan 20 Indikator Kinerja Utama, sebagaimana tergambar pada Bab Il Laporan
ini. Sejalan hal tersebupengukurarcapaiankinerja atas 14 Sasaran Strategis
dan 20 Indikator Kinerja Utama dipengaruhi oleasi realisasi dari setiap
sasaran strategis yang terintegrasi atastiggindikator Kinerja UtamalKU).
Realisasi capaian dari indikator tersebut merupakan hasilytingl terukumatas
pengolahan data dan perhitungan yang dilaksanakan oleh perangkditddaer
instansi vertikalyang berkewenangan dalam mempublikasikan data realisasi
capaian kinerja pada akhir tahun 2016.

Berdasarkan uraian tersebut, adapun hasil capaian Kinerja Instasi
Pemerintah Kota Balikpapan pada tahun 2016 ubu®asaran Strategisin 20
Indikator Kinerja Utama disajikan pada tabel 3.1. dibawabh ini.

Tabel 3.1 Capaian Kinerja Instansi Pemerintah Kota Balikpapan Tahun 2016

Sasaran Indikator o .
Strategis (o} Kinerja Utama Target IKU Realisasi IKU Capaian IKU
Meningkatnya 1 Angka Melek 98,68 99,44 100,77
kualitas/mutu Huruf (%)
pendidikan
2 Rata- Rata 1041 10,59 101.75
Lama Sekolah
(Tahun)
Meningkatnya 3  Tingkat 8,17 5,45 14991
lapangan usaha pengangguran
dan lapangan (%)
kerja
Meningkatnya 4  Usia Harapan 7394 73,96 100,03
Statuskesebatan Hidup (Tahun)
masyarakat
Mewujudkan 5 Penurunan 0.00 0.00 100,00
kondusifitas di Konflik (%)

daerah dengan
mensinergikan
peranperan
masyarakat dan
pernerintahan

dalam
pernbangunan
Meningkatnya 6  Kontribusi 550000.00 707293.78 12860
pertanian dalam Sektor
arti luas Pertanian
terhadap PDRB
(Rp)
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SEREIEN

Strategis

Meningkatnya
kekuatan
perekonornian
pada umunnya
dan
kesejahteraan
masyarakat

Meningkatnya
pelayanan dan
perlindungan
terhadap
Penyandang
Masalah
Kesejahteraan
Sosial
Meningkatnya
kapasitas
penyelenggaraar
layanan publik
Meningkatnya
cakupan layanan
penyediaan
listrik kepada
masyarakat
Berkembangnya
kawasan industri
dan perdagangail
yang
berwawasan
lingkungan
Terlaksananya
Reformasi
Birokrasi
Meningkatnya
kapasitas dan
Akuntabilitas
Kinerja Instansi
Pemerintah
(LKjIP)

Terwujudnya
Infrastruktur
Dasar
Meningkatnya
Kualitas
Lingkungan

10

11

15

16

17

18

19

Indikator
Kinerja Utama

Pendapatan
Perkapita (Rp)

PAD (Rp)

Inflasi (%)

Pertumbuhan
ekonomi (%)

Presentase
PMKS yang
menerima
bantuan Sosial
(%)

Skor Survei
Kepuasan
Masyarakat
(Skor)

Rasio
Ketersediaan
daya listrik
(Kilowatt)

Kontribusi
sektor industri
terhadap PDRB

(Rp)

Opini BPK
(Kategori)

Nilai
akuntabilitas
Kinerja instansi
Pemerintahan
(Kategori)

Nilai LPPD
(Skor)

Panjang jalan
dalam Kondisi
Baik (%)
Indeks Kualitas
Lingkungan
Hidup (%)

Target IKU

67.844528

593881591,699

7,92

7,46

85,00

85,00

43550

39.481688

WTP

BB

10 Besar

90.00

63.95

Realisasi IKU

13048836289

560,364,263,457

4.13

1.56

96.57

72.00

435.50

40797639.04

WTP

60.85

3.3993

83,29

62,45

Capaian IKU

19233

94,36

191,77

2091

11361

84,71

100,00

10333

100.00

84,51

10992

92,54

97,65
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Sasaran Indikator o .
Strategis * Kinerja Utama Target IKU Realisasi IKU Capaian IKU
Hidup 20 Skor Survei 85.00 69,38 81,62
Kepuasan
masyarakat
terhadap

kebersihan dan
Keindahan kota
(Skor)

Sumber : HasiPengolahan BtaPerangkat Daerah dan Instansi Vertikal, tahun 2016

Berdasarkan tabeB.l. dariari 20 IKU yang diukur capaian kinerjanya
terdapat B (dua belas) IKU yang tercapai até6% IKU yang diperjanjikan
memenuhi/melebihi dari target yang ditetapkan ddKU yang tidak tercapai
atau35% IKU yang diperjanjikan kurang dari target yang ditetapkan.

Adapun IKU yang sudahtercapaisepert dimaksud pada tabel diuraikan
sebagaimana berikut ini.

1. Angka Melek Huruf
Target IKU Angka Melek Huruf sebesar 98,68% sampai dengan akhir tahun
2016 tercapai realisasi sebesar 9%4Berdasarkan realisasi tersebut maka
capaian kinerja IKU sebesad(,77% artinyacapaiarsasaran strategismtuk
meningkakan kualitas/mutu pendidikadi Kota Balikpapami TERCAPAI 0
pada tahun 2016. Adapun perbandingan target terhadap realisasi capaian
IKU tergambar pada grafik dibawah ini

99.6

99.44

99.4

99.2

99

m Target IKU

08.8 98.68

m Realisasi IKLU
98.6 -

98.4 -

98.2 -

Target IKU Realisasi IKL

Gambar 3.1
Perbandingan Target Tethadap Realisasi Capaian IKU
Angka Melek Huruf Tahun 2016

Ketercapaian IKU Angka Melek Huruf sebesar 99,44%merupakan

keberhasilan pemerintah kota Balikpapan dalam meningkatkan kualitas
pendudukuntuk dapat membaca dan menulis
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2. Rata-rata Lama Sekolah

Target IKU Ratarata Lama Sekolalsebesarl0,41 Tahun sampai
dengan akhir tahun 2016 tercapai realisasi sebesar 10,59 Tahun.
Berdasarkan realisasi tersebut maka capaian kinerja IKU sebesar 101,75%
artinya capaian Sasaran Strategis untuk emngkakan kualitas/mutu
pendidikandi Kota Balikpapani TERCAPAI 06 pada tahun 2
perbandingan target terhadap realisasi capaian IKU tergambar pada grafik
dibawah ini

10.65

106 10.59

10.55

10.5

m Target IKU
10.45

m Realisasi IKL
10.4 -

10.35 -

10.3 -
Target IKU Realisasi IKL

Gambar 2
Perbandingan Target Terhadap Realisasi Capaian IKU
Rata-rata Lama SekolahTahun 2016

Ketercapaian IKU Rateata Lama Sekolalsebesar10,59 Tahun
merupakarkeberhasilarPemerintah Kot&alikpapan dalam meningkatkan
kualitas penduduk dalam mengenyam pendidikan formal dari tingkat
pendidikan dasar hingga perguruan tinggi S2/S3.

3. Tingkat Pengganguran

Target IKU Tingkat Pengganguran sebesar 8,17% sampai dengan akhir
tahun 2016 tercapai realisasi sebeésdb%. Berdasarkan capaian realisasi
tersebut maka capaian kinerja IKlUngkat Penggangurasebesad4991%
artinyacapaianSasaran Strategis untateningkakan lapangan usaha dan
lapangan kerjdi Kota Balikpapami TERCAPAI 0 pada tahun ¢
perbandingan target terhadap realisasi capaian IKU tergambar pada grafik
dibawah ini.
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Gambar 3
Perbandingan TargetTerhadap Realisasi Capaian IKU
Tingkat PengganguranTahun 2016

Ketercapaian IKU Tingkat Penggangursebesar 5,45% merupakan
keberhasilan pemerintah kotllam membangun lapangan usaha melalui
pengembangan kewirausahaan dan pengembangan sumbemdayaia
(masyarakatKota Balikpapan)melalui bimbinganteknis dan pelatihan
ketrampilan/ keahlian serta mengembangkan kemitraan pada sejumlah
perusahaan di Kota Balikpapan dalam penyediaan lapangan kerja bagi
pencari kerja (pengganguran)

4. Usia Harapan hidup
Target IKU Usia Harapan hidupebesar 73,94 Tahusampai dengan
akhir tahun 2016 tercapai realisasi sebesar 673,8hun. Berdasarkan
realisasi tersebutmaka capaian kinerja IKUsebesar100.036 artinya
Sasaran Strategis untukeningkakan status keslatan masyarakali Kota
Balikpapani TERCAPAI 0 pada tahun 2016. Ada
terhadap realisasi capaian IKU tergambar pada grafik dibawah ini.
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Gambar 3%
Perbandingan Target Terhadap Realisasi Capaian IKU
Usia Harapan hidup Tahun 2016
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Ketercapaian IKUsebesar 73,96 Tahumerupakan keberhasilan
pemerintah kotadlalam meningkatkan kesejahteraan penduduk dan derajat
kesehatan masyarakat di Kota Balikpapan

5. Penurunan Konflik
Target IKUPenurunan Konfliksebesar 0% sampai dengan akhir tahun
2016 tercapai realisasi sebesar 0%. Berdasarkan capaian realisasi tersebut
maka capaian kinerja IKWPenurunan Konfliksebesarl00.0M% artinya
capaianSasaran Strategis untakewujudkan kondusifitas di daerahKota
Balikpapanii T E R C A padatahun 2016.Adapun perbandingan target
terhadap realisasi capaian IKU tergambar pada grafik dibawah ini.
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0.2
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Gambar 3
Perbandingan Target Terhadap Realisasi Capaian IKU
Penurunan Konflik Tahun 2016

Ketercapaian IKUsebesar 0%merupakankeberhasilan pemerintah
kota dalam membangun ketertiban dan keamanan bagi masyarakat Kota
Balikpapan. Ketertiban dan keamanan di Kota Balikpapan didukung atas
kerja keras perangkat daerah, instansi vertikap6lisian Daeraldan TNI),
dankeikutasertaan kelompok masyaatgertalembaga swadaya masyarakat
dalam membangun, menjaga dan memelihara kondusifitas Kota dari
ancaman baik yang datangnya dari dalam maupun dari luar Kota
Balikpapan.

6. Kontribusi Sektor Pertanian terhadap PDRB
Target IKU Kontribusi Sektor Pertanian terhadap PDRBbesar

Rp550000 (dalam jutaan rupialgampai dengan akhir tahun 2016 tercapai
realisasi sebes&p. 70729373 (dalam jutaan rupialBerdasarkan capaian
realisasi tersebut maka capaian kindj& Kontribusi Sektor Pertanian
terhadap PDRBsebesarl2860% artinya capaianSasaranStrategis untuk
meningkakan pertanian dalam arti luak Kota Balikpapai TERCAP A1 0
padatahun 2016 Adapun perbandingan target terhadap realisasi capaian
IKU tergambarpada grafik dibawah ini.
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Gambar 3.
Perbandingan Target Terhadap Realisasi Capaian IKU
Kontribusi Sektor Pertanian Tahun 2016

Ketercapaian IKUsejumlah Rp.707.293,73dalam jutaan rupiah)
merupakan keberhasilan pemerintah kotaalam membangun sektor
pertanian yang terukur atas ketersdiaan lahan pertanian, jenis usaha
pertanian, produk hasil pertanian dan pendapatarhdaiiusahapertanian
di Kota Balikpapan

7. Pendapatan Perkapita

Target IKU Pendapatan PerkapitsebesarRp. 67.844.528 sampai
dengan akhir tahun 2016 tercapai realisasi sebRpar130.483.362,89
Berdasarkan realisasi tersebut maka capaian kinerjaski¢san92,33%
artinya sasaran strategisntuk meningkakan kekuatan perekomaian pada
umumnya dan kesejahteraan masyarakatT E R C A Padlatahun 2016
hal ini ditunjukan atas perbandingan target dan realisasi pada grafik dibawah
ini.
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Gambar 3
Perbandingan Target Terhadap Realisasi Capaian IKU
Pendapatan PerkapitaTahun 2016

Ketercapaian IKU sejumlah Rp. @383.362.89 merupakan
keberhasilan pemerintah kotdalam meningkatkan besaramatarata
pendapatamatau penghasilappendudukdi Kota Balikpapan pada tahun
2016

8. Inflasi
Target IKU Inflasi sebesar 7,92% sampai dengan akhir tahun 2016
tercapai realisasi sebesgl@%o. Berdasarkan realisasi tersemgnunjukan
capaian kinerja sebesar 191,77% artinygasaran strategis untuk
meningkatkankekuatan perekomoian pada umemnya dankesejahteraan
masyarakatmemberikan pengaruh untuk pengendalian inflasi di Kota
Balikpapani E R C A P padatahun 2016.
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Gambar 3
Perbandingan Target Terhadap Realisasi Capaian IKU
Inflasi Tahun 2016
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Ketercapaian IKUsebesar 4,13% (penurunan inflasi) merupakan
keberhasilan pemerintah kotdalam mengendalikan dan menekan
inflasi di KotaBalikpapan pada tahun 2016.

9. Presentase PMKS yang menerima bantuan Sosial
Target IKU Presentase PMKS yang menerima bantuan Sssksar
85% sampai dengan akhir tahun 2016 tercapai realisasi sebesar 96,57%.
Berdasarkan capaian realisasi tersebut makaiaagkinerja IKU sebesar
113,61% artinyasasaran strategis untuk meningkakan pelayanan dan
perlindungan terhadap Penyandang Masalah Kesejahteraan @okiatia
Balikpapani T E R C A pPaéldtabun 2016
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Gambar 3.
Perbandingan Target Terhadap RealisasCapaian IKU
Presentase PMKS yandvienerima Bantuan SosialTahun 2016

Ketercapaian IKUsebesar 96,57% merupakieeberhasilan pemerintah
kota dalam memberikanpelayanan dan perlindungan terhadd&g®0 jiwa
Penyandang Masalah Kesejahteraan Saki#&lota Balikpapan pada tahun
2016.

10.Rasio KetersediaanDaya Listrik
Target IKU Rasio Ketersediaan daya listrdebesar35.5 Kilowatt
sampai dengan akhir tahun 2016 tercapai realisasi seb@S&r Kilowatt
Berdasarkan realisasama dengan targehaka capaian kinerj&asio
Ketersediaan daya listriknencapail0O0% artinya sasaranstrategis untuk
meningkakan cakupan layanan penyediaan listidagi masyarakat Kota
Balikpapani T E R C A pPa#ld tahun 2016
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Gambar 310.
Perbandingan Target TerhadapRealisasi Capaian IKU
Rasio Ketersediaan Daya ListrikTahun 2016

Ketercapaian IKU tersebut menggambarkan kemampuan
pemerintah kotalan PT. PLN Balikpapaserta dukungan pemerintah
Provinsi dan Pusatlalam memfasilitasi kebutuhamakupan layanan
penyediaatistrik kepada masyarakdt Kota Balikpapan

11.Kontribusi sektor industri terhadap PDRB

Target IKU Kontribusi sektor industri terhadap PDRBebesar
Rp39.481688 (dalam jutaan rupiahkampai dengan akhir tahun 2016
tercapai realisasi sebedp. 40.797.639 (dalam jutaan rupiahBerdasarkan
perbandingan antareealisasiterhadap targetnaka capaian kinerja IKU
tersebutsebesarl03,33% artinyasasaranstrategis untukmengembangkan
kawasan industri dan perdagangan yang berwawasan lingkusigan
capaian kinerja IKUersebut adalaih T E R C A pafldtabun 2016
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39,000,000 -
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Gambar 311.
Perbandingan Target Terhadap Realisasi Capaian IKU
Kontribusi sektor industri terhadap PDRB Tahun 2016
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Ketercapaian IKUsebesar Rp. 40.797.639,6%erupakarkeberhasilan
pemerintah kotalalam mengembangk&awasan industri dan perdagangan
sebagai daya ungkit peningkatan PDRB disektor industri

12.Opini BPK
Target IKU Opini BPK dengan kategoriVajar Tanpa Pengecualian
(WTP) sampai dengan akhir tahun 2016 tercapai realtasgan kategori
WTP. Berdasarkan realisasi maka capaian kinerja IKU seli@§8% artinya
pelaksanaareformasibirokrasid apat @A TER Q#2016 pada

120

100 100

100 -
80 -

m Target WTP (%
m Realisasi WTP (%

60 -

40 -

20 -

0 -

Target WTP (% Realisasi WTP (%

Gambar 3.2.
Perbandingan Target Terhadap Realisasi Capaian IKU
Opini BPK Tahun 2016

Ketercapaian IKUOpini BPK merupakarkomitmenpemerintah kota
dan instansi terkailalammembangun reformasi birokrasi secara baik dan
melaksanakan tata kelodékuntabilitas pengelolaan keuangan daerah secara
akuntabel, wajar, dan transpran sebagai dasagymgkit Opini BPK dengan
kategori WTP

13.Nilai LPPD
Target IKUNilai LPPD dengan skoB.0926sampai dengan tahun 201
tercapai realisasiebesar 3.399Berdasarkan realisasi maka capaian kinerja
IKU sebesarl09,924 artinyasasaran strategimtuk peningkatarkapasitas
dan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LKjfP)T E R C A patlda 0
tahun 206.
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Gambar 3.3.
Perbandingan Target Terhadap Realisasi Capaian IKU
Nilai LPPD Tahun 2016

Ketercapaian IKUsebesar 3.3993 pada LPPD Kota Balikpapan
merupakannilai kinerja ataskerja keras pemerintah kota Balikpapan
dan organisasi perangkat daeralalam meningkatkankapasitas dan
Akuntabilitas LKjIP secara baikdalam rangkamewujudkan good
governancesecara utuh di Kota Balikpapan

AdapunlKU yangtidak tercapai(7 indikator)berdasarkan pengolahan data
Indikator Kinerja Utama Instansi Pemerintah Kota Balikpapan Tahun 2016
diuraikan sebagaimana berikut ini.

1. Pendapatan Asli Daerah(PAD)

Target IKUuntuk Pendapatan Asli DaerabbesaRp 593881591699
sampai dengan akhir tahun 2016 tercapai realisasi sebesar
Rp560364.263457,29. Berdasarkan realisaBllU capaian kinerja sebesar
94,36% artinyasasaran strategigadalKU ATIDAK T E R C A Ppadlao
tahun 2016.Adapun perbandingan target terhadap realisapaian IKU
tergambar pada grafik dibawabh ini.

40| LKjIP Tahun 2016



Laporan Kineria Instans1 Pemerintah Kota Baltkpapan

600,000,000,000

593,881,591,699

590,000,000,000 -

580,000,000,000 -

m Target IKU
560;364,263,457 m Realisasi IKL

570,000,000,000 -

560,000,000,000 -

550,000,000,000 -

540,000,000,000 -
Target IKU Realisasi IKL

Gambar 314.
Perbandingan Target Terhadap Realisasi Capaian IKU
Pendapatan Asli DaerahTahun 2016

Permasalahan atau hambatartidak tercapainya indikatd?PAD pada
tahun 2016 dipengaruhi oleh menurunnya pendapatan daerah dari sejumlah
sektor lapangan usaha di Kota Balikpapadikarenakan kondisi
pertumbuhan ekonomi yangengalami perlambatapada tahun 2016
Pertumbuhan ekonomi yang melambat pada tahun 204Gipakan efek
domino dari perlambatan pertumbuhan ekonomi pada tahun R&tEgori
yang memberikan pengaruh besar terhadap penuryetumbuhan
ekonomi PDRB tahun 2015 adalah jasa perusahaan dengan penurunan
sebesar 8,14%, Informasi dan Komunikasi dengan penurunan sebesar
5,68%, dan Jasa Pendidikan dengan penurunan sebesar 8,14% serta 9
lapangan usaha yang menyumbang penurunan antara interval 0,09%
4,83%.
Upaya tindak lanjut yang disarankan untuk peningkatdAD antara
lain :
a. Intesifikasidan ekstensifikasi PAD melalui pengembangan potensi
sektor PAD yang belum tergarap secara optimal.
b. Penerapan pemungutan PAD berbasis ordigleagai efisiensi dan
efekifitas dalam meningkatkan PAD.
c. Penguatan basis data wajib pajak daenadsih banyaknya potensi
wajib pajak yang belum terdata sebagai wajib pajak.
d. Evaluasi piutang pajak yang tertungg&larena pada tahun 2015
2016 terdapat wajib pajak yang menunggak.
e. Peningkatanpelayanan penerimaan pajak dan retribusi daerah
dengan inovasi pelayanan di luar hari kerja (Sabtu dan Minggu).

2. Pertumbuhan Ekonomi
Target IKUPertumbuhan Ekononsebesar,48% sampai dengan akhir
tahun 2016 tercapai realisasi sebesd@®6. Berdasarkan realisaskU
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maka capaian kinerja IKWPertumbuhan Ekonongebesa0.91% artinya
sasaran strategis pada indikator Pertumbuhan Ekond&mDAK

T E RC A P padadtahun 2016.Adapun perbandingan target terhadap
realisasi capaian IKU tergambar pada grafik dibawah ini.
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Gambar 315.
Perbandingan Target Terhadap Realisasi Capaian IKU
Pertumbuhan Ekonomi Tahun 2016

Permasalahan atau hambatan tidak tercapainya indikator
Pertumbuhan Ekonomi pada tahun 2016 dipengaruhi: oleh

a. Menurunnya produksi tambang di Kalimantan Timur

b. Tutupnya sejumlah perusahaaitra kerjadi bidang pertambangan

c. MenurunnyakontribusiPDRB Atas Dasar Harga Konstan (ADHK)

di 17 sektor lapangan usaha

Upaya tindak lanjut perbaikan terhadap tidak tercapainya
Pertumbuhan Ekonomi adalah meningkatkan lapangan usaha sektor non
pertambangan (non migas), antara lain lapangan usaha pengolahan hasil
(pertanian,perikanan, perkebunan), ekonomi kreatif dan pdttMEiM di
Kota Balikpapan

3. Skor Survei Kepuasan Masyarakat

Target IKU Skor Survei Kepuasan Masyaraksgbesa85% sampai
dengan akhir tahun 2016 tercapai realisasi seb&8aryang terukur atas
ratarata nilai IKM dari layanan 68 perangkat daerah Kdalikpapan
Berdasarkan realisasi tersebut maka capaian kinerja sété¢sai84,72%6
artinya Sasaran Strategiada indikatorSurvei Kepuasan Masyaraka@da
tahun 2 0 1TBDAKa @ & R € A P Mdapun perbandingan target
terhadap realisasi capaian IKU terdamnpada grafik dibawah ini.
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Gambar 316
Perbandingan Target Terhadap Realisasi Capaian IKU
Skor Survei Kepuasan MasyarakatTahun 2016

Permasalahan atau hambatantidak tercapainya indikatoSurvei

Kepuasan Masyarakptada tahun 2016 dipengaruhi oleh :

a.

Padatahun 2016 terdapat penambahan sampling untuk survei IKM
terhadap lokasi pasar, di mana pada tahun 20fi IKM lokasi pasar
hanya 1 lokasi (Pasar Pandasari). Sedangkan pada tahun 2016 dilakukan
survei terhadap 3 lokasi, Pasar Pandansari, Rdaadasan dan Pasar
Sepinggan, dengan nilai masintasing sebagai berikut :
- Pasar Pandasari dengan nilai IKM 48,71
- Pasar Klandasan dengan nilai IKM 59,99
- Pasar Sepinggan dengan nilai IKM 53,83
Dari 259 UPP (Unit Pelayanan Publik) yang disurvei sebanyak 256
masuk dalam kategori baik dan 3 UPP pasar tersebut di atas yang
memberikan kontribusi signifikan terhadap penurunan hasil survei 2015
ke 2016.
Adanya perbaikan metodologi survei juga mempengaruhi hasil penilaian
survei IKM tahun 2016. Perubahan metadpl dilakukan dengan
melakukan sistem silang terhadap surveyor, di mana surveyor diberi
tugas di lokasi yang bukan wilayah kerjanya.
Opini berupa persepsi ketidakpuasan masyarakat atas pelayanan yang
diberikan OPD masih kurang maksimal.
Kesigapan dan tindi#anjut OPD dalam memberikan pelayanan publik
masih kurang.

Upaya tindak lanjut perbaikan terhadap tidak tercapainitaM

adalah meningkatan layanan di setiap OPD

4. Nilai Akuntabilita sKinerja Instansi Pemerintahan

Target IKU nilai LKjIP yang ditetapkan tahun 2016 adalah target yang

akan diukur pada tahun 2016 atas capaian nilai IKU LKjIP tahun 2015
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(tahun R1). Adapun @rget IKU padanilai LKjIP sebesaBB < 72 sampai
dengan akhir tahun 26lercapai realisasi sed@r 60,85dengan kategori B
(skor nilai hasil evaluasi LK]jIP tahun 2015)

Jika dibandingkan target IKU nilai LKjIRBB) dengan asumsi nilai
capaian 72, maka&apaian realisasi capaian kinefjgU tersebut adalah
sebesaB4,1%%4. Artinya, capaianSasararStrategispemerintah kota untuk
meningkakan kapasitas dan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(LKjIP) ATIDAK T E R C A P Adlapun perbandingan target terhadap
realisasi capaian IKU tergambar pada grafik dibawah ini.
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Gambar 317
Perbandingan TargetTerhadap Realisasi Capaian IKU
Nilai akuntabilita s Kinerja instansi PemerintahanTahun 2016

Permasalahan atau hambatantidak tercapainyaKU tahun 2015
dengan target sebesar 72 (nilai range interval (BBBO)lengan realisasi
60,85 merupakan suatu tantangan pemerintah kota untuk meningkatkan
kembali pencapaiamdikator tersebut pada tahun 2016. Tidak tercapainya
Indikator Nilai akuntabilitas Kinerja instansi Pemerintahdipengaruhi
oleh
a. Kualitas perencanaan, dimana tujuan siasaran yang ditetapkan belum

sepenuhnya dilengkapi dengan kator kinerja yang berorientasi
terhadap hasil, relevan dan terukur.

b. Ketidakselarasan (inkonsistensi) perjanjian kinerja antara level SKPD
dengan level Kota, hal ini disebabkan sasaran darkatadi pada
perjanjian kinerja belurberorientasi terhadap hasil.

c. Indikator Kinerja Utama (IKU) belum sepenuhnya berorientasi hasil
sehinggabelum cukup untuk mengukur keberhasilan atas pencapaiaan
tujuan/sasaran strategis, khususnya di level SKPD.
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d.

Laporankinerja yang disusun sampai pada level SKPD masih berisi
penekanan pada pelaksanaan kegiatan dan penyerapan anggaran, bukan
capaian kinerjanya dan data yang dikumpulkan belum dapat diandalkan.
Pemerintah Kota Balikpapan telah melakukan evaluasi akurdabilit
kinerja melalui inspektorat. Hasil evaluasi interahinspektorat perlu
dilakukan penyempurnaan kesimpularkarena simpulan belum
sepenuhnya memberikan gambaran kondisi penerapan SAKIP di SKPD
dan evaluasi atas program baru sebatas pelaksanaararpratan
penyerapan anggaran, belum kepada hasil program.

Upaya tindak lanjut ke depandalam rangkameningkatkan nilai

LKjIP tersebutsesuai dengan rekomendasi d&ementerian PANRB
adalah

a.

Melakukan reviu terhadap sasaran strategian indikator kinerja
RPJMD (akan ditindaklanjuti untuk RPIMD periode 264@21)

Melakukan Reviu dan penyempurnaan pada Indikator Kinerja Utama
(IKU) dan juga Perjanjian Kinerja, untuk memastikan kualitas indikator
yang ditetapkan tetap terjaga, dengan memperhatikan kiinelilcator
yang baik atau spesifik, relevan, terukur dan cukup. Selanjutnya,
diharapkanpenetapan kinerjaapat dibuat sampai ke level Eselon llI
dan IV (sudah ditindaklanjuti dengan melakukan reviu atas IKU kota
pada tahun 2016)

Melakukan montoring darvaluasi terhadap penetapan kinerja yang
sudah disepakati dan ditandatangani, serta pemantauan terhadap rencana
aksi untuk mencapai PK tersebut (akan untuk RPJMD periode- 2016
2021)

Mengembangkan Aplikasi Manajemen Kinerja yang dapat memantau
perkembangancapaian Kinerja baik pada tatean SKPD maupun
Pemerintah Kota (sedang ditindaklanjuti).

Memperhatikan dan menindaklanjuti rekomendasi hasil evaluasi yang
diberikan, agar tercapai peningkatan akuntabilitas kinerja di lingkungan
Pemerintah Kota Balikpapan.

5. Panjang Jalan dalam Kadisi Baik

Target IKU padaPanjang Jalan dalam Kodisi Basiebesar 90% dari

total panjang jalan 583,84 kilometsampai dengan akhir tahun 2016
tercapai realisasi sebes8B,29% Berdasarkan realisagersebut maka
capaian kinerjdKU sebesai4,14% atau 486,28 kilometer panjang jalan
dengan kondisi baik artinya capaian Sas&tmategigpemerintah kota untuk
Terwujudnya Infrastruktur Das@fIDAK T E R C A Ppada@hun 2016.
Adapun perbandingan target terhadap realisasi capaldndigambar pada
grafik dibawah ini.
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Gambar 3.18
Perbandingan Target Terhadap Realisasi Capaian IKU
Panjang Jalan dalam Kodisi BaikTahun 2016

Permasalahan atau hambatantidak tercapainya capaiakinerja
indikator tersebutdipengarui oleh :

a. Keterbatasan anggaran pemerintah kota untuk menyiapkan infrastruktur
jalan yang baik.

b. Kurangnya pngawasan terhadap penggunaan jalan berdasarkan tingkat
keandalan jalan dalam menerima beban kendaraan.

c. Kurang maksimalnyagmeliharaanglan yang masihda

Upaya tindak lanjut ke depan dalam rangka meningkatkan nilai
indikator tersebut, antara lain :

a. Program/kegiatan meningkatan panjang dalam kondisi baik akan
dijadikan prioritas untuk tahun depan, jika anggaran tersedia.

b. Meningkatkan pengawasan secara berkdddn perangkat daerah yang
berhubungan langsung terhadap keandalan jalan dalam menerima beban
kendaraan.

c. Melakukan perbaikan/pemeliharaan jalan secara rutin berdasarkan
kondisi jalan yang terukur atas umur teknis jalan.

6. Indeks Kualitas Lingkungan Hidup

Target IKU Indeks Kualitas Lingkungan Hidugebesar 63,95ampai
dengan akhir tahun 201dan hanyaercapai realisasi sebes@?,45 atau
sebesar 97,65 %, yaitu mengalami sedikit penurunan dibandingkan.target.
Artinya capaian SasaraBtrategispemerintah kota untukneningkatnya
Kualitas Lingkungan HidupDasarfiTIDAK T E R C A Ppadatahun 2016.
Adapun perbandingan target terhadap realisasi capaian IKU tergambar pada
grafik dibawah ini.
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Gambar 3.20
Perbandingan Target Terhadap Realisasi Capaia KU
Indeks Kualitas Lingkungan Hidup Tahun 2016

Permasalahan atau hambatantidak tercapainya kinerja incitor
tersebut, dipengarui oleh Nilai Indeks pencemaran air, indeks pencemaran
udara dan indeks tutupan hutatypabila 3 komponen tersebut bemiil
rendah maka capaian yang terukur atas Indelaitas Lingkungan Hidup
menjadi rendah pula dan sebaliknya. Berdasadaa yang diperoleh dari
Dinas Lingkungan Hidup pada tahun 2016 untuk 3 komponen sebagai
berikut:

a. Nilai Indeks Pencemaran Air sebedar24
b. Nilai Indeks Pencemaran Udara sebesar 27,39
c. Nilai Indeks Tutupan Hutan sebesar 19,25

Upaya tindak lanjut ke depan dalam rangka meningkatkan nilai
indikator tersebut, antara lain :

a. Meningkatkan monitoring, pengawasan, dan tindakan terhadap
pencemarafingkungan yaitu air, udara dan tanah.
b. Pengetatan pelaksanaan ijin pengupasan lahan.

7. Skor Survei Kepuasan masyarakat terhadap kebersihan dan

Keindahan kota
Target IKU pada Skor Survei Kepuasan masyarakat terhadap

kebersihan dan Keindahan katabesar 8Sampai dengan akhir tahun 2016
tercapai realisasi sebeséB,38 atau sebesar 81,62%, yaitu mengalami
sedikit penurunan dibandingkan targefArtinya capaian indikator dari
sasaranstrategispemerintah kota untuk emingkakan kualitas lingkungan
hidup dasafiTIDAK T E R C A Ppadatahun 2016Adapun perbandingan
target terhadap realisasi capaian IKU tergambar pada grdfdéngih ini.
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Gambar 3.20
Perbandingan Target Terhadap Realisasi Capaian IKU
Skor Survei Kepuasan masyarakat terhadap kebersihan dan
Keindahan kota Tahun 2016

Permasalahan atau hambatantidak tercapainyaunsur pelayanan

Fasilitas Tempat Pemakaman Umum yang mendapatkan jumlah nilai 560
berdsarkan nilai rateata yang diberikan tiaggsponden sejumlah 2.383.

Upaya tindak lanjut ke depan dalam rangka meningkatkan nilai

indikator tersebut, antara lain :

Mempertahankan seluruh unsur pelayanan yang telah mencapai nilai
ratarata di atas 3 dan meningkatkan kualitas pelayanan terutama pada
unsur pelayanan yang masih berada pada angka 2.

Dalam hal peningkatan unstasilitas tempat pemakman umurmagar
penyelenggara pelayanan melakukan pemeriksaan terhadap sarana dan
prasarana yang tersedia sehingga dapat terpelihara dengan baik,
memelihar&ebersihan, keindahan dan keeappemakaman.

Agar menyusun standar pelayanan dengan berpedoman pada Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrasi
Nomor 15 Tahun 2014 Tentang Standar Pelayanan.

Agar mempublikasikan standar pelaga yang sudah disusun dan
ditetapkan.

2.2. Pengukuran Perbandingan Capaian KinerjaTahun 2016 TerhadapTahun

2015.

Perbandingan capaian kinerja instansi tahun 2016 terhadap tahun 2015
tergambar pada tabel sebagai berikut :
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Tabel3.2. Perbandingan Target Capaian Kinerja Tahun 2016 Terhadap Tahun 2015

. TARGET IKU REALISASI IKU CAPAIAN KINERJA
No Indikator Kinerja Utama| Targt;to,iléhlr = Satuan
2015 2016 2015 2016 2015 2016
1 Angka Melek Huruf 98.49| Persen 98.84 98.68 98.86 99.44 100.02% 100.77%
1
2 g:tka’olzﬁta Lama 10.20| Tahun 10.17 10.41 10.41 10.59 102.36% 101.75%
2 3 Tingkapenganggura 5.2| Persen 7.90 8.17 5.90 5.45 133.90% 149.91%
3 4 Usia Harapan Hidup| 72.30| Tahun 72.26 73.94 73.95 73.96 102.34% 100.03%
4 5 Penurunan Konflik 0| Persen 0 0 0 0 100.00% 100.00%
Kontribusi Sektor Rupiah
5 6 Pertanian terhadap 550,000 . p 428,000 550,000.0 688,239.9 707,293.74 160.80% 128.60%
PDRB (jutaan)
7 Pendapatan Perkap 67,844,52¢ Rupiah 61,021,81 67,844,52 120,320,00 130,488,362.8 197.18% 192.33%
5 PAD 593,881,591,69 Rupiah 539,892,356,09 593,881,591,69 582,744,865,14 560,364,263,44 108% 94%
Inflasi 7.46| Persen 7.38 7.92 6.26 4.13 117.89% 191.77%
10 Pertumbuhan ekono 7.92| Persen 4.60 7.46 3.98 425 86.52% 56.9%
Presatase PMKS
7 11 yang menerima 100| Persen 95.00 85.00 78.80 96.57 82.95% 113.61%
bantuan Sosial
g |12 SkorSurveiKepuas 85| Skor 80 85 79.36 72.00 99.20% 84.71%)
Masyarakat
g |13 RasioKetersediaan 435.5| Kilowatt 4355 4355 432.35 435.50 99.28% 100.00%
daya listrik
Kontribusi sektor Rupiah
10 | 14 industri terhadap 39,481,684 . p 32,700,54 39,481,68 39,641,512.2 40,797,639.0 121.23% 103.33%
PDRB (jutaan)
11 | 15 OpiniBPK WTP K’;:Itfrlia WTP WTP WTP WTP 100.00% 100.00%
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Target Akhir s.d TARGET IKU REALISASI IKU CAPAIAN KINERJA
No Indikator Kinerja Utama 92016 : Satuan
2015 2016 2015 2016 2015 2016
Nilai akuntabilitas Nilai
12 | 16 Kinerjanstansi BB<7e80 L 72 72 55.19 60.85 76.65% 84.51%
. Kriteria
Pemerintahan
17 Nilai LPPD 3.0926 Skor 3.2030 3.0926 3.2038| 3.3993 100.02% 109.92%
13 | 18 Paniang jalan dalam 100| Persen 80.00 90.00 83.29 83.29 104.11% 92.54%
Kondisi Baik
Indek$Kualitas
19 Lingkungan Hidup 63.95| Persen 58.58 63.95 58.58 62.45 100.00% 97.65%
(IKLH)
14 Skor Survei Kepuas
masyarakat terhada
20 kebersihan dan 85| Persen 80.00 85 84.20 69.38 105.25% 81.62%
Keindahan kota
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Terkait perbandingan hasil pengukuran peraiap kinerja tahun 2016 terhadap capaian
kinerja Tahun 2015 di sebagai berikut :

1. Angka Melek Huruf
Realisasilndikator Angka Melek Hurufpada tahun 2016 mencapai 99,44% dengan
capaian kinerjal00,77% terhadap target yang diperjanjikan, hal capaian tersebut
menunjukan peningkatandari tahun 2015 dengan realisdsdikator sebesar 98,86%
dengan capaian kinerja 100,02Peningkatamenunjuka keberhasilan pemerintah kota
dalam meningkatkan mutu/kualitas pendidikan bagi masyard&#m kemampuan
membaca dan menulis

2. Ratarata Lama Sekolah
Realisasiindikator Ratarata Lama Sekolah pada tahun 2016 mencapai 10,59 tahun
dengan capaian kinerjLl01,75% terhadap target yang diperjanjikan, hal capaian tersebut
menunjukarpeningkatardari tahun 2015 dengan realistsiikator sebesar 10,41 tahun
dengan capaian kinerja 102,36%. Peningkatan menunjukan keberhasilan pemerintah kota
dalam meningkatkammutu/kualitas pendidikan bagi masyarakaituk melanjutkan
jenjang pendidikan dari tingkat dasar, menegah, atas sampai dengan tingkat perguruan
tinggi pada stratd sampai dengan tingkat str&8a

3. Tingkat Pengangguran
Realisasilndikator Tingkat Penganggurampada tahun 2016 mencapai 5,45% dengan
capaian kinerja 149,91% terhadap target yang diperjanjikan, hal capaian tersebut
menunjukan penurunan tingkat kemiskinan dari tahun 2015 dengan relaliBistior
sebesar 5,90% dengan capaian kinerja AB3. Peningkatan menunjukan keberhasilan
pemerintah kota dalam menurunkan tingkat penggangguran dengan memperluas
lapangan usaha dan lapangan kerja

4. Usia Harapan Hidup
Realisasiindikator Usia Harapan Hidupada tahun 2016 mencapai 73t@Gundengan
capaian kinerja 100,03% terhadap target yang diperjanjikan, hal capaian tersebut
menunjukanpeningkatardari tahun 2015 dengan realisasiikator sebesair 3,95 tahun
dengan capaian kinerj®2,34%. Peningkatan menunjukan keberhasilan pemerirdth k
dalammeningkatkan status derajat kesehatan masyarakat

5. Penurunan Konflik
Realisasilndikator Penurunan Konflipada tahun 2016 mencapai 0% dengan capaian
kinerja 100% terhadap target yang diperjanjikan, hal capaian tersebut menunjukan
perkembangagang tetap jika dibandingkan pada tahun 2015 dengan redhdésator
sebesar 0% dengan capaian kinerja 100%. Hal ini menunjukan keberhasilan pemerintah
kota dalam mengelola ketertiban dan keamanan meb@ianrperan masyarakat dan
pernerintahan dalamernbangunan
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6.

10.

11.

Kontribusi Sektor Pertanian terhadap PDRB

Realisasi Indikator Kontribusi Sektor Pertanian terhadap PDRBda tahun 2016
mencapai Rp. 707.293.78 dengan capaian kinerja 128,60% terhadap target yang
diperjanjikan, hal capaian tersebut mgunkan peningkatan dari tahun 2015 dengan
realisasiIndikator sebesar Rp. 688.239,90 dengan capaian kinerja 160,80%. Hal ini
menunjukan keberhasilan pemerintah kota dalam meningkatkan PDRB ADHK disektor
pertanian.

Pendapatan Perkapita

Realisasindikator Pendapatan Perkapita pada tahun 2016 mencapai Rp. 130.488.362,89
dengan capaian kinerja 192,33% terhadap target yang diperjanjikan, hal capaian tersebut
menunjukan  peningkatan dari tahun 2015 dengan realisaskator sebesar
Rp.120.320.000dengan capaia kinerja 197,18%. Hal ini menunjukan keberhasilan
pemerintah kota dalam meningkatkdPendapatan Perkapita penduduk di Kota
Balikpapan

Pendapatan Asli Daerah

Realisasi Indikator Pendapatan Asli Daerah pada tahun 2016 mencapai
Rp.560.364.263.457 dengan capaian kinerja 94% terhadap target yang diperjanjikan, hal
capaian tersebut menunjukan penurunan dari tahun 2015 dengan rdatigesior
sebesar Rp. 582.744.865.141 dengan cagarerja 108%. Hal ini menunjukan adanya
penurunan kinerja pemerintah kota dalam meningkatkan PAD Kota Balikpapan.
Penurunan PAD tersebut disebabkan olddiofakondisi perekonomian yang mengalami
perlambatan.

Inflasi

Realisasilndikator Inflasi pada tabn 2016 mencapai 4,13% dengan capaian kinerja
191,77% terhadap target yang diperjanjikan, hal capaian tersebut menunjukan
penurunan dari tahun 2015 dengan realisadikator sebesar 6,26% dengan capaian
kinerja 117,89%. Hal ini menunjukan adanya penitgk&inerja pemerintah kota dalam
mengendalikan inflasi di Kota Balikpapan.

Pertumbuhan Ekonomi

Realisasilndikator Pertumbuhan Ekonomi pada tahun 2016 mencaf#?o dengan
capaian kinerja20,91% terhadap target yang diperjanjikan, hal capaian tersebut
menunjukanpenurunan capaiadari tahun 2015 dengan realisdadikator sebesar
3,98% dengan capaian kinerja 86,52%. Hal ini menunjidaantribusi pada 17 sektor
lapangan usaha mengalami penurunan yang sangat signifikan dan memberikan
perlambatan terhadgerekonomiardi Kota Balikpapan

Pesentase PMKS yang menerima bantuan sosial

Realisasiindikator Persentase PMKS yang menerima bantuan gust tahun 2016
mencapaib6,57% dengan capaian kinerfel361% terhadap target yang diperjanjikan,
hal capaian tersebut menunjukan peningkatan dari tahun 2015 dengan Hediisatir
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

sebesar78,80 dengan capaian kinerja2,85%. Hal ini menunjukankeberhasilan
pemerintah kota dalarmemberikan pelayanan danrjpedungan bagi PMKS di Kota
Balikpapan

Skor survey kepuasan masyarakat

Realisasindikator Skor survey kepuasan masyargsatia tahun 2016 mencafya 00%
dengan capaian kinerf4,71% terhadap target yang diperjanjikan, hal capaian tersebut
menunjukan penurunandari tahun 2015 dengan realisdsdikator sebesar79,36%
dengan capaian kinerja9,20%. Hal ini menunjukaradanya persepsi ketidakpuasan
masyarakat terhadap pelayanan yang dibefpleamnerintah kota

Rasio Ketersedian Daya Listrik

Realisasilndikator Rasio Ketersedian Daya Listrik pada tahun 2016 mencapai 435.50
Kilowatt dengan capaian kinerja 100% terhadap target yang diperjanjikan, hal capaian
tersebut menunjukan peningkatan dari tahun 2015 dengan reatdisitor sebesar
432,35 Kilowatt dengan capaian kinerja 99,28%. Hal ini menunjukan keberhasilan
pemerintah kota dalam memenuhi kebutuhan listrik bagi masyarakat Kota Balikpapan.

Kontribusi sektor industri terhadap PDRB

Realisasindikator Kontribusi sektor indstri terhadap PDRB pada tahun 2016 mencapai
Rp.40.797.639,04 (dalam juta) dengan capaian kinerja 103,33% terhadap target yang
diperjanjikan, hal capaian tersebut menunjukan peningkatan dari tahun 2015 dengan
realisasi Indikator sebesar Rp.39.641.512,20al@n juta) dengan capaian kinerja
121,23%. Hal ini menunjukan keberhasilan pemerintah kota dalam mengembangkan
investasi di sektor indistri. Hal yang dikembangkan adalah kawasan Industri KIK dan
investasi usaha perdagangan yang tersebar di kota Balikpapan

Opini BPK

Realisasilndikator Opini BPK pada tahun 2016 mencapaiTP sama dengan capaian
tahun 2015 dan capaian kinerja yang sama yaitu 100% terhadap target yang
diperjanjikan.Hal ini menunjukan keberhasilan pemerintah kotaraih opini Wajar
Tanpa Pegeculian dalam pertanggungjawaban pengelolaan keuangan.daerah

Nilai Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

Realisasilndikator Nilai Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah pada akhir tahun
2015 mencapai 60,8%ategori B<60-70). Hal ini menunjukarpemerintah kota berupaya
selalu untuk meningkatkan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah dalam rangka
pencapaian kepemerintahan yang bgiof governangadi Kota Balikpapan.

Nilai LPPD

Realisasindikator Nilai LPPD pada akhir tahun 2015 mencap&993 (kategori Sangat
Tinggi). Hal ini menunjukan pemerintah koleerhasiluntuk meningkatkaketerukuran
Indikator Kinerja Kunci (IKK) yang bersumber dari pelaksanaan rencana pembangunan
jangka menengah Kota Balikpapan tahun 20Q16
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18.

19.

20.

Panjang Jalan Dain Kondisi Baik

Realisasiindikator Panjang Jalan Dalam Kondisi Bailada akhir tahun 2016 mencapai
83,29% dari total panjang jalan 583,84 kilometlangan capaian kinerj83,54%
terhadap target yang diperjanjikan, hal capaian tersebut menumelkambagan yang

tetap untuk kondisi jalan yang baiktahun 2015Sehubungan hal tersebpgmerintah
kotaterus berupaya untuk meningkatkan infrastruktur jalan sebagai bentuk pelayan dasar
bagi seluruh masyarakat pengguna akses.jalan

Indeks Kualitas LingkungaHidup

RealisasiIndikator Indeks Kualitas Lingkungan Hidup pada tahun 2016 mencapai
62,45% dengan capaian kinerj&,85% terhadap target yang diperjanjikdral capaian
tersebut menunjukan peningkatan dari tal@i5 dengan realisasi sebesar 58,58%
Terakit atas peningkatan capaian realisasi tahun 2016 menunjukan keberhasilan
pemerintah kota mengelola dan mengantispasi penceraaygencemaran udara, dan
kerusakan tutupan hutan

Skor Survei Kepuasan masyarakat terhadap kebersihan dan Keindahan kota

Realisasi Indikator Skor Survei Kepuasan masyarakat terhadap kebersihan dan

Keindahan kotgpada tahun 2016 mencapai 69,38% dengan capaian kinerja 81,62%

terhadap target yang diperjanjikan, hal capaian tersebut menunjukan penurunan dari
tahun 2015 dengarealisasi sebesar 84,20%. Terakit atas penurunan capaian realisasi
tahun 2016 menunjukan adanya penurunan atas persepsi masyarakat texhadsipan

dan Keindahan kotaSejalan hal tersebut, pemerintah kota bersama instansi terkait

melakukan peningkatarekersihan dan keindahan pada tahun berikutnya.

2.3. Pengukuran Perbandingan CapaiarRealisasiKinerja Sampai dengan Bhun 2016

Terhadap Target RPJMD Tahun 20112016 Kota Balikpapan
Perbandingan capaian kinerja instansi tahun 2016 terhadap tahun 2015 tergambar
pada tabel sebagai berikut :
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Tabel3.3. Rasio dan Capaian RaRata IKU TerhadafargetRPIJMD Tahun 203-2016Kota Balikpapan

_ - Ratarata
Realisasi Kinerja Tahun Rasio Realisasi Terha(c)jap Target RPIMD 2( Capaian
2016%) Kinerja
Target Indikator
No Indikator Kinerja Utama Akhir s.d Satuan Terhadap
2016 Target
2012 2013 2014 2015 2016 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | Akhir
RPJMD
(%)
1 Angka Melek Huruf 98.49 Persen | 98.78 98.95 99.95 98.86 99.44 | 100.29| 100.47| 101.48| 100.38| 100.97| 100.72
1
2. Rata Ratalama Sekold  10.20 Tahun 10.28 10.46 10.41 10.41 10.59 | 100.78| 102.55| 102.06| 102.06| 103.84| 102.26
2 | 3 Tingkat pengangguran 5.2 Persen 5.86 5.09 5.00 5.90 545 | 112.69| 97.88 | 96.15 | 113.46| 104.81| 105.00
3 | 4  UsiaHarapan Hidup 72.30 Tahun | 72.39 72.30 73.94 73.95 73.96 | 100.12| 100.00| 102.27| 102.28| 102.30| 101.39
4 | 5 Penurunan Konflik 0 Persen 0 0 0 0 0 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00
5 | g Kontribusi Sektor 550 Rupiah | ea3 69 | 649.42 | 66926 | 68824 | 707.20 | 115.22| 118.08| 121.68| 125.13| 128.60| 121.74
Pertanian terhadap PD (Milyar)
7. Pendapatan Perkapita |  67.84 '?J”lﬁ’t'aa)h 100.63 108 118 120 130.49 | 148.32| 159.44| 174.45| 177.35| 192.33| 170.38
6 | 8 PAD 593,882 '?J”lf’tf)h 340,503 | 470,466 | 450,421| 582,745 | 560,364 | 57.34 | 7922 | 7584 | 98.12 | 94.36 | 80.98
9. Inflasi 7.46 Persen 6.41 8.56 7.43 6.26 4.13 85.92 | 114.75| 99.60 | 83.91 | 55.36 | 87.91
10 Pertumbuhan ekonomi 7.92 Persen 8.66 9.03 9.41 3.98 156 109.34| 114.02| 118.81| 50.25 19.70 8242
7 | 1p Presentase PMKSyang ., Persen | 90.00 89.25 26.78 78.80 9657 | 90.00 | 89.25 | 26.78 | 78.80 | 9657 | 76.28
menerima bantuan Sos
8 |12 fﬂkor Survei Kepuasan 85 Skor 73 75.71 76.73 79.36 7200 | 8588 | 89.07 | 90.27 | 93.36 | 8471 | 88.66
asyarakat
9 |13 l'?j;:f Ketersediaan day 45 ¢ Kilowatt | 178.67 | 17867 | 178.67 | 432.35 43550 | 41.03 | 41.03 | 41.03 | 99.28 | 100.00| 64.47
10 | 14 Kontribusi sektorindust 5 4o, Rupiah | .3 350 00 34,220.00 39.481.64 3964151 | 40797.64 5914 | 86.67 | 100.00| 100.40| 103.33| 89.91
terhadap PDRB (jutaan)
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. i . Ratarata
Realisasi Kinerja Tahun Rasio Realisasi Terha(()jap Target RPIMD 2( Capaian
2016%) Kinerja
Target Indikator
No Indikator Kinerja Utama Akhir s.d Satuan Terhadap
2016 Target
2012 2013 2014 2015 2016 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | Akhir
RPJIMD
(%)
11 | 15 Opini BPK WTP K’::'t';'ia WDP WDP WTP WTP WTP 0.00 | 0.00 | 100.00| 100.00| 100.00| 100.00
12 | 16 Nilai akuntabilitas Kiner - gg - Nilai 40 55 58.75 60.85 6085 | 6452 | 88.71 | 81.60 | 8451 | 8451 | 79.20
instansi Pemerintahan Kriteria
17 Nilai LPPD 3.0926 Skor 2.8486 | 3.1278 | 3.0872 3.2038 3.3993 | 92.11 | 101.14| 99.83 | 103.60| 109.92| 101.32
13 | 1g Paniang jalan dalam 100 Persen 80 80 82.50 83.29 83.29 | 80.00 | 80.00 | 8250 | 83.29 | 83.29 | 81.82
Kondisi Baik
1g Indeks Kualitas 63.95 Persen 0 0 0 58.58 62.45 000 | 000 | 000 | 91.60 | 97.65 | 94.63
Lingkungan Hidup (IKL}
14 Skor Survei Kepuasan
gq Masyarakat terhadap 85 Persen 0 0 0 84.20 69.38 | 0.00 | 000 | 000 | 99.06 | 81.62 | 90.34

kebersihan dan Keindal

kota
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Berdasarkan tabdRasio dan Capaian RataRata IKU Terhadap Pelaksanaan RPJMD
Tahun 20112016 Kota Balikpapan menunjukan capaian hasil pembangunan padahiap
pelaksanaan APBD berdasarkz® IKU yang telah ditetapkan berdasarkan perjanjian kinerja
Wali Kota. Sehubungan pengukuran rasio dan capaian kinerjaatatauntuk 20 IKU
terhadap RPJMD Kota Balikpapan dideskripsikan sebagai berikut :

1. Angka Melek Huiruf

Target realisasi IKU angka melek huruf pada RPIJMD Kota Balikpapan Tahun 2011
2016 sebesar 98,49%, berdasarkan perhitungan rasio capaian realisasi pada :

- Tahun 2012 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio mencapai 100,29%.
- Tahun 2013 targendikator RPJMD tercapai dengan angka rasio mencapai 100,47%.

- Tahun 2014 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio mencapai 101,48%.
- Tahun 2015 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio mencapai 100,38%.
- Tahun 2016 target indikator RPJM&rcapai dengan angka rasio mencapai 100,97%.

Berdasarkan nilai persentase realisasi pada indikator Angka Melek Huruf
memberikan pernyataan bahwa pembangunan kualitas/mutu pendidikan pada akhir
pelaksanaan RPJMD Kota Balikpapan Tahun 201116 adalAaPhAl © T BBRG
MELAMPAUI dari target yang diperjanjikan Wali Kota Balikpapan selama masa jabatan
5 tahun.

Tercapainya indikator tersebut terukur atas nilai capaiarratdaindikator sebesar
100,72%. Terkait dengan capaian fedta tersebupemerintah kotdersama organisasi
perangkat daerakelah menjalankan urusan wajib bidang pendidikan secara maksimal

melaksanakan tugas pokok dan fungsinya dalam mengembangkan dan meningkatan

kualitas/mutu pendidikan di Kota Balikpapan. Interpretasi atas tercapainygitaligator
adalah bahwaingkat melek huruf yang tinggi (atau tingkat buta huruf rendah)
menunjukkan adanya sebuah sistem pendidikan dasar yang efektif dan/atau program
keaksaraan yang memungkinkan sebagian besar penduduk untuk memperoleh
kemampuan menggakan kateata tertulis dalam kehidupan seRaairi dan melanjutkan
pembelajarannya

2. Ratarata Lama Sekolah

Target realisasi IKU Rateata Lama Sekolah pada RPIJMD Kota Balikpapan Tahun
20112016 sebesdr0,20%, berdasarkan perhitungan rasio capegatisasi pada :

- Tahun 2012 target indikator RPIJMD tercapai dengan angka rasio mencapai 100,78%.
- Tahun 2013 target indikator RPIJMD tercapai dengan angka rasio mencapai 102,55%.
- Tahun 2014 target indikator RPIJMD tercapai dengan angka rasio mencapai 102,06%.
- Tahun 2015 target indikator RPIJMD tercapai dengan angka rasio mencapai 102,06%.
- Tahun 2016 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio mencapai 103,84%.

Berdasarkan nilai persentase realisasi pada indikator Angka Melek Huruf
memberikan pernyataanalwa pembangunan kualitas/mutu pendidikan pada akhir

pelaksanaan RPJMD Kota Balikpapan Tahun 20116 adal ah ATERC:/
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MELAMPAUI dari target yang diperjanjikan Wali Kota Balikpapan selama masa jabatan
5 tahun.

Tercapainya indikator tersebut terulatas nilai capaian ratata indikator sebesar
102,26%. Terkait dengan capaian redta tersebupemerintah kota bersama organisasi
perangkat daeratielah menjalankan urusan wajib bidang pendidikan telah secara
maksimal melaksanakan tugas pokok dan fumygs dalam mengembangkan dan
meningkatan kualitas/mutu pendidikan di Kota Balikpapaterpretasi atas tercapainya
target indikator adalah bahwangginya angka Rateata Lama Sekolah (MYS)
menunjukkan jenjang pendidikan yang pernah/sedang diduduki oleh seseorang. Semakin
tinggi angka MYS maka semakin lama/tinggi jenjang pendidikan yang ditamatkannya.

. Tingkat Pengangguran

Target realisasi IKU Tingkat Pengangguran pada RPJMD Kota Balikpapan Tahun
20112016 sebesd,2%, berdasarkan perhitungan rasio capaian realisasi pada :
- Tahun 2012 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio mencapai 112,69%.
- Tahun 2013 target inklator RPJMD tercapai dengan angka rasio mencapai 97,88%.
- Tahun 2014 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio mencapai 96,15%.
- Tahun 2015 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio mencapai 113,46%.
- Tahun 2016 target indikator RPJMD teraagengan angka rasio mencapai 104,81%.

Berdasarkan nilai persentase realisasi pada indikator Tingkat Pengangguran
memberikan pernyataan bahwa pembangutiidang ketenaga kerjaagalam usaha
mengembangkatapangan usaha dan lapangan kpgda akhir plaksanaan RPIJMD
Kota Balikpapan Tahun 202016 adal ah ATERCAPAI 0 at au
yang diperjanjikan Wali Kota Balikpapan selama masa jabatan 5 tahun.

Tercapainya indikator tersebut terukur atas nilai capaiarratdaindikator sebesar
105,000. Terkait dengan capaian ratda tersebupemerintah kota bersama organisasi
perangkat daeratelah menjalankan urusan wajib bidaketenagakerjaatelah secara
maksimal melaksanakan tugas pokok dan fungsinya dataemurunkan tingkat
pengangguran melalupengembangan kewirausahaan dan menjalin kemitraan pada
perusahaan yang berinvestasi Kota Balikpapan.Interpretasi atas tercapainya target
indikator adalahsemakin rendahnya tingkat pengangguran, atau semakin sedikitnya
jumlah penganggur akan meningkat pengeluaran konsumen yang mengakibatkan
naiknya penjualan sektor retail yang pada akhirnya berdampak pada pertumbuhan

Usia Harapan Hidup

Target realisasi IKUUsia Harapan Hidugpada RPJMD Kota Balikpapan Tahun
20112016 sebesat2,30%, berdasarkaperhitungan rasio capaian realisasi pada :

- Tahun 2012 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio meh@@fpa?o.
- Tahun 2013 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio meh@@p&bo.
- Tahun 2014 target indikator RPJMD tercapai dengakarasio mencapdi0227%.
- Tahun 2015 target indikator RPIJMD tercapai dengan angka rasio meh@3a@&?o.
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- Tahun 2016 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio meh@ap&o.

Berdasarkan nilai persentase realisasi pada indikator Tingkat Pengangguran
memberikan pernyataan bahwa pembanguwtatus kesebatan masyaralketda akhir
pelaksanaan RPJMD Kota Balikpapan Tahun 20116 adal ah ATERC:/
MELAMPAUI dari target yang gherjanjikan Wali Kota Balikpapan selama masa jabatan
5 tahun.

Tercapainya indikator tersebut terukur atas nilai capaiarratdaindikator sebesar
101,3%. Terkait dengan capaian ratta tersebupemerintah kota bersama organisasi
perangkat daeratelah menjalankan urusgelayanarwajib dasarbidangkesehatanelah
secara maksimal melaksanakan tugas pokok dan fungsinya dalam menirdgtajan
kesehatamenjadi lebih baildi Kota Balikpapaninterpretasi atas tercapaianya indikator
tersebut adalameningkatnya kesejahteraan penduduk pada umumnya, dan meningkatkan
derajat kesehatan pada khususnya. Angka Harapan Hidup yang rendah di suatu daerat
harus diikuti dengan program pembangunan kesehatan, dan program sosial lainnya
termasuk kesehatan lingkungarkecukupan gizi dan kalori termasuk program
pemberantasan kemiskinan.

Penurunan Konflik

Target realisasi IKU Penurunan Konflik Kota Balikpapan Tahun ZIll6 sebesar
0%, berdasarkan perhitungan rasio capaian realisasi pada :

- Tahun 2012 target indikat&®®PJMD tercapai dengan angka rasio mencapai 100%.

- Tahun 2013 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio mencapai 100%.
- Tahun 2014 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio mencapai 100%.
- Tahun 2015 target indikator RPJMD tercapai dengakarasio mencapai 100%.

- Tahun 2016 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio mencapai 100%.

Berdasarkan nilai persentase realisasi pada indikator Penurunan Konflik memberikan
pernyataan bahwa pembangunan ketertiban dan keamanan pada akhir gahaksan
RPJMD Kota Balikpapan Tahun 20210 1 6 adal ah ATERCAPAI o
diperjanjikan Wali Kota Balikpapan selama masa jabatan 5 tahun.

Tercapainya indikator tersebut terukur atas nilai capaiarratdaindikator sebesar
100%. Terkait dengan capaiaatarata tersebufpemerintah kota bersama perangkat
daerahtelah menjalankan urusan pelayanan uniesatuan Bangsa dan Politik Dalam
Negeri telah secara maksimal dalam menjaga dan memeliharaa serta menghadirkan
ketertiban dan keamanan di Kota Balikpapan.

Kontribusi Sektor Pertanian terhadap PDRB

Target realisasi IKWKontribusi Sektor Pertanian terhadap PDR&un 20112016
sebesaRp.550 Milyar berdasarkan perhitungan rasio capaian realisasi pada :

- Tahun 2012 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio meht&@®o.
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- Tahun 2013 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio mehtaix®o.
- Tahun 2014 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio meh2a&®6.
- Tahun 2015 targendikator RPJMD tercapai dengan angka rasio mend&iqil 36.
- Tahun 2016 target indikator RPIJMD tercapai dengan angka rasio meh2@pao.

Berdasarkan nilai persentase realisasi pada indik&botribusi Sektor Pertanian
terhadap PDRBnemberikan pernyataan bahwa pembangurl@nomi pada lapangan
usaha pertaniapada akhir pelaksanaan RPJMD Kota Balikpapan Tahun-2014
adal ah ATERCAPAI 0 at au MELAMPAUI dar i t
Balikpapan selama masa jabatan 5 tahun.

Tercapainya indikator tersebut terukur atas nilai capaiarratdaindikator sebesar
170,38%. Terkait dengan capaian rat#a tersebupemerintah kota bersantaganisasi
perangkat daerah telah menjalankan urusan pelayalifzan yaitu pertaniarielah seara
maksimal melaksanakan tugas pokok dan fungsinya dat@mgungkit pertumbuhan
PDRB pada sektor pertanidnKota Balikpapan.

Pendapatan Perkapita

Target realisasi IKU Pendapatan Perkapita Kota Balikpapan Tahun-22Q61
sebesar RB50Milyar, berdasekan perhitungan rasio capaian realisasi pada :

- Tahun 2012 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio mencapai 148,32%.
- Tahun 2013 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio mencapai 159,44%.
- Tahun 2014 target indikator RPJMD tercag@ngan angka rasio mencapai 174,45%.

- Tahun 2015 target indikator RPIJMD tercapai dengan angka rasio mencapai 177,35%.
- Tahun 2016 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio mencapai 192,33%.

Berdasarkan nilai persentase realisasi pada indikator Ppaaga Perkapita
memberikan pernyataan bahwa pembangukasejahteraan masyarakpada akhir
pelaksanaan RPJMD Kota Balikpapan Tahun 20116 adal ah ATERC:/
MELAMPAUI dari target yang diperjanjikan Wali Kota Balikpapan selama masa jabatan
5 tahun.

Tercapainya indikator tersebut terukur atas nilai capaiarratdaindikator sebesar
170,38%. Terkait dengan capaian ratda tersebut pemerintah kota bersama organisasi
perangkat daerah telah menjalankan urugajib yaitu pemerintahan umurtelah secar
maksimal melaksanakan tugas pokok dan fungsinya dalam meningkagkdapatan
perkapitadi Kota Balikpapan.

Pendapatan Asli Daerah

Target realisasi IKUPendapatan Asli Daerakota Balikpapan Tahun 2032016
sebesar Rh93881591699 berdasarkan perhitungan rasio capaian realisasi pada :

- Tahun 2012 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio meb¢ad%6.
- Tahun 2013 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio meng#%6.
- Tahun 2014 target indikator RPJMD tercagh@ngan angka rasio mencaf&j84%.
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10.

- Tahun 2015 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio med8age.
- Tahun 2016 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio med4,86%.

Berdasarkan nilai persentase realisasi pada indikator PaadapPerkapita
memberikan pernyataan bahwa pembangunan kesejahteraan masyarakat pada akhi
pelaksanaan RPJMD Kota Balikpapan Tahun 20111 6 akURAN&R ERCAPAI 0O
dari target yang diperjanjikan Wali Kota Balikpapan selama masa jabatan 5 tahun.

Tercapanya indikator tersebut terukur atas nilai capaian-rata indikator sebesar
80,98%. Terkait dengan capaian ratda tersebut pemerintah kota bersama organisasi
perangkat daerah telah menjalankan urusan wajib yaitu pemerintahan. umperiu
memaksimakan tugas pokok dan fungsinya dalam meningkatgandapatan asli daerah
di Kota Balikpapan.

Inflasi

Target realisasi IKU Inflasi Kota Balikpapan Tahun 2@D16 sebesai,46%
berdasarkan perhitungan rasio capaian realisasi pada :

- Tahun 2012 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio me8582%.
- Tahun 2013 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio meht4jg&?o.
- Tahun 2014 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio med@&(26.
- Tahun 2015 targendikator RPJMD tercapai dengan angka rasio men@&g)21%.
- Tahun 2016 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio mebs 6.

Berdasarkan nilai persentase realisasi pada indikaflasi memberikan pernyataan
bahwa pembangunatibidang ekonmi untuk menjagastabilitashargabarang dan jasa
yang dikonsumsi rumah tanggada akhir pelaksanaan RPJMD Kota Balikpapan Tahun
20122016 aKBWBRANG AT E R Ca&iPtadetoyang diperjanjikan Wali Kota
Balikpapan selama masa jabatan 5 talurang tecapainya IKU tersebutrukur atas
nilai capaian rataiata indikator sebesaB7,91. Sejalan dengan kurang tercapainya
indikator tersebut karena kurangaksimalnyamonitoring, pengawasan, dan operasi
terhadap distribusi harga barang dan jasa yang dikonsumsh tangga pada pasar dan
perdagangan pada umumnya, sehingga inflasi di Kota Balikpapan pada 4 tahun
pelaksanaan RPJMD vyaitu di tahun 2012, 2014, 2015 dan 2016. Sebagai upaya
tindaklanjut adalali) melakukan peningkatan sistem yang mampu membeirifarmasi
up to date harga barang dan jasa yang dikonsumsi rumah ta?iggaengendalikan
pasokan atau distribusi kebutuhan pokok yang di konsumsi rumah tangga; dan 3)
melakukanpengendalian daevaluasi secara berkala terhadap harga kebutuhan pokok
yang lerkembangada perdagangahseluruh Kota Balikpapan.

Pertumbuhan Ekonomi

Target realisasi IKU Pertumbuhan Ekonomi Kota Balikpapan Tahun-2016
sebesar 7,92%, berdasarkan perhitungan rasio capaian realisasi pada :

- Tahun 2012 target indikator RPJMD tapai dengan angka rasio mencapai 109,34%.

61| LKjIP Tahun 2016



Laporan Kineria Instans1 Pemerintah Kota Baltkpapan

11.

12.

- Tahun 2013 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio mencapai 114,02%.
- Tahun 2014 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio mencapai 118,81%.
- Tahun 2015 target indikator RPIJMD tercapai denganaragio mencapai 50,25%.

- Tahun 2016 target indikator RPIJMD tercapai dengan angka rasio meb@apé6.

Berdasarkan nilai persentase realisasi pada indikator Pertumbuhan Ekonomi
memberikan pernyataan bahwa pembangunan dibidang ekodemgan sasaran
meningkatkan kesejahteraan masyarakat pada akhir pelaksanaan RPIJMD Kota Balikpapan
Tahun 201122 01 6 adal ah ATERCAPAI O dar i tar get
Balikpapan selama masa jabatan 5 takatercapaian didasarkan atas rasio perbandingan
realisasitahun 2012, tahun 2013 dan 2014. Namun ketercapamghkator tersebut
kurang maksimal berdasarkan nilai capaian-rata indikator sebesar2@2%. Artinya
pertumbuhan ekonomi di Kota Balikpap&mrang mencapai target RPIJMD. Hal ini
dikarenakarperlamalatanpertumbuhan ekononpada tahun 2 tahun terakhir yaitu tahun
2015 dan tahun 204 Penurunantersebut disebabkan turunnkantribusi dibeberapa
sektor lapangan usahseperti sektor industri pengolahan, sektor perdagangan dan
perhotelan dan sektor konstsi.

Persentase PMKS yang menerima bansgsial

Target realisasi IKUPersentase PMKS yang menerima bantuan sdsth
Balikpapan Tahun 2012016 sebesad00%, berdasarkan perhitungan rasio capaian
realisasi pada :

- Tahun 2012 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio meaaa0é6.
- Tahun 2013 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio me8@56.
- Tahun 2014 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio me26 a6 .
- Tahun 2015 targendikator RPJIJMD tercapai dengan angka rasio men@&&0i%.
- Tahun 2016 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio med6a{@e6.

Berdasarkan nilai persentase realisasi pada indikBensentase PMKS yang
menerima bantuan sosialemberikan pernyaan bahwa pembangunan dibidesasial
untuk meningkatkapemberdayaan dan perlindungan bagi PMie8a akhir pelaksanaan
RPJMD Kota Balikpapan Tahun 20210 1 6 adal ah AKURANG TERC.
yang diperjanjikan yang terukur atas nilai capaian rada indikator sebesar 76,28%
selama masa jabatan 5 tahwurang tercapainya indikator Persentase PMKS yang
menerima bantuan sal dipengaruhijumlah ketersediaan dana bantuan sosial kurang
mencukupiatau memadaterhadapjumlah PMKS yang membutuhkan bantuan sosial.
Adapwn upaya tindak lanjutantara lain mengembangkan filterisdstlayakan dan
efektivitas sasargpemeberian bantuansal padaPMKS.

Skor survey kepuasan masyarakat

Target realisasi IKU Skor Survey Kegsan Masyarakat Kota Balikpapan Tahun
20112016 sebesar 85%, berdasarkan perhitungan rasio capaisasi pada :

- Tahun 2012 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio me8s#&6.
- Tahun 2013 target indikator RPIJMD tercapai dengan angkamesicapai 89,/%.
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14.

- Tahun 2014 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio medg2@%6.
- Tahun 2015 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio mebg8ape6.
- Tahun 2016 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio meg4,apiés.

Berdasarkan nilai persentase realisasi pada indik&tar Survey Kepuasan
Masyarakatmemberikan pernyataan bahwa pembangunan dibidangrintaharumum
pada akhir pelaksanaan RPIJMD Kota Balikpapan Tahun-2001 6 adal ah AK
TERCAPAI 0 s el aam& tahua.skarang tercagdinya indikator tersebut
dipengaruhi oleh persepsi masyarakat yang kurang puas atas hasil kinerja layanan
perangkat daeratian pemerintaKota Balikapapan

Rasio Ketersediaan Listrik

Target realisasi IKU Rasio Ketersediahistrik diKota Balikpapan Tahun 2011
2016 sebesar 435,5 kilowatt, berdasarkan perhitungan rasio cegaliaasi pada :

- Tahun 2012 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio meAt#]®6.
- Tahun 2013 target indikator RPJMD tercapai dengan aragka mencapatl,03%.
- Tahun 2014 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio meht##6.
- Tahun 2015 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio med@#&6.
- Tahun 2016 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio meh@&ai

Berdasarkan nilai persentase realisasi pada indiKatmio Ketersediaan Listrik
memberikan pernyataan bahwa pembangunan dibillalgtrikan untuk meningkatkan
ketersedian listrik bagi masyarakat pada akhir pelaksanaan RPIJMD Kota Balikpapan
Tahun 201120 1 6 adal ah ATERCAPAI o dar i target
Balikpapan selama masa jabatan 5 tahun.

Kontribusi sektor industri terhadap PDRB

Target realisasi IKWKontribusi sektor industri terhadap PDRIBKota Balikpapan
Tahun 20142016 sebesdrp.39.481688 berdasarkan perhitungan rasio capagaiisasi
pada :

- Tahun 2012 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio meb@agés.
- Tahun 2013 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio me®6,a7é6.
- Tahun 2014 target indikator RRD tercapai dengan angka rasio mencd 8 00%.
- Tahun 2015 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio meh@agido.
- Tahun 2016 target indikator RPIJMD tercapai dengan angka rasio mebhG@a3&o.

Berdasarkan nilai persentase realisasi pad&atmt Kontribusi sektor industri
terhadap PDRBnemberikan pernyataan bahwa pembangunan dibiklaingjrikan untuk
meningkatkarketersedian listrik bagi masyarakat pada akhir pelaksanaan RPJMD Kota
Balikpapan Tahun 2012 016 adal ah @A TE R GagRifpérjanjikanhaNali t a
Kota Balikpapan selama masa jabatan 5 tahun.
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15. Opini BPK

Target realisasi IKU Opini BPK Kota Balikpapan Tahun 2@016 adalah WTP,
berdasarkan perhitungan rasio capaealisasi pada :

- Tahun 2014 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio meb@&bai
- Tahun 2015 target indikator RPIJMD tercapai dengan angka rasio meh@&bai
- Tahun 2016 target indikator RPIJMD tercapai dengan angka rasio meh@&bai

Berdasarkan nilai persexste realisasi pada indikat@pini BPK memberikan
pernyataan bahwa pembangunan dibidpamerintaharuntuk memperolehOpini WTP
pada akhir pelaksanaan RPJMD Kota Balikpapan Tahun20011 6 adal ah ATE
dari target yang diperjanjikan Wali KoBalikpapan selama masa jabatan 5 tahun.

16. Nilai Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

Target realisasi IKWNilai Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintsdgrhadap PDRB
diKota Balikpapan Tahun 2012016 sebesar 72ni(ai kriteria BB), berdasarkan
perhiungan rasio capaiaealisasi pada :

- Tahun 2012 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio metdA{26.
- Tahun 2013 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio me88aji26.
- Tahun 2014 target indikator RPJMD tercapai dengan angkamasicapaB1,60%.
- Tahun 2015 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio mené#6.
- Tahun 2016 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio meg4,&(i%6.

Berdasarkan nilai persentase realisasi pBidai Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintahmemberikan pernyataan bahwa pembangunan dibigangerinatahamntuk
meningkatkarpencapaian skor Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dekrgana
BB pada akhir pelaksanaan RPJMD Kota Balikpapan Tahun -201@ adalah
AKURANG T E R C A Pdulli target yang diperjanjikan Wali Kota Balikpapan selama
masa jabatan 5 tahun.

17. Nilai LPPD

Target realisasi IKUNilai LPPD di Kota Balikpapan Tahun 2012016 sebesar
3.0962, berdasarkan perhitungan rasio cap@&almsasi pada :

- Tahun 2012 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio me92#A1%6.
- Tahun 2013 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio meh@ada®o.
- Tahun 2014 target indikator RPIJMD tercapai dengan angka rasio me9@s%6.
- Tahun 2015 target indikator RPIJMD tercapai dengan angka rasio meh@a&do.
- Tahun 2016 target indikator RPIJMD tercapai dengan angka rasio meh@8 6.

Berdasarkan nilai persentase realisasi pdilai LPPD memberikan pernyataan
bahwa pembangunanbiiang pemerintahamuntuk meningkatkapencapaian skor LPPD
dengankriteria 10 besar pada akhir pelaksanaan RPJMD Kota Balikpapan Tahun 2011
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18.

19.

20.

2016 adalah ATERCAPAI 0 dari target yang
masa jabatan 5 tahun.

Panjang dlan Dalam Kondisi Baik

Target realisasi IKU Panjang Jalan Dalam Kondisi Baik diKota Balikpapan Tahun
20112016 sebesar 106 berdasarkan perhitungan rasio capagatisasi pada :

- Tahun 2012 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio me8aa0é6.
- Tahun 2013 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio me8ga0e6.
- Tahun 2014 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio me82&p%6.
- Tahun 2015 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio me88#%6.
- Tahun 2016 targt indikator RPIJMD tercapai dengan angka rasio meng8&p2®o.

Berdasarkan nilai persentase realisasi pBdajang Jalan Dalam Kondisi Baik
memberikan pernyataan bahwa pembangunan dibigeekgrjaan umumpada akhir
pelaksanaan RPJMD Kota Balikpapan TaB0d12 0 1 6 akURAN&RT ERCAPAI 0o
dari target yang diperjanjikan Wali Kota Balikpapan selama masa jabatan 5 tahun.

Indeks Kualitas Lingkungan Hidup

Target realisasi IKU Indeks Kualitas Lingkungan Hidup diKota Balikpapan Tahun
20112016 sebesar 63,95%,rdasarkan perhitungan rasio capaiealisasi pada :

- Tahun 2015 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio meat#i%6.
- Tahun 2016 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio meac#56.

Berdasarkan nilai persentase realisasi padieks Kualitas Lingkungan Hidup
memberikan pernyataan bahwa pembangunan dibigeekgrjaan umum pada akhir
pelaksanaan RPIJMD Kota Balikpapan Tahun2D111 6 adal ah AKURANG
dari target yang diperjanjikan Wali Kota Balikpapan selama masa jabtdahnrh

Skor Survei Kepuasan masyarakat terhadap kebersihan dan Keindahan kota

Target realisasi IKU Indeks Kualitas Lingkungan Hidup diKota Balikpapan Tahun
20112016 sebesar 85%, berdasarkan perhitungan rasio capaisasi pada :

- Tahun 2015 target dikator RPJMD tercapai dengan angka rasio mencHp&0.
- Tahun 2016 target indikator RPJMD tercapai dengan angka rasio meac#56.

Berdasarkan nilai persentase realisasi p&tar Survei Kepuasan masyarakat
terhadap kebersihan dan Keindahan koemberikan pernyataan bahwa pembangunan
dibidangpekerjaan umum pada akhir pelaksanaan RPJMD Kota Balikpapan Tahun 2011
2016 adal ah AKURANG TERCAPAI O dar i t ar
Balikpapan selama masa jabatan 5 tahun.

65| LKjIP Tahun 2016



Laporan Kineria Instans1 Pemerintah Kota Baltkpapan

2.4. Perbandingan CapaianRealisasiKinerja Kota Balikpapan Sampai dengan Bhun
2016 TerhadapStandar Nasional
Berdasarkan capaian realisasi kinerja taf20122016 pada 20 indikator yang
diperjanjikan oleh Wali Kota Balikpapan, pada sub labcapaian dari indikator
tersebut dibandingkan dengan realisasi capaian standar nasional. Dari 20 Indikator
tersebut yang dapat dibandingakan dengan cap@iastandar nasnal. Adapun
perbandingan capaian menurut indikator sebagai berikut.

1.

Indikator Angka Melek Huruf

Perbandingan capaian realisasi pada tahun 2016, untuk capaian Indikator Angka
Melek Huruf Kota Balikpapan mencapai 99,44% sedangkan capaian Nasional
sebesar 95,38%. Artinya capaian Indikator Angka Melek Huruf di Kota Balikpapan
lebih tinggi dari capaian Nasional. Nilai Rasio perbandingan Indikator Angka
Melek Huruf mencapai 1,04.

Indikator Ratarata Lama Sekolah

Perbandingan capaian realisasi pada tahun 2016, untuk capaian Indikatat&ata
Lama Sekolah Kota Balikpapan mencapai 10,59 tamaangkan capaian nasional
sebesar 8,35 tahun. Artinya capaian Indikator fRatla Lama Sekolah di Kota
Balikpapan lebih tinggi dari capaian Nasional. Nilai Rasio perbandingan Indikator
Ratarata Lama Sekolah mencapai 1,27.

Indikator Tingkat Pengganguran

Perbandingan capaian realisasi pada tahun 2016, untuk capaian Indikator Tingkat
Pengganguran Kota Balikpapan mencapai 5,45% sedangkan capaian Nasional
sebesar 7,02%. Artinya capaian Indikator Tingkat Pengganguran di Kota
Balikpapan lebih tinggi dari capaidtasional. Nilai Rasio perbandingémdikator
Tingkat Pengganguran mencapai 1,29.

Indikator Usia Harapan Hidup

Perbandingan capaian realisasi pada tahun 2015, untuk capaian Indikator Usia
Harapan Hidup Kota Balikpapan mencapai 73@Hhun sedangkan capaian
Nasional sebesar 70,8 tahun. Artinya capaian Indikator Usia Harapan Hidup di
Kota Balikpapan lebih tinggi dari capaian Nasional. Nilai Rasio perbandingan
IndikatorUsia Harapan Hidup mencapai 1,04.

Indikator Kontribusi Sektor Pertaan terhadap PDRB

Perbandingan capaian realisasi pada tahun4,2Qituk capaian Indikator
Kontribusi Sektor Pertanian terhadap PDRBta Balikpapan mencapdrp.
669,26 Milyar tahun sedangkan capaian Nasional selfgsa8612592 Milyar.

Artinya capaianindikator Kontribusi Sektor Pertanian terhadap PDRBKota
Balikpapan lebilrendahdari capaian Nasional. Nilai Rasio perbandingatikator
Kontribusi Sektor Pertanian terhadap PDiRBncapad,0008

Indikator Pendapatan Perkapita

Perbandingan capaianealisasi pada tahun 2014, untuk capaian Indikator
Pendapatan Perkapitarhadap PDRBKota Balikpapan mencapai 120 juta per
tahun sedangkan capaian Nasional sebesar 45,18 juta per tahun. Artinya capaian
Indikator Pendapatan Perkapita di Kota Balikpapanhldinggi dari capaian
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Nasional. Nilai Rasio perbandingan Indikator Pendapatan Perkayhitadap PDRB
mencapai 2,65.

. Indikator Inflasi

Perbandingan capaian realisasi pada tahun 2016, untuk capaian Indikator Inflasi
Kota Balikpapan mencapai 4,13 (year @ag) sedangkan capaian Nasional sebesar
3,53 (year on year). Artinya capaian Indikator Inflasi di Kota Balikpapan lebih
tinggi dari capaian Nasional. Nilai Rasio perbandingan Indikator Intéakadap
PDRBmencapall,17.

. IndikatorPertumbuhan ekonorn{lberdasarkan PDRB Atas Dasar Konstan)
Perbandingan capaian realisasi pada tahun 2016, untuk capaian Indikator
Pertumbuhan ekonommnencapai #5 sedangkan capaian Nasional sebesar 5,2.
Artinya capaian IndikatoPertumbuhan ekonondi Kota Balikpapan lebih rendah

dari capaian Nasional. Nilai Rasio perbandingan Indikator Infeakiadap PDRB
mencapai 0,3

. Indikator Kontribusi sektor industri terhadap PDR@erdasarkan PDRB Atas
Dasar Konstan)

Perbandingan capaian realisasi padauniai2014, untuk capaian Indikator
Kontribusi sektor industri terhadap PDRiencapai Rp. 394.82 Milyar sedangkan
capaian Nasional sebesar Rp103718.5 Milyar. Artinya capaian Indikator
Kontribusi sektor industri terhadap PDRB Kota Balikpapan lebih remdh dari
capaian Nasional. Nilai Rasio perbandingan Indikator Inftashadap PDRB
mencapai 0,0002.

B. REALISASI ANGGARAN

Realisasi anggaran merupakan pengukuran dan evaluasi terhadap pencapaia
keuangan Pemerintah Kota Balikpapan yang diukur atas redshadap APBD Kota
Balikpapan tahun 2016. Dana tersebut dipergunakan semaksimal mungkin dalam rangk:
mendukung pencapaian target kinerja yang telah ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja

sekaligus pencapaian target kinerja yang ada dalam RPJMD KotaBahkp@apb2016.

Berdasarkan laporan realisasi anggaran APBD Kota Balikpapan tahun 2016 (setelal
perubahan), maka realisasi APBD Kota Balikpapan tahun 2016 disajikan pada tabel beriku

ini.

Tabel 34 Realisasi Anggaran Kota Balikpapan Tahun 2016

Uraian Anggaran (Rp) Realisasi (Rp) %
Pendapatan Daerah 2.234.750.897.296,0(1.993.392.160.5060 | 89,20
Belanja 2.459.654.377.868,0(2.115.731.275.788,0 86,02
Pembiayaan Penerimaar 227.891.480.572,00 227.891.480.572,0( 100,00
Pembiayaan Pengeluara 3.000.000.000 3.000.000.00C 100,00

Sumber : Badan Pengelola Keuangan Daerah Kota Balikpapan
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Secara umum, realisasi APBD Kota Balikpapan tahun 2016, baik komponen
pendapatan, komponen belanja, komponen pembiayaan penerimaan dan kompone
pembiayaarmpengeluaran cukup bagus, yaitu berkisar antara 86,020%,00 %, atau rata
rata 93,81 %. Jika dilihat per kompnen APBD, pendapatan daerah mengalami penurunal
yang cukup besar dibandingkan tahun 2015, yaitu sekitar 10,8 % atau sebesar Rj
241.358.736.7900. Kondisi ini cukup berpengaruh langsung terhadap pencapaian kinerja
yang telah ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja atau RPJMD Kota Balikpapan.

Adapun rincian pendapatan daerah Kota Balikpapan tahun 2016 setelah perubaha
(sebelum dilakukan audit oleHPBRI) disajikan pada tabel berikut ini.

Tabel 35 Rincian Pendapatan Daerah Kota Balikpapan Tahun 2016

Tahun Anggaran 2016 Setelah Perubahan
No Uraian Anggaran Realisasi Pendapatan| %
Pendapatan (Rp) (Rp)
1 | PAD 555.970.991.413,1 560.364.263.457,2| 100,79
2 | Dana Perimbangan| 1.265.362.336.883,1| 1.066.561.649.134,0, 84,29
Lain-lain
3 | Pendapatan Daerah| 413.417.569.000,0 366.466.247.915,0{ 88,64
yang Sah
JUMLAH 2.234.750.897.296,1] 1.993.392.160.506,2¢ 89.20

Sumber :Badan Pengelola Keuangan Daerah Kota Balikpapan

Berdasarkan tabel pendapatan di atas, jika dilihat pada komponen pendapatan, dan
perimbangan (DBH) tahun 2016 menurun cukup signifikan dibandingkan tahun 2015,
yaitu sekitar 15,71 %, demikian juga ldan pendapatan daerah yang sah sekitar 11,36 %.
Dengan demikian, jika dilihat secara keseluruhan, maka pendapatan tahun 2016 mengalan
penurunan sekitar 10,80 %.

Realisasi perkembangan Pendapatan Asli Daerah (PAD) Kota Balikzmbtama
periode tahun 2022016dapat dilihat pada tabel berikut ini.

Tabel 36 Perkembangan Target dan Realisasi PAD Kota Balikpapan
Tahun 20112016

Tahun Target PAD Realisasi AD Pendapatan
2011 200.000.000.000,0t 237.029.073.666,7] 1.804.343.010.488,7
2012 290.007.283.203,0 352.034.256.557,1] 1.647.132.469.666,1
2013 354.840.272.692,0 470.465.949.932,9] 2.214.991.437.841,0
2014 638,630,681,123.0 729,037,647,063.3] 2,474,995,562,245.3
2015 539.892.356.090,01 582.744.865.141,8; 2.529.001.945.784,0
2016 555.970.991.413,0 560.364.263.457,2! 1.993.392.160.506,2

Sumber : Badan Pengelola Keuangan Daerah Kota Balikpapan

Pendapatan asli daerah tahun 2016 tidak mengalami penurunan, bahkan relatif nail
sedikit, namun pendapatan secara keseluruhan mengalami penurunn dibandingkan taht
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2015 karena dipengaruhi oleh turunnya dana perimbangan dan pendapatan daerah la
yang sabh.

Realisasi perkembangan dana perimbangan Kota Balikpapl@ma periode tahun

20112016dapat dilihat pada tabel berikut.
Tabel 37 Perkembangan Dana Perimbangan dan Pendafatiamn 20112016

Proporsi
Tahun Perimbangan Pendapatan Terhadap
Pendapatan
2011 1.151.703.793.532, 1.804.343.010.488,7 63.8%
2012 1.074.521.018.050,0 1.647.132.469.666,1 134.0%
2013 1.173.881.648.321,0 2.214.991.437.841,0 109.3%
2014 2.635.068.224.864,0 2,474,995,562,245.3 106,47%
2015 1.430.910.142.069,0 2.233.750.843.885,8 88.33%
2016 1.066.561.649.134,0 1.993.392.160.506,2 53,51%

Sumber : Badan Pengelola Keuangan Daerah Kota Balikpapan

Berikut adalah target dan realisasi belanja Pemerintah Kota Balikpapan Tahun 2016.

Tabel 38 Targetdan Realisasi Belanja Pemerintabta Balikpapa Tahun 2016

Uraian Anggaran (Rp) Realisasi (Rp) %
Belanja Tidak Langsung 926.068.788.360,00  852.431.100.615,5{ 92,05
Belanja Langsung 1.533.573.589.508,0¢ 1.263.300.175.173,3 82,38

TOTAL 2.459.654.377.868,0( 2.115.731.275.788,8 86,02

Sumber : Badan Pengelola Keuangan Daerah Kota Balikpapan

Realisasi perkembangan Belanja Kota Balikpapalama periode tahun 202016
dapatdilihat pada tabel berikut.

Tabel 39 PerkembangaAlokasi Belanja Tidak Langsung dan Belanja Langsung
Kota Balikpapa Tahun 2012016

Tahun Beﬂgﬁjgszf;k (%) Belanja Langsung (%)
2011 665.975.045.902,9] 90.7 861.457.202.954,8, 80
2012 636.400.738.757,3i 95.4 1.035.447.137.559,5 89.5
2013 734.517.519.834,6! 88.4 1.686.329.924.246,2 72.2
2014 783.390.898.940,5; 91.6 1.716.199.878.941,6/ 74.1
2015 990.651.523.663,3| 91.89 1.916.938.797.113,1 81.45
2016 852.431.100.615,5; 92,05 1.263.300.175.173,3 82,38

Sumber :Badan Pengelola Keuangan Daerah Kota Balikpapan

Jika dilihat pada tabel di atas, maka komponen belanja langsung tahun 2016
mengalami penurunan yang cukup signifikan dibandingkan tahun 2015, yaitu sebesar Rp
653.638.621.940,00 atau sebesar 34,10 %. infadukup berpengaruh terhadap capaian
target kinerja tahun 2016 yang sudah dijelaskan pada sub bab capaian kinerja Pemrinta
Kota Balikpapan di atas.
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C. CAPAIAN PRESTASI DAN PENGHARGAAN

Selama tahun 2016, emerintah Kota Balikpapan telah mendapatkan beberap

penghargaan dan prestasi yabgrhasil diraih yang meliputi bidang pemerintahan,

pembangunan dan kemasyarakatecara keseluruhan, penghargaan yang berhasil diraih

berjumlah 70 penghargaan dari berbagai lembagadaaikembaga pemerintah maun non
pemerintah (swasta)Adapun penghargaan dan prestasi ydimgih disajikan pada tabel
berikut ini.

Tabel 310. Penghargaan dan Prestasi yang Diraih Pemerintah Kota Balikpapan

Tahun 2016
Nama , Lembaga yang Instansi
. Penghargaan Uil Et Memberikan Penerima Keterangan
o P.anj' Kebe'rh_asnan Pemerintah Prov] . HUT Ke-59
1 Provinsi ﬁldang Pariwisata Kategor Kaltim Disporabudpar | 505y kALTIM
ota
Panji Keberhasilan Bagian
~ . |Bidang Kinerja Pemerintah Prov Peme?intahan HUT Ke-59
2 Provinsi  |penyelenggaraan Kaltim Setda PROV KALTIM
PemerintalDaerah
Panji Keberhasilan
~_|Bidang Administrasi Pemerintah Prov Disdukcail HUT Ke-59
3 Provinsi  Kependudukan Kategori Kaltim P PROV KALTIM
Kota
o Panji Keberhasilan Pemerintah Prov Dinerindagko HUT Ke-59
4 Provinsi  |Bidang Industri Kaltim P 9¥OP  IpROV KALTIM
o Panji Keberhasilan Bidang Pemerintah Prov BPMP2T HUT Ke-59
S Provinsi  |Daya Saing Daerah Kaltim PROV KALTIM
o Panji Keberhasilan PemerintalProv Disdik HUT Ke-59
6 Provinsi  IBjdang Pendidikan Kaltim PROV KALTIM
~_ |Panji Keberhasilan Pemerintah Prov DKK HUT Ke-59
7 Provinsi  IBjdang Kesehatan Kaltim PROV KALTIM
o Panji Kebelzhasnan Pemerintah Prov | Bagian Hukum HUT Ke-59
8 | Provinsi  Bidang Hukum dan Kaltim Setda PROV KALTIM
o Panji Keberhasilan Pemerintah Prov HUT Ke-59
9 Provinsi Bidang pencegahan dan Kaltim Inspektorat PROV KALTIM
Pemberantasan Korupus
o Panji Kelgerhasﬂan Pemerintah Prov HUT Ke-59
10| Provinsi ~ [Bidang Lingkungan Kaltim BLH PROV KALTIM
Hidup
o Panj Keberhasilan Pemerintah Prov HUT Ke-59
11 Provinsi Bldapg .Penanggulangan Kaltim Bappeda PROV KALTIM
Kemiskinan
Panji Keberhasilan .
: Pemerintah Prov HUT Ke-59
12 Provinsi Bidang Pembangunan Kaltim DPKP PROV KALTIM

Bidang Pembangunan
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Nama , Lembaga yang Instansi
N Penghargaan Uil e Memberikan Penerima Keterangan
Holtikultura
Panji Keberhasilan .
o . Pemerintah Prov HUT Ke-59
13 Provinsi  [Bidang Pencegahan dan Kaltim BNK PROV KALTIM
Pemberantasan Narkobe
Panji Keberhasilan .
o ) Pemerintah Prov , HUT Ke-59
14 Provinsi  [Bidang Perhubungan Kaltim Dishub PROV KALTIM
\Wahana Tata Nugraha
Panji Keberhasilan .
. |Bidana Kwartir Caban Pemerintah Prov| Kwarcab Kota HUT Ke-59
15|  Provinsi 9 9 Kaltim Balikpapan  |PROV KALTIM
Gerakan Pramuka
o g%rganeFtJ:r:h:E Ir.]an araar Pemerintah Prov DTKP HUT Ke-59
16|  Provinsi g renyeenag Kaltim PROV KALTIM
Penataan Ruang
~_ |Panji Keberhasilan Pemerintah Prov Disporabudoar HUT Ke-59
17|  Provinsi  |Bidang Kebudayaan Kaltim P Par 1pPROV KALTIM
Terbaik Il Bidang Bagian
~ |Pelayanan Administrasi Pemerintah Prov Peme?intahan HUT Ke-59
18| Provinsi  Terpadu Kecamatan Kaltim Setda PROV KALTIM
(PATEN)
Terbaik Il Bidang Bagian
o Pembinaan Pemerintah Prov Peme?intahan HUT Ke-59
19 Provinsi  |penyelenggaraan Kaltim PROV KALTIM
: Setda
Pemerintah Daerah
Terbaik Il Bidang
~_ |Pemberdayaan Pemerintah Prov HUT Ke-59
20 Provinsi  Iperempuan dan Kaltim BPMP2KB PROV KALTIM
Perlindungan Anak
__[Terbaik Il Bidang Tata Pemerintah Prov Kantor Arsious HUT Ke-59
21 Provinsi  Kelola Kerasipan Kaltim P PROV KALTIM
Terbaik Il Bidang
~_ |Pembangunan Pemerintah Prov Kantor Arsious HUT Ke-59
22| Provinsi  Iperpustakaan dan Minat Kaltim P PROV KALTIM
Baca
o Terba|!< Il Bidang Pemerintah Prov : HUT Ke-59
23 Provinsi  [pemeringkatan £ Kaltim Bagian Ortal PROV KALTIM
Government
Terbaik Il Bidang .
o Pemerintah Prov HUT Ke-59
24 Provinsi [Pengelolaan Keuangan Kaltim BPKAD PROV KALTIM
Daerah
Terbaik Il Bidang Tim .
o Pemerintah Prov HUT Ke-59
25|  Provinsi  [Penggerak PKK Kaltim TP PKK PROV KALTIM

Berprestasi
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Nama , Lembaga yang Instansi
N Penghargaan Uil e Memberikan Penerima Keterangan
~_ [Terbaik Il Bidang Pemerintah Prov Disnekersos HUT Ke-59
26| Provinsi  Ketenagakerjaan Kaltim PROV KALTIM
o -I};zzgfltl)ﬁlgaBrlldlﬁ?(?rmasi Pemerintah Prov| Bagian Humas HUT Ke-59
27 Provinsi dan Pemeringkatan PPIC Kaltim dan Protokol  |PROV KALTIM
Terbaik Il Bidang .
o Pemerintah Prov| . HUT Ke-59
28|  Provinsi Egggﬁpﬁg“;;” Kaltim Disporabudpar | o5y KALTIM
~_ [Terbaik Ill Bidang Pemerintah Prov Disdukcaoil HUT Ke-59
29| Provinsi  Kependudukan dan dan K Kaltim P PROV KALTIM
~_ [Terbaik Il Bidang Pemerintah Prov Disperindagko HUT Ke-59
30| Provinsi  |perdagangan Kaltim P 9% |pROV KALTIM
~_ [Terbaik Il Bidang Pemerintah Prov BPMP2T HUT Ke-59
31| Provinsi  Ipelayanan Terpadu Kaltim PROV KALTIM
~_ [Terbaik 11l bidang Pemerintah Prov Disdik HUT Ke-59
32| Provinsi pendidikan Anak Usia Din Kaltim PROV KALTIM
. Rekor Makan Buah Naga . HUT ke-119
33| Nasional Terbanyak (5119) buah LEPRID Kota Balikpapan |, ., Balikpapal
Rekor Penghargaan
_ Nasional dan Internasione : HUT ke-119
34| Nasional |Selama 5 Tahun Terakhir LEPRID Kota Balikpapan |, .~ Balikpapal
(2011-2015)
Jawa Pos Grup Award
_ 2016 Untuk 10 Kepala Jawa Pos Gru Walikota
35| Nasional |paerah Terbaik Versi Jaw P'| Balikpapan
Pos Grup
i i N Perwakilan Disdukcapil unjungan
36 |Regional KaltiMk epatuhan Tinggdalam | Kalimantan Timur P ke Kantor Wali
Standar Pelayanan Publi Kota Balikpaan
gggli}f(eggezilﬁyanan Ombudsman RI Kunjungan OR
37| Regional  |Kepatuhan Tinggi dalam Perwakilan BPMP2T ke Kantor Wali
Kaltim Kalimantan Timur Kota Balikpaan

Standar Pelayanan Publi
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Nama , Lembaga yang Instansi
NE Penghargaan VIgien Memberikan Penerima Keterangan
Penghargaan atas
Partisipasi Pemda dalam
38 _ Pencegahan dan Kemendagri BPBD HUT ke-97
Nasional  |penanggulangan Kebakar Damkardi
untuk Kota Sedang Semarang
Peringatan Har
. . , Pemerintah Kota | Otonomi Daera
39| Nasional 10 besar LPPD Terbaik Kemendagri Balikpapan XX di Kulon
Progo DIY
Penghargaan atas
_ llfﬂeet?netr)?r?;léznndalam Gubernur Walikota Peringatan
40| Regional Kalimantan Timur|  Balikpapan Hardiknas
Kaltim Mengembangkan UKS d Tingkat Prov
\Wilayahnya Kaltim
41| Nasional |Peringkat | Pembina K3 Kemenaker Walikota K3 Award
Balikpapan
Pembina Program
Pencegahan & :
42 _ Penanggulangan HIV dan ngllﬁ(hkgtzn K3 Award
Nasional  |[A|DS di Tempat Kerja Kemenaker pap
Tahun 2016
Special Mention Kategor Kementerian & . Indonesia Digite
43 _ ) : Kota Balikpapan |Economy Awart
Nasional Pemerintah Kota profesional 2016
Penyerahan Hal
. Audit BPK &
44 Opini WTP BPK Kalim | Femerintah Kota| s p'aias L RA
Balikpapan :
Kota Balikpapat
TA 2015
Top 35 SINOVIK 5 ;erSrTSr?:an
45 | Nasional  |oiStem Inovasi Kemen PAN & RB| UPT Manggar TOP 35
asiona i
E}%’;{:g;” Publik) SINOVIK oleh
Wapres
Terbaik Il Nasional Aczrear;?tl?:(aer:nls
_ /Anugerah Nawacita Kemenkumham DKK, Bagian Perundan
46|  Nasional | ggislasi 2016 (Perda Hukum d 9
KIBLA) undangan
Kemenkumhan
, Peringatan har
47 Nasional [Adipura Paripurna Kementerian LH & Kota Balikpapan| Lingkungan
Kehutanan : :
Hidup Sedunia
. Peringatan har
48 Nasional Kementerian LH &\ 1o Balikpapan Lingkungan

Kehutanan

Hidup Sedunia
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Nama , Lembaga yang Instansi
No Penghargaan Tingkat Memberikan Penerima Keterangan
Peringkat Il Nirwasita
Tantra Award 2016
PKK Posyandu Damai Peringatan
49| Nasional |Pakarti Utama Il Tk Pusat/Kemendagr| Cc'Sama Kec. | Harganas XX]i
Nasional Posyandu Balsel Tahun2016
_ TPID Inovatif 2015 Tk. Pemerintah Pusat TPID Kota Rakornas VI
50| Nasional  kapupaten/kota Balikpapan TPID 2016
Frontier Indonesia
Kota Terbaik Koridor Consulting Grou : :
51 Nasional  |kajimantan 2 TempogMe diap Kota Balikpapan | Attractiveness
Grup Award 2016
_ _ Frontier Indonesia
_ Kota Potensial Kategori Consulting Group _ ,
52 Nasional  ||nfrastruktur & Tempo Media | Kota Balikpapan | Attractiveness
Grup Award 2016
c Frﬁ'ntie(rg Indonesia
. . onsulting Grou
53| Nasional |Top Kota Tiap Koridor 2 TempogMediap Kota Balikpapan | Attractiveness
Grup Award 2016
I\K/I?alélrinaalgt;gt::;}i Rzgp;s'z Majalah PR Bagian Humas | Jambore PR dg
54 Nasional  |and Summit Indonesia & PT | Pemerintah Kota | Media Indonesi
(KALPRIMAS) 2016 Isentia Jakarta Balikpapan (JAMMPIRO) #4
_ Bhumandala Award / Badan Informasi | Bappeda Kota
55| Nasional IgMTARU Geospasial Balikpapan
_ Kawastaraawitra Kemendikbud/ | Dinas Pendidikan
56| Nasional LPPKS Kota Balikpapan
Kepala Daerah
57 Provinsi  [BNN Award BNN berprestasi dalan
pemberantasan
narkoba
. City Sanitatoin
58 Nasional |Sanipura Award Kemeterian PMK BV\ﬁ(“kOtan Summit XVI di
alikpapa NAD
59 Nasional  [Ki Hajar Award Kemendikbud W‘.”‘"kOta
Balikpapan
Internarional .
: . . . . . ICSB Indonesie
Nasional |Natamukti Satria Council for Disperinda .
o0 Small Bussines P ? City Award 2014
. Hari Menanam|
. Peringkat lll Penghargaan : Wali Kota Pohon Indonesi
61 Nasional |Penanaman Pohon Tahury Kementerian LHK : :
b015 Balikpapan 2016 di Tuban
Jawa timur
62 Nasional Indonesia Road Safety Pefﬁ[?beunrfggﬁndan Dinas
Award (IRSA) 2016 Adira Insurance Perhubungan
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Nama , Lembaga yang Instansi
N Penghargaan Uil e Memberikan Penerima Keterangan
Marketeers dan
. Regional Marketeers Indonesia Wali Kota RMA Award
63 Nasional : .
Award 2016 Marketing Balikpapan
T 2016
Association
Marketeers dan
. Gold Champions WOW Indonesia : RMA Award
64 Nasional Service Excellent Award Marketing Dishub
T 2016
Association
Marketeers dan
, Gold Champions WOW Indonesia RMA Award
65 Nasional Service Excellent Award Marketing DTKP
T 2016
Association
Marketeers dan
Nasional Gold Champions WOW Indonesia DKPP RMA Award
66 Service Excellent Award Marketing
- 2016
Association
Marketeerslan
. Gold Champions WOW Indonesia RMA Award
67 Nasional Service Excellent Award Marketing Satpol PP
- 20166
Association
Nasional Opini WTP untuk LKPD Kementerian |[Pemerintah Kota
68 tahun 2015 Keuangan RI Balikpapan
. Kota Peduli Hak Azazi Kementerian .
69 Nasional Manusia Hukum dan HAM Bagian Hukum
Penghargaan Program
Langit Biru :Terbaik |
70 Nasional |kategori Kota Besar Kementerian LHK |Kota Balikpapan

Evaluasi Kualitas Udar

Perkotaan Tahun 2016
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BAB IV
PENUTUP

Sebagai bagian penutup dari Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah Kota
Balikpapan Tahun 2@l dapat disimpulkan bahwa secara umum Pemerintah Kota Balikpapan
telah memperlihatkan pencapaian kinerja yang signifikan atas s@&seaian strategisnya.
Pada tahun 2@lterdapatl4 (empat belgssasaran strategis d&® (dua pulufy indikator
kinerja utama.

Tujuan penyusunan laporan ini adalah untuk memberikan gambaran tingkat pencapaian
sasaran maupun tujuan instansi pemerintah sebagai jabaran dari visi, misi dan strategi instans
pemerintah yang mengindikasikan tingkat keberhagian kegagalan pelaksanaan kegratan
kegiatan sesuai dengan program dan kebijakan yang ditetapkan.

Penyelenggaraan pemerintahan yang baik, pada hakikatnya adalah proses pembuatat
dan pelaksanaan kebijakan publik berdasarkan pfpraigip transparansiakuntabilitas,
partisipatif, adanya kepastian hukum, kesetaraan, efektif dan efisien. rinsip
penyelenggaraan pemerintahan demikian merupakan landasan bagi penerapan kebijakan yan
demokratis yang ditandai dengan menguatnya kontrol dari masyasskaidap kinerja
pelayanan publik.

Berdasarkan hasil pengukuran kinerja terha@@pindikator sasaran, disimpulkan
bahwa

Tabel4.1. Hasil pengukuran kinerja terhada@indikator sasarastrategis Kota
BalikpapanTahun 2016

No Sasaran Strategis CapaianKinerja

1 Meningkatnya kualitas/ mutu pendidikan Tercapai

2 Meningkatnya lapangan usaha dan lapangi Tercapai
kerja
Meningkatnyastatus kesehatan masyarakat Tercapai
Mewujudkan kondusifitas di daerah dengar] Tercapai

mensinergikan peraperan masyarakat dan
pemerintahan dalam pembangunan

5 Meningkatnygpertanian dalam arti luas Tercapai

6. Meningkatnya kekuatan perekonomian pad Tercapai
umumnya dan kesejahteraan masyarakat

7. Meningkatnya pelayanan dan perlindungan Tercapai
terhadap penyandang masakaisejahteraan
sosial

8. Meningkatnya kapasitas penyelenggaraan Tercapai
pelayanan publik

9. Meningkatnyacakupan layanan persediaan Tercapai

daya listrik kepada masyarakat
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No Sasaran Strategis CapaianKinerja

10. [ Berkembangnya kawasan industri dan Tercapai
perdagangan yang berwawasiagkungan

11 | Terlaksananya reformasi birokrasi Tercapai

12. | Meningkatnya kapasitas dan akuntabilitas Tidak Tercapai
kinerja pemerintah

13. [ Terwujudnya infrastruktur dasar Tidak Tercapai

14. [ Meningkatnya kualitas lingkungan hidup Tidak Tercapai

Berdasarkan hasil evaluasi dan analisis terhabi@sasaran beserta indikatornya,
pencapaian sasaran kinerja Pemerintah Kosdikapan menunjukkan trend meningkat
dibandingkan pada tahun Zbfang merupakan tahlkeempaRPJIMD.

Secara umundapat disimpulkan bahwa pencapaian target terhadap beberapa indikator
yang dicantumkan dalam RPJMD Kota Balikpapan Tahun-2016 khususnya untuk Tahun
Anggaran 20& menunjukan kategori baik, akan tetapi terdapat beberapa indikator kinerja
yang masih peul perhatian serius Pemerintah Kota Balikpapan untuk ditingkatkan, yakni :

1. Pendapatan Asli Daerah (PAD)

Pertumbuhan Ekonomi

Skor Survei Kepuasan Masyaraka

Nilai akuntabilitas Kinerja instansi Pemerintahan

Panjang Jalan dalam Kodisi Baik

Indeks Kualitad.ingkungan Hidup

Skor Survei Kepuasan masyarakat terhadap kebersihan dan Keindahan kota

No ok wd

Pemerintah Kota Balikpapan berkomitmen untuk terus meningkatkan pelayanan publik
khususnya yang berkaitan secara langsung dengan beberapa indikator diatas. Akhirnya
dengan tersusunnya Laporan Kinerja Instansi Pemerintah diharapkan dapat menjadi tolok
ukur dan kunci keberhasilan dalam pelaksanaan kinerja Pemerintah Kota Balikpapan.

WALIKOTA BALIKPAPAN

H.M. RIZAL EFFENDI
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Lampiran
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{ Pemerintah Kofa Balkpapan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H.M. RIZAL EFFENDI
Jabatan : WALI KOTA BALIKPAPAN

berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Balikpapan, 15 Januari 2016
WALI KOTA BALIKPAPAN

/

H. M. RIZAL EFFENDI
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PERJANJIAN KINERJA KOTA BALIKPAPAN

TAHUN 2016
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Target
1 |Meningkatnya kualitas/mutu pendidikan 1. Angka Melek Huruf 98.86)
= = - ]
Rata - Rata Lama Sekolah 1041
2 |Meningkatnya lapangan usaha dan lapangan kerja | 1. Tingkat pengangguran 8.17%
3 |Meningkatnya Status kesehatan masyarakat 1. Usia Harapan Hidup 73.94]
4 |Mewujudkan kondusifitas di daerah dengan| 1 Penurunan Konflik 0
I inergikan  peran-peran  masyarakat  dan
pemerintahan dalam pembangunan
5 |Meningkatnya pertanian dalam arti luas 1 Kontribusi Sektor Pertanian
terhadap PDRB 550M
6 [Meningkatnya kekuatan perekonomian pada| 1 Pendapatan Perkapita
: 67.844,528
umumnya dan kesejahteraan masyarakat
2 PAD 593,881,591,699)
3 Inflasi 7.92%)
4 Pertumbuhan ekonomi 7.46%
7 |Meningkatnya pelayanan dan perlindungan| 1 Presentase = PMKS  yang| 85%|
terhadap Penyandang Masalah Kesejahteraan menerima bantuan Sosial
Sosial
8 M katnya Kap penyelenggara pelayanan| 1 Skor Survei Kep 85
{publik Masyarakat
9 |Meningkatnya cakupan layanan persediaan dayal 1 Rasio Ketersediaan  daya 435.5
listrik kepada masyarakat listrik
10 |Berkembangnya kawasan industri dan perdagangan] 1 Kontribusi  sektor industri 3941688)
yang berwawasan lingkungan terhadap PDRB
11 |Terlaksananya Reformasi Birokrasi 1 Opini BPK WTP
12 |Meningkatnya kapasitas dan Akuntabilitas Kinerja] 1 Nilai akuntabilitas Kinerja BB
Pemerintah instansi Pemerintahan
2 Nilai LPPD 10 Besar
13 |Terwujudnya Infrastruktur Dasar 1 Panjang jalan dalam Kondisi
; 90%
Baik
14 |Meningkatnya Kualitas lingkungan hidup 1 Indeks Kualitas Lingkungan|
Hidup (IKLH) 63.95
2. Skor Survei Kepuasan 85
masyarakat terhadap
kebersihan dan Keindahan|
kota
No. Program Anggaran
1 |Program Pengembangan Tenaga Kependidikan Rp 281,000,000.00
2 |Program Wajib Belajar Pendidikan Dasar Rp 49,472,689,600.00
Sembilan Tahun
3 |Program Pendidikan Menengah Rp 35,620,992,000.00

80| LKjIP Tahun 2016



L@Instansi Pemerintah Kota Baltkpapan

10

1
12

[

13
14

15

16

17

18

19

20

2
22

[y

23

24

25

26
27

28

29

30

31

32

33

34

Program Pendidikan Non Formal

Program Peningkatan Mutu Pendidik dan Tenaga
Kependidikan

Pengembangan Sarana dan Prasarana Pendidikan
Dasar

Pembinaan Tata Kelola Bidang Pendidikan

Program BOS (Kota) Wajib Belajar Pendidikan
Dasar Sembilan Tahun (SD)

Program BOS (Kota) Wajib Belajar Pendidikan
Dasar Sembilan Tahun (SMP)

Program BOSDA Provinsi (Bantuan Keuangan
Provinsi)

Program Pendidikan Anak Usia Dini

Program Peningkatan Kualitas dan Produktivitas
Tenaga Kerja

Program Peningkatan Kesempatan Kerja
Program peningkatan keamanan dan kenyamanan
lingkungan

Program pemeliharaan kantrantibmas dan
pencegahan tindak kriminal

Program pendidikan politik masyarakat

Program Penyelenggaraan Ketentraman dan
Ketertiban Umum di Wilayah Kecamatan dan
Kelurahan

Program Peningkatan Produksi
Pertanian/Perkebunan

Program pemberdayaan penyuluhan
pertanian/perkebunan lapangan

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana
Pertanian

Program Peningkatan Produksi Pertanian

Program Peningkatan Pemasaran Hasil Produksi
Pertanian/Perkebunan

Program Peningkatan Penerapan Teknologi
Pertanian/Perkebunan

Usaha Pengembangan Potensi BUMD dan
Ekonomi Kerakyatan

Program Pelayanan dan Rehabilitasi Kesejahteraan
Sosial

Program pembinaan panti asuhan/ panti jompo
Program Pemberdayaan Kelembagaan
Kesejahteraan Sosial

Peningkatan Partisipasi Masyarakat Dalam
Pembangunan

Program  Penataan,  penguasaan,
penggunaan dan pemanfaatan tanah

pemilikan,

Program keserasian kebijakan peningkatan kualitas|
Anak dan Perempuan

Program Penguatan Kelembagaan

Pengarusutamaan Gender dan Anak

Program Peningkatan peran serta dan kesetaraan
Uender dalam pembangunan

Program Perlindungan dan Konservasi Sumber|
Daya Alam

Program Peningkatan Pengendalian Polusi

Rp
Rp

Rp

Rp
Rp

Rp

Rp

Rp
Rp

Rp
Rp

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp
Rp

Rp
Rp

Rp
Rp
Rp

Rp
Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

10,271,990,400.00
10,205,414,650.00

1,000,000,000.00

2,284,440,000.00
38,049,818,750.00

18,980,786,500.00

20,659,250,500.00

10,331,570,000.00
1,267,415,000.00

2,620,010,000.00
1,173,600,000.00

3,563,495,000.00

3,815,000,000.00

93,750,000.00

2,478,994,450.00
1,467,465,000.00
470,023,000.00

1,729,185,000.00
109,935,000.00

290,800,000.00
284,330,000.00
2,620,010,000.00

396,231,000.00
423,149,600.00

1,119,107,000.00

78,513,837,750.00

3,035,000,000.00

630,000,000.00

1,679,100,000.00

5,544,820,250.00

565,417,000.00
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35

36

37

38

39

40

41

42
43

44

45

46
47

48
50

5

heiy

52

5
54

w

5

«

56

57

58

59

60

6
62

ey

63

64

Program Pengelolaan Kawasan Konservasi/Hutan
Kota

Program Peningkatan Kesehatan dan Lingkungan
Hidup
Program  Penataan, Penguasaan, Pemilikan,

Penggunaan dan Pemanfaatan Tanah
Program keserasian kebijakan peningkatan kualitas|
Anak dan Perempuan

Program Penguatan
Pengarusutamaan Gender dan Anak

Kelembagaan

Program Peningkatan peran serta dan kesetaraan
ljender dalam pembangunan

Program Perlindungan dan Konservasi Sumber]
Daya Alam

Program Peningkatan Pengendalian Polusi

Program Pengelolaan Kawasan Konservasi/Hutan
Kota

Program Peningkatan Kesehatan dan Lingkungan
Hidup

Program  Penataan, Penguasaan, Pemilikan,
Penggunaan dan Pemanfaatan Tanah

Program Obat dan Perbekalan Kesehatan
Program Upaya Kesehatan Masyarakat

Program Pengawasan Obat dan Makanan
Program Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan
masyarakat

Program Pengembangan Lingkungan Sehat

Program Pencegahan dan Penanggulangan
Penyakit Menular

Program Standarisasi Pelayanan Kesehatan
Program Pelayanan Kesehatan Penduduk Miskin

Program pengadaan, peningkatan dan perbaikan
sarana dan prasarana puskesmas/puskesmas
pembantu dan jaringannya

Program Kemitraan peningkatan pelayanan
Program peningkatan pelay keset anak
balita

Program peningkatan keselamatan ibu melahirkan
dan anak
Program Peningkatan Sumber Daya Kesehatan

Program Peningkatan Pelayanan Kesehatan
Kepada Masyarakat

Program Peningkatan Pelayanan Kesehatan
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana
Aparatur

Program pengembangan, pengelolaan dan konversi
sungai, danau dan sumber daya air lainnya

Program pengendalian banjir

Rp
Rp
Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp

Rp

Rp

Rp
Rp

Rp
Rp

Rp
Rp

Rp
Rp

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp
Rp

Rp
Rp

Rp

Rp

8,061,082,200.00
432,844,900.00
432,844,900.00

3,035,000,000.00

630,000,000.00

1,679,100,000.00
5,544,820,250.00

565,417,000.00
8,061,082,200.00

432,844,900.00

432,844,900.00

10,600,000,000.00
19,127,574,050.00

423,100,000.00
2,230,000,000.00

1,208,948,000.00
4,591,310,000.00

600,500,000.00
1,478,900,000.00

12,810,290,900.00

5,697,550,200.00

544,620,000.00

5,214,500,000.00
2,669,620,000.00
10,445,593,000.00

13,083,803,000.00
127,182,778,484.00

1,800,000,000.00

80,198,786,750.00
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65
66
67

68

69

70

71
72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

Program Sumber Daya Manusia
Program Penelitian

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Umum

Program Pembangunan Peningkatan &
Pemeliharaan Jalan dan Jembatan

Program Operasional Pemeliharaan Ke-PU-an

Program Pembangunan Prasarana dan Fasilitas
Perhubungan
Program Peningkatan Pelayanan Angkutan

Program Pengadaan Sarana dan Prasarana
Perhubungan
Program Peningkatan dan Pengamanan Lalu Lintas

Program Peningkatan Kelaikan Pengoperasian
Kendaraan Bermotor

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Laut

Program Pengembangan Data dan Informasi
Perhubungan

Program Pengawasan dan Pengendalian Angkutan
Kota

Program Pemeliharaan Prasarana dan Fasilitas
LLAJ

Program Pengendalian dan Pengamanan Lalu
Lintas

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana
Kepelabuhanan

Program Peningkatan dan Pengawasan POS,

Telekomunikasi dan Informatika

Rp
Rp
Rp

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

3,694,004,160.00
6,686,000,000.00
603,832,732,392.00

114,537,020,020.00

11,482,202,500.00

200,000.000.00

538,050,000,00
500,000,000.00

180,000,000.00

1,530,000.000.00

659,727,000.00

328,970,000.00

1,038,920,000.00

3,337,800,000.00

1,577,209,520.00

79,000,000.00

90,000,000.00

Balikpapan, 15 Januari 2016
WALIX KOTA BALIKPAPAN

/4

H. M. RIZAL EFFENDI
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PENGUKURAN KINERJA
Unit Kerja : Pemerintah Kota Balikpapan
Tahun : 2016
Indikator Kinerja Copuiom
No. | Sasaran Strategis 3 Target Realisasi Kinerja
Utama (%)
1| Meningkatnya 1 | Angka Melek Huruf 98.68 99.44 100.77
kualitas/mutu (%)
pendidikan 2 | Rata - Rata Lama 10.41 10.59 101.75
Sekolah (Tahun)
2 | Meningkatnya 3 | Tingkat pengangguran 8.17 545 149.91
lapangan usaha (%)
dan lapangan kerja
3 | Meningkatnya 4 | Usia Harapan Hidup 73.94 73.96 100.03
Status kesebatan (Tahun)
masyarakat
4 | Mewujudkan 5 | Penurunan Konflik (%) 100.00
kondusifitas di
daerah dengan
mensinergikan
peran-peran
masyarakat dan
pernerintahan
dalam
pernbangunan
5 | Meningkatnya 6 | Kontribusi Sektor 550,000.00 707,293.78 128.60
pertanian dalam Pertanian terhadap
arti luas PDRB (Rp)
6 | Meningkatnya 7 | Pendapatan Perkapita 67,844,528.00 |  130,488,362.89 192.33
kekuatan (Rp)
perekonornian pada | 8 | PAD (Rp) 593,881,591,699 | 560,364,263,457 94.36
s can 9 | Inflasi (%) 7.92 43| 19177
SEkgaREE 10 gjr)tumbuhan ekonomi 7.46 156 2091
0
7 | Meningkatnya 11 | Presentase PMKS yang 85 96.57 113.61
pelayanan dan menerima bantuan
perlindungan Sosial (%)
terhadap
Penyandang
Masalah
Kesejahteraan
Sosial
8 | Meningkatnya 12 | Skor Survei Kepuasan 85 72 8471
kapasitas Masyarakat (Skor)
penyelenggaraan
layanan publik
9 | Meningkatnya 13 | Rasio Ketersediaan 435.50 435.50 100.00
cakupan layanan daya listrik (Kilowatt)
penyediaan listrik
kepada masyarakat
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a Sheeas Capaian
No. | Sasaran Strategis indllu;;or MKimerja Target Realisasi Kinerja
tama (%)
10 | Berkembangnya 14 | Kontribusi sektor 39,481,688 40,797,639.04 103.33
kawasan industri industri terhadap
dan perdagangan PDRB (Rp)
yang berwawasan
lingkungan
11 | Terlaksananya 15 | Opini BPK (Kategori) WTP WTP 100.00
Reformasi
Birokrasi
12 | Meningkatnya 16 | Nilai akuntabilitas BB B<60,85 84.51
kapasitas dan Kinerja instansi
Akuntabilitas Pemerintahan
Kinerja I (Kategori)
Pemerintah (LKjIP) | 17 | Nilai LPPD (Skor) 10 Besar 3.3993 109.92
13 | Terwujudnya 18 | Panjang jalan dalam 90 83.92 93.24
Infrastruktur Dasar Kondisi Baik (%)
14 | Meningkatnya 19 | Indeks Kualitas 63.95 62.45 97.65
Kualitas Lingkungan Hidup (%)
Lingkungan Hidup 50 Skor Survei Kepuasan 85.00 69.38 81.62
masyarakat terhadap
kebersihan dan
Keindahan kota (Skor)
Balikpapan, , Maret 2017
WALI KOTABALIKPAPAN
~
H. M. RIZAL EFFENDI
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PEMERINTAH KOTA BALIKPAPAN

INSPEKTORAT

JI. Ruhui Rahayu I Telp. / Fax. : (0542) 7218734 Kotak Pos 1111
Balikpapan 76115
Email : inskot.balikpapan@yahoo.co.id

PERNYATAAN TELAH DIREVIU
PEMERINTAH KOTA BALIKPAPAN
TAHUN ANGGARAN 2016

Kami telah mereviu Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Kota Balikpapan untuk tahun
anggaran 2016 sesuai Pedoman reviu atas laporan Kinerja. Substansi informasi yang
dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab manajemen Pemerintah Kota
Balikpapan.

Reviu bertujuan untuk memberikan keyakinan terbatas laporan kinerja telah disajikan
secara akurat, andal, dan valid.

Berdasarkan reviu kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan perbedaan

dalam meyakini keandalan informasi yang disajikan di dalam laporan kinerja ini.

Balikpapan, 24 Maret 2017
Inspektur Kota Balikpapan,

~pd

-4 yHi. Dahniar SE. M.AP

NIP. 196311111985112003

86| LKjIP Tahun 2016



87| LKjIP Tahun 2016



